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1. Referater til underskrift

Referatet fra fra HBM d. 24. januar og 1. marts 2013 fremleegges til underskrift
pa HB-madet til maj. De godkendte referater udsendes snarest elektronisk.

2. Sager til diskussion/beslutning
2.1 Fortrolig

2.2 Vedteegtsaendringer

Indstilling

At den fremlagte procesplan for revision af foreningens vedtaegter godkendes.

Resumé

Danske Fysioterapeuters vedtaegter treenger til en revision, dels for at sikre
sammenhaengen pa grund af mange tidligere aendringer, dels for at
fremtidssikre dem (og foreningen). Johnny Kuhrs sygdom har aktualiseret
behovet, og repraesentantskabet har ogsa nikket til behovet.

For at sikre ejerskab blandt repreesentantskabets medlemmer og for at undga,
at repraesentantskabsmgdet i 2014 alene kommer til at handle om
vedtaegterne, foreslas det, at der afholdes en vedtaegtsworkshop for
repraesentantskab og hovedbestyrelse halvvejs i forlgbet.

Det foreslas derfor, at der pa hovedbestyrelsesmgdet i januar nedszettes et
vedteegtseendringsudvalg bestaende af tre hovedbestyrelsesmedlemmer.
Udvalget har til opgave at identificere problemstillinger ved de nuveerende
vedtaegter og lasninger pa disse (herunder anvisninger til, hvordan de
problemstillinger, der opstod i 2012, kan handteres bedst fremadrettet).

Udvalget skal aflevere et udkast til nye vedtsegter til hovedbestyrelsen i foraret
2014.

Der ansgges om en bevilling pa 280.000 kr., der skal daekke udgifterne til
afholdelse af workshop samt ekstern juridisk bistand.
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2.3 Politisk Nyhedsbrev

Indstilling

Det indstilles, at medlemmerne af Danske Fysioterapeuter fremover kan
abonnere pa Politisk Nyhedsbrev.

Resumé

Regionsbestyrelses- og repraesentantskabsmedlemmer har fra arsskiftet
modtaget Politisk Nyhedsbrev, der udkommer en gang om maneden.
Politisk Nyhedsbrev har til formal at give politisk aktive fysioterapeuter en
oversigt over vaesentlige, aktuelle politiske sager for foreningen. Malet er, at
regions- eller repraesentantskabsmedlemmer far en teettere orientering om
foreningens politiske holdninger og aktiviteter f.eks. hgringssvar og
pressehistorier.

Politisk Nyhedsbrev er ikke en erstatning for, men et supplement til den
deekning af foreningen, som fremgar af fysio.dk, og der kan forekomme
overlap.

Allerede efter to numre af Politisk Nyhedsbrev har flere efterlyst muligheden
for, at menige medlemmer kan abonnere. Det indstilles, at der kommer en
mulighed for dette pa fysio.dk

2.4 Fortrolig

2.5 Udviklingsforlgb for hovedbestyrelsen

Indstilling

At hovedbestyrelsen godkender teamudviklingsprogrammet for
hovedbestyrelsesmedlemmer.

Resumé

Pa hovedbestyrelseskonferencen i januar drgftede hovedbestyrelsen behovet
for at gennemfgre et temaudviklingsforlgb. Formalet med forlgbet er at fa et
bedre kendskab til det enkelte medlems kompetencer og styrke samarbejdet i
hovedbestyrelsen.

Udviklingsforlgbet gennemfares i forbindelse med hovedbestyrelsens seminar
den 24. og 25. juni 2013. Forud for seminaret gennemfgrer det enkelte
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medlem en JTI-typologitest, der danner udgangspunkt for arbejdet pa
seminaret.

Seminaret gennemfgres af Anne Quistgaard fra Cariros Consult, der har
gennemfgart sekretariatets ledelsesudviklingsforlgb.

Det indstilles, at hovedbestyrelsen anvender 32.000 kr. af det budgetterede
belgb til hovedbestyrelsesmedlemmernes kompetenceudvikling. Belgbet er
eksklusiv individuel tilbagemelding af 1.900 kr. pr. time, der kan ydes ved
behov.

2.6 Foreningens 100 ars jubileeum

Indstilling
At fejringen af foreningens 100 ars jubileeum drgftes.

Resumé

16. juni 2018 fylder Danske Fysioterapeuter 100 ar. Selv om der er fem ar til
denne dag, vil det veere relevant at fa de farste tilkendegivelser fra
hovedbestyrelsen af, hvordan et sadan jubileeum kan og ber fejres.

2.7 Evaluering af kommunalreformen

Indstilling

At hovedbestyrelsen debatterer evalueringen af kommunalreformen med
udgangspunkt i det vedlagte notat og i forlaengelse heraf tiltreeder
hovedlinjerne i det hgringssvar, som foreningen vil afgive til evalueringen.

Resumé

Regeringens evaluering af kommunalreformen er offentliggjort. Der laegges
alene op til sma aendringer pa sundhedsomrader bl.a. at regionerne skal have
mulighed for at bestemme genoptraeningsindsatsen for mennesker med sveere
hjerneskader.

Evalueringsrapporten naevner en reekke omrader af betydning for
fysioterapeuter. Hovedbestyrelsen opfordres til at debattere disse omrader
med udgangspunkt i det vedlagte notat (bilag 1) og tiltreede hovedlinjerne i
foreningens holdninger. Tilkendegivelserne i debatten vil indga som
fundament i foreningens hgringssvar og videre arbejde med evalueringen.
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Videre proces

Foreningen vil afgive et hgringssvar i forhold til evalueringen inden den 9. april
2013. | den forbindelse vil relevante medlemsgrupper blive inviteret til at
komme med input — eksempelvis lederfraktionen samt TR-radet og faglige
miljger. Regeringen forventes at komme med i samlet sundhedspolitisk udspil
senere i marts maned.

2.8 Fortrolig

2.9 Nyvalg af regionsformand i Nordjylland

Indstilling

At den vedlagte procesplan for nyvalg af regionsformand godkendes.

Resumé
Som falge af at Tina Lambrecht er blevet valgt som formand, skal der veelges
en ny regionsformand.

Det indstilles, at fristen for at stille op som regionsformand fastseaettes til den
mandag den 15. april, sadledes at en nyvalgt regionsformand kan tiltreede
hvervet den 1. juli 2013.

2.10 Nyt lejemal for Danske Fysioterapeuter
Indstilling

At direktaren sammen med formanden bemyndiges til at indga en kontrakt om
et nyt lejemal pa baggrund af de kriterier HB tidligere har drgftet.

Kriterierne for at indga et nyt lejemal er:

e At lejemalet skal have en bedre kvalitet end det nuveerende lejemal.

e At lejemalet ikke ma veere dyrere end det nuveerende lejemal og helst
billigere.

e At lejemalet skal ligge i Kebenhavn og teet pa offentlig transport.

Resumé

Siden april har 2012 har Danske Fysioterapeuter sammen med Kost og
Erneeringsforbundet afsggt boligmarkedet for egnede lokaler.
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HB har i april 2012 givet mandat til, at direktgren i samrad med formanden
afdaekker mulighederne og inddrager HB, nar der foreligger et konkret forslag.
Der forhandles i gjeblikket pa tre lejemal. Forhandlingen skal afsluttes senest
medio april, for at udlejer har den forngdne tid til de ngdvendige ombygninger.
HB vil den 13. marts blive preesenteret for de tre lejemal.

2.11 Fortrolig

3. Sager til orientering

3.1 Strategiplan 2013-2014

Indstilling

At hovedbestyrelsen tager den reviderede strategiplan til efterretning.

Resumé

Hovedbestyrelsen har tidligere besluttet, at Danske Fysioterapeuters Strategi-
plan 2014 bestar af to overordnede formal: Rekruttering & fastholdelse og
Jobvaekst pa det private arbejdsmarked med tre indsatsomrader:

1. Erhvervsstrategi

2. Faglig kvalitet i fysioterapi

3. Service og kvalitet

Der udsendes en opdateret statusoversigt over arbejdet forud for HB-mgdet.
Der er udarbejdet et notat (bilag 1) der beskriver det overordnede formal med

strategiplanen samt snitfladerne mellem strategiplanen og de indsatser, der i
gvrigt arbejdes med lgbende i foreningen.
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3.2 Beskeeftigelse for fysioterapeuter pa det offentlige
arbejdsmarked

Indstilling

At orienteringen vedrarende beskzeftigelse pa det offentlige arbejdsmarked
tages til efterretning.

Resumé

Mens der pa knap fem ar er forsvundet omkring 17.000 ordinzere stillinger i
regioner og kommuner, er der i samme periode blevet ansat 1.076 flere
fysioterapeuter pa sygehuse, kommunale genoptraeningscenter og andre
institutioner i regioner og kommuner.

Det er farst og fremmest i kommunerne, at veeksten er sket. Her er der
kommet 52 procent flere fysioterapeuter i perioden.

Det er ikke muligt at udlede, hvor de ny stillinger i regioner og kommunerne er
kommet. Men udviklingen vurderes at kunne tilskrives falgende omrader:

Hverdagsrehabilitering

Mindre kniv mere traening

Genoptraening til alle med behov

Ventetid pa genoptreening

Psykiatri

Fysioterapeuter pa feelles akut modtageafsnit (FAM)
Fysioterapi til personer med kronisk sygdom
Fysioterapeuter i diagnostiske funktioner
Fysioterapeuter pa skadestuer

Bgrn

Akutteam

3.3 Netveerk for fysioterapeutstuderende
Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Resumé

14 studerende deltog i weekenden 8.-10. februar i det farste landsdeekkende
netveerksmade for fysioterapeutstuderende pa tveers af
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uddannelsesinstitutionerne landet over. Malet med mgdet var at pabegynde
arbejdet med at skabe en landsdaekkende organisering af de studerende.

P& mgdet blev droftet:

e Opgaver for et nyt studenternetveerk
= Faglige, sociale, politiske og internationale fokusomrader.

e Organisering/struktur
= | forhold til Danske Fysioterapeuterne og ude pa de enkelte
uddannelsesinstitutioner.

Pa mgadet vil der blive givet en naermere orientering om konklusioner fra
mgdet.

3.4 Adgang til ptnow.org

Indstilling

At der kan arbejdes videre med at undersgge muligheden for, at medlemmer
af Danske Fysioterapeuter kan fa adgang til ptnow.org.

Resumé

Danske Fysioterapeuter ved Vibeke Pilmark og Jette Frederiksen besggte i
foraret 2012 den amerikanske fysioterapeutforening, American Physical The-
rapy Association, APTA. Formalet med besgget var primeert inspiration til
medlemsrekruttering og medlemsfastholdelse.

APTA har som Danske Fysioterapeuter et szerligt fokus pa fag og forskning.
Seerligt var Vibeke optaget af redskabet ptnow.org, som hun vurderer, er
uvurderligt for fysioterapeuter og en oplagt mulighed for danske
fysioterapeuter at f adgang til.

Vibeke vil pa madet orientere HB mere detaljeret om ptnow.org og
demonstrere sitets funktionaliteter.

Naerveerende notat laegger derfor op til, at der kan arbejdes videre med at
undersgge muligheden for, at medlemmer af Danske Fysioterapeuter kan fa
adgang til ptnow.org:

e At faviden om preecise omkostning ved log-in til samtlige medlemmer af

Danske Fysioterapeuter
e At faviden om nagdvendige tekniske foranstaltninger for log-in
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¢ At undersgge muligheden for at adgang kan foranstaltes i regi af WCPT,
alternativt ER-WCPT, de nordiske lande med henblik pa fornuftigt
prisniveau.

3.5 Johnny Kuhr i WCPT

Indstilling

At orienteringen vedrgrende Johnnys Kuhrs bestyrelsespost i WCPT tages til
efterretning.

Resumé

Johnny Kuhr blev pd ER-WCPTSs generalforsamling i 2010 valgt til ER-
WCPT’s bestyrelse. Johnny beklaeder en plads i bestyrelsen som regional
repraesen-tant, hvilket indebaerer, at han er fgdt medlem i WCPT’s bestyrelse.

Valget er personligt og valgperioden er fire ar. Johnny er trods sin sygdom
indstillet pa at fuldfgre sin valgperiode — dvs. frem til neeste ER-WCPT
generalforsamling i Kgbenhavn 2014.

Danske Fysioterapeuter har uagtet Johnnys bestyrelsespost ret til at deltage
med to delegerede til generalforsamlinger i savel ER-WCPT som WCPT.
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4. Koordineringspunkter

4.1 Rulledagsorden for kommende HB-mgder

4.2 Orientering fra magder (25. januar — 12. marts 2013)

5. Evt.

6. Evaluering af HB-mgodet d. 13. marts 2013
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