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2 Sager til diskussion / beslutning

2.1 Beskyttelse af politisk valgte medlemmer

Indstilling:

Det indstilles, at hovedbestyrelsen
e drgfter redeggrelsen

Resumé:

Som udlgber af en konkret sag drgftede SALS pa sit mgde den 28. september 2020 den
geeldende beskyttelse af politisk valgte medlemmer.

Der findes i gaeldende lovgivning og regler kun en relativt begraenset beskyttelse af politiske
valgte, som ikke er favnet af specielle regler (f.eks. tillidsrepraesentanter).

SALS arbejder som led i sit arbejde med vilkarene i praksissektoren pa muligheden for at veelge
kontaktpersoner blandt de ansatte i sektoren, herunder ogsa beskyttelse af disse. SALS har
sendt en forhandlingsanmodning til Sektionen for arbejdsgivere herom i januar 2020. Der er
fortsat ikke optaget drgftelser eller forhandlinger mellem sektionerne.

2.2 Karriereudvikling for fuldtidsarbejdende politisk valgte i Danske
Fysioterapeuter

Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen

e Beslutter model for karriereudvikling for fuldtidsarbejdende politisk valgte
Resumé:

Regionsformandene i Danske Fysioterapeuter har drgftet behovet for, at man som
fuldtidsarbejdende politisk valgt i Danske Fysioterapeuter fortlgbende har mulighed for
karriereudvikling.

Opmarksomheden skal dels have fokus pa behovet for, at den fuldtidsarbejdende politisk
valgte udvikler sig i rollen som politisk valg. Dels pa, at den politisk valgte har kompetencer,
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som vedkommende kan opna relevant beskaeftigelse pa det ordinaere arbejdsmarked, nar
vedkommende pa et givet tidspunkt udtraeder af funktionen som politisk valgt.

Regionsformandene har udarbejdet et forslag til model for karriereudvikling for
fuldtidsarbejdende politisk valgt i Danske Fysioterapeuter (bilag 1), som nu praesenteres for
hovedbestyrelsen med henblik pd godkendelse.

Modellen indbzerer, at der afsaettes en samlet pulje pa 30.000 om aret til
karriereueviklingssamtaler for politisk valgte. Og at der giver mulighed for, at der ved konkret
henvendelse til hovedbestyrelsen kan bevilliges op til 6 ugers vikardaekning ved deltagelse i
diplom- eller masteruddannelse.

2.3 Tidsplan for X-REP forberedelse
Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen
e Godkender tidsplan for X-REP forberedelse herunder
o Godkender frist for fremsendelse af forslag

o Godkender nye datoer for HBM i april, maj og juni
o Godkender at deltagelse i Folkemgde 2021 skaleres til et minimum

Resumé:

Hovedbestyrelsen besluttede pa seneste mgde, at det ekstraordinare
reprasentantskabsmgde skal afholdes 27.-28. august 2021 pa Hotel Storebeelt i Nyborg.

Der er pa baggrund af denne dato udarbejdet udkast til tidsplan for forberedelse af dagsorden
og materiale til mgdet (bilag 1).

Der er i tidsplanen taget hgjde for, at REP modtager dagsorden og materiale fgr sommerferien.
Videre er der taget hgjde for, at hovedbestyrelsen skal have mulighed for at drgfte forslag to
gange fgr udsendelse og en tredje gang umiddelbart forud for selve mgdet.

Den foreslaede tidsplan indebaerer to forhold, som hovedbestyrelsen skal vaere opmaerksom
pa. For det f@rste er det ngdvendigt at aendre datoer for HBM i maj og juni maned for, at
mgderne kan nas og tidsfrister for udsendelse af HB materiale kan overholdes.

For det andet @endres mgdet i april fra et to-dages mgde til et en-dags, mens mgderne i maj og
juni begge ggres til to-dages megder. Ny oversigt over HBM 2021 er vedlagt som bilag 2.

Og for det tredje laegges der op til, at HBs deltagelse i Folkmgde 2021 skaleres ned med henblik
pa at reducere mgdebelastningen for HB i juni samt prioritere sekretariatets ressourcer i
forhold til X-REP.
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2.4 Lonundersggelsen 2020 - dialog med sektionerne

Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen

o drgfter Ignundersggelsen 2020 med formaendene for sektionerne

Resumé:

Hovedbestyrelsen havde pa sit m@gde den 13. januar den fgrste indledende drgftelse af
resultaterne fra lgnundersggelsen 2020. Til dét m@gde havde de to sektioner fremsendt
kommentarer til Ignundersggelsen 2020.

Til dette mgde er de to sektionsformand (Tine Hasselbrink og Morten Graversen) inviteret dels
til supplering af det fremsendte, dels til at bidrage til de fremadrettede drgftelser om Ign- og
ansaettelsesvilkar i praksissektoren.

2.5 Feellesmgode mellem Danske Fysioterapeuters hovedbestyrelse og
bestyrelsen i DSF

Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen & DSF

e Drgfter og beslutter ny samarbejdskonstruktion mellem hovedbestyrelsen og DSF
e Drgfter hvordan man kan komme fra 2012 grundlaget (for DSF) ind i et nyt 2020/2021
grundlag

Resumé:
Hovedbestyrelsen og DSF afholder arligt et feellesmgde. | ar vil der veere fokus pa to ting:

1. Samarbejdskonstruktionen mellem hovedbestyrelsen og DSF. En arbejdsgruppe med
repraesentanter fra henholdsvis hovedbestyrelsen og DSF har udarbejdet et forslag til
hvordan samarbejdskonstruktionen kan se ud fremadrettet. Der leegges op til, at
denne drgftes og besluttes pa mgdet.

2. Parepraesentantskabsmgdet i 2012 blev oprettelsen af DSF besluttet. P4 mgdet
drgftes det, hvordan man kan komme fra 2012 grundlaget for DSF (bilag 4) ind i et nyt
2020/2021 grundlag.
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3 Sager til orientering

3.1 Forhandlingslandskabet pa de offentlige omrader

Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen

e tager orienteringen til efterretning
Resumé:

Den 1. januar 2020 blev Danske Fysioterapeuter medlem af AC. Samtidig forlod Danske
Fysioterapeuter vores daveerende hovedorganisation FTF og vores forhandlingsorganisation
SHK.

Der bliver pa bestyrelsesmgdet givet en mundtlig redeggrelse.

3.2 Kurser og arrangementer udbudt af Danske Fysioterapeuters
sekretariat

Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen

e tager orienteringen om kursusudbud ved Danske Fysioterapeuters sekretariat til
efterretning

Resumé:

Som baggrund for dialogen med DSF om snitflade og udbud af faglige kurser gives
hovedbestyrelsen en status pa kurser og arrangementer udbudt af Danske Fysioterapeuter
sekretariat.

Der er en lang tradition for, at foreningen udvikler og udbyder faglig kompetenceudvikling til
medlemmerne. Dertil kommer de mange kurser og karrierearrangementer for TR og AMR;
ledere og akademikere; selvsteendige og iveerksaetter samt kurser udbudt i tilknytning til
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praksisoverenskomsterne. Den samlede kursusvirksomhed omfatter altsa en bred palette af
tilbud og er en vaesentlig faktor i fastholdelse af medlemmer i foreningen.

Tilbuddene udvikles kontinuerligt i trad med efterspgrgsel fra medlemmerne, nye viden
indenfor professionen, nye karrieremuligheder for fysioterapeuter samt for at stgtte op om
den politiske interessevaretagelse. For flere arrangementer gelder, at de udbydes med afsaet i
de kompetencer og ressourcer, som sekretariatets rader over.

Specifikt for den faglige efteruddannelse galder, at nogle emnemaessigt er direkte henfgrbare
til faglige selskaber i fysioterapi. For andre, at der ikke eksisterer et fagligt selskab pa omradet
aktuelt eller at emnet er relateret til rollen som fysioterapeut frem for en bestemt faglig
praksis/et speciale.

Pa mgdet vil hovedbestyrelsen fa en naermere gennemgang af det historiske udbud af kurser
og arrangementer og en eksemplificering af de ovennaevnte kursus- og arrangementstyper.
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