TEga® 3

Inldelse til HB-mgde den 11.03.09

Dagsorden:

1. Referater til underskrift
Der foreligger referater til underskrift fra HBM 7/1/09 & 4/2/09.

2. Mgdeaktivitet og rulledagsorden

2.1 - Mgdeaktivitetslisten foreligger for perioden 28.1.-3.3.2009
2.2 - Koordinering af politisk deltagelse i konferencer
2.3 - Rulledagsorden for kommende HB mader

3. Sager til diskussion/beslutning

3.1 -Plan 2010 - EFTERSENDES

3.2 - Referat fra Etisk udvalg
Indstilling:
At hovedbestyrelsen drafter falgende indstillinger fra Etisk Udvalgs mgde den 17. februar:

o P& Nordisk Samarbejdsmgde i maj 2009 vil Danmark drgfte fremtid for Nordisk Forum for etik, mgdestruktur og
initiativer. Danmark foreslar at de nordiske m@der fortszetter, men at de fremover indkaldes af Danske
Fysioterapeuter og de gvrige lande inviteres (jf. pkt.4)

o Den etiske vurdering af Sundhedsforsikringer og Sundhedsfremmeordninger er, at Danske Fysioterapeuter ikke
bar stgtte og indga i de dregftede sundhedsforsikringer og sundhedsfremmeordninger (jf. pkt. 7).

At referatet fra Etisk Udvalg tages til efterretning.
Resume:
Udvalget behandlede falgende emner:

e Hjemmesiden Etik, fagblad og etik

e Praesentation pa Fagfestival

Nordisk Forum for Etik

Samarbejde mellem Etisk Udvalg og Kollegialt Rad
Anvendelse af klassificerende betegnelser
Sundhedsordninger og sundhedsforsikringer

Det forslas, at indstillingen vedrgrende sundhedsforsikringer drgftes sammen med
punkt 3.3 ” Udkast til holdningspapir for sundhedsforsikringer/
sundhedsfremmeordninger”.

Der henvises til referatet for en uddybning af dreftelserne.

3.3 - Udkast til holdningspapir for sundhedsforsikringer/sundhedsfremmeordninger

Indstilling:

At udkastet til holdningspapir for sundhedsforsikringer/ sundhedsfremmeordninger drgftes mhp. godkendelse.
Resume:


http://fysio.dk/

Hovedbestyrelsen har draftet sundhedsfremmeordninger/sundhedsforsikringer den 26. september 2008.
Sundhedsforsikringer er herefter blevet drgftet saerskilt i Udvalg 1 i december 2008, pa HB-konferencen den 6.
januar og pa HB-mgdet den 4. februar 2009. Spgrgsmalet om sundhedsforsikringer har desuden vaeret behandlet i
Etisk Udvalg den 17. februar 2009. Se foregaende sag (nr. 3.2)

P& HB-madet i februar blev det aftalt, at sekretariatet skulle udforme et udkast til holdningspapir for
sundhedsforsikringer/sundhedsfremmeordninger. Udkastet til holdningspapir udmeanter de holdninger til
sundhedsforsikringer/sundhedsfremmeordninger, som HB har givet udtryk for under drgftelserne.

Hvis der fremkommer forslag til 2endringer pa HB-mg@det vil sekretariatet indarbejde disse og forelaegge HB et nyt
udkast til holdningspapir pa HB-mgadet i april.

3.4 - Professionsudvikling i Danske Fysioterapeuter

Indstilling:

At Strategi for professionsudvikling draftes med henblik pa yderligere kvalificering, saledes at strategien pa naeste
mede kan fremlaegges med henblik p4 godkendelse.

Resume:

Hovedbestyrelsen drgftede pa hovedbestyrelseskonferencen i januar 2009 spgrgsmalet ”I hvilken retning skal
fysioterapi som profession udvikle sig?”.

Pa baggrund af denne drgftelse er der udarbejdet et notat, som i udkast beskriver en strategi for
professionsudvikling.

Notatet tager afsaet i, at udvikling af professionen skal sikre professionen merveerdi i form af selvsteendig
videnskabelig praksis som basis for autonomi og selvstaendig ret til iveerkseettelse af behandling.

Malet for professionens udvikling 2009-2019 er evidensbaseret fysioterapi — at den fysioterapi, som borgeren
tilbydes baserer sig pa forskning og videnskabelighed og er kendetegnet ved sikker omsaetning af forskning til
klinisk praksis.

Strategi for professionsudvikling formuleres i forhold til de tre hovedomrader

e Forskning
e Uddannelse
o Praksisudvikling

Strategi for hvert af de tre hovedomrader er beskrevet i relation til Indsatser pr. 2009, Mal for 2019 samt Nye
indsatser.

3.5 - Revideret kommissorium for Videnskabeligt Rad

Indstilling:

At de foreslaede eendringer i kommissoriet godkendes

At professor Mogens udpeges som formand for Videnskabelige Rad.

Resume:

Der foreslas foretaget faglgende to andringer i Kommissorium for Videnskabeligt Rad i Danske Fysioterapeuter af 5.
oktober 2008, godkendt af Danske Fysioterapeuters hovedbestyrelse 16. oktober 2008:

Udvidelse af Videnskabeligt Rad fra fem til seks medlemmer

Begrundelse: For at sikre tilstreekkelig bredde fagligt og geografisk i radets sammensaetning forslas det, at antallet
af medlemmer udvides fra fem til seks medlemmer

Konsekvenser: Den gkonomiske ramme ma udvides. Der ansgges om tillsegsbevilling pa kr.25.000.

Hovedbestyrelsen udpeger radets formand blandt radets medlemmer.

Begrundelse: For at sikre god og kvalificeret ledelse af radet foreslas det, at Hovedbestyrelsen, nar den udpeger
medlemmer til Videnskabeligt Rad blandt medlemmerne udpeger den person til formand, som Hovedbestyrelsen
finder besidder de bedste kvalifikationer i forhold til ledelse radets arbejde.



Endelig foreslas det, at Hovedbestyrelsen udpeger professor Mogens Hgrder til formand for Videnskabeligt Rad.
Som formand for Videnskabeligt Rad er der er behov for fglgende kvalifikationer:

e Erfaring med rads- og/eller bestyrelsesarbejde
o Erfaring med ledelse af udvalg, projekter eller arbejdsgrupper

Professor Mogens Harder vurderes at besidde de gnskede kvalifikationer for at udfylde rollen som formand for
radet. Mogens Hgrder har erfaring med ledelse i kraft af sin fortid som dekan for det sundhedsvidenskabelig
faktultet. Mogens Hgrder bekleeder aktuelt flere bestyrelsesposter, og er p.t. formand for Radgivende Udvalg under
IKAS, Institut for Kvalitetsudvikling i Sundhedsvaesenet, samt for Det videnskabelige rad for medicinske
teknologivurdering under Sundhedsstyrelsen.

3.6 - Okonomi i region Nordjylland

Indstilling:

At underskuddet pa kr. 88.192 i Region Nordjylland i 2008 dsekkes af foreningen.

Resume:

Region Nordjyllands regnskab for 2008 viser et underskud pa 88.192 kr. 1 2006 og 2007 var der ligeledes et
underskud, pa hhv. 20.000 kr. og 34.000 kr. som blev overfort til falgende ar.

Det samlede tilskud blev pa dette tidspunkt fordelt efter antal medlemmer og antal arbejdspladser i regionerne. Da
Region Nordjylland er en lille region hvad angar antal medlemmer, har denne faet for fa midler forholdsmaessigt.

Det samlede ggede tilskud til regionerne fra 2009 samt en aendret fordelingsmodel mellem regionerne betyder, at
den fremtidige gkonomiske situation for Region Nordjylland er forbedret. Dette forudsaetter dog, at man forholder sig
til det nuveerende underskud i regionen.

Det skal bemaerkes, at regionerne allerede pa nuvaerende tidspunkt har vedtaget budgetter for 2009 pa
regionsgeneralforsamlingerne. Budget 2009 for Region Nordjylland balancerer safremt det besluttes, at
underskuddet for 2008 ikke skal deekkes af regionen i 2009.

Med udgangspunkt i, at andre regioner har haft et mindreforbrug i de pageeldende ar, kan der argumenteres for, at
disse skal medvirke til finansieringen heraf ud fra den betragtning, at foreningens gkonomi er én samlet gkonomi.
Denne mulighed har veeret drgftet med regionsformaendene, som ikke gnsker en sadan Igsning. Bl.a. fordi
budgetterne for 2009 allerede er vedtaget.

Alternativt er det foreningen, der daekker underskuddet, hvilket betyder en forringelse af resultatet for 2008 med
88.192 kr.

Der henvises til hovedbestyrelsens draftelse i juni 2008 vedr. regionernes samlede gkonomi (pkt. 4.7.)

3.7 - Administrative retningslinjer for regionerne

Indstilling:

At de administrative retningslinjer for regionerne godkendes.

Resume:

Sekretariatet har i feellesskab med regionsformaendene arbejdet pa at revidere de administrative retningslinjer for
regionerne.

De administrative retningslinjer fungerer som en vejledning til, hvorledes regionerne kan udgve deres virksomhed.
Der er bade tale om fortolkningen af formelle bestemmelser i lovene, og en reekke anbefalinger til, hvorledes
arbejdet i regionerne tilretteleegges bedst muligt.

Der opnaet enighed om indholdet i retningslinjerne, idet der dog udestar en afklaring af, hvilke retningslinjer, der
skal gaelde regionernes adgang til at overfgre midler mellem regionerne. Det forslas, at reglerne sendres séaledes at
regionerne arligt kan overfgre op til 20 pct. af mindreforbruget til formalsbestemte aktiviteter i regionen. Tidligere har
regionsbestyrelsen haft mulighed for at overfgre 20 pct. af det samlede tilskud til det naestfalgende ar.



Det overordnede argument for at aendre principper er, at foreningens gkonomi skal ses som en samlet gkonomi, og
at det ved arets afslutning er ngdvendigt at se samlet pa overskud og underskud pa de enkelte konti i foreningen.
Dette vil understgtte en sammenhaengende gkonomistyring, der kan sikre foreningens samlede soliditet. Samtidig
sikrer en aendring af principper, at alle regionerne principielt far de samme overfarselsmuligheder, hvilket ikke er
tilfeeldet i dag, hvor overfarselsmuligheden er afheengig af tilskuddets starrelse.

Der henvises til bilag 1 for en uddybning af problemstillingen. Det reviderede udkast til administrative retningslinjer
for regionerne er vedlagt som bilag 2.

3.8 - Oprettelse af nyt fagforum

Indstilling:

At oprettelsen af nyt fagforum for HjerteKar og Lunge fysioterapi godkendes.

Resume:

Foreningen modtog i foraret 2008 en henvendelse fra Rasmus Gormsen Hansen, der gnskede at tage et initiativ il
oprettelsen af et nyt fagforum for HjerteKar og Lunge fysioterapi. Pa baggrund af henvendelse blev der afholdt et
mgde med formandskabet, der hilste initiativet velkommen.

Sekretariatet har i det forlgbne ar stgttet op omkring initiativet med administrativ bistand til udarbejdelse af
vedtaegter for fagforumet og sparring omkring det fremtidige faglige arbejde, der kan lgftes i fagforaet. Der er
allerede i foraret en raekke aktiviteter indenfor fagomradet idet, der i marts maned afholdes to kurser om traening af
hjertepatienter.

Ifalge vedteegterne § 10. stk.1 kan hovedbestyrelsens godkende landsdaekkende fagfora for fysioterapeuter.
Godkendelse forudseetter, at fagfora etableres indenfor et bredt fysioterapeutisk arbejdsomrade eller et bredt fagfelt.
Det er sekretariatets vurdering, at et Fagforum for HjerteKar og Lunge fysioterapi lever op til disse kriterier, hvorfor
det anbefales at fagforaet godkendes.

Der er planlagt stiftende generalforsamling den 28. marts i forbindelse med afviklingen af Fagfestivallen, idet der
allerede nu er samlet en raekke interesserede ressourcepersoner pa omradet, der har lyst til at bakke fagligt op
omkring initiativet.

Vedlagt er som bilag udkast til vedtaegter, der er i overensstemmelse med foreningens standardvedtaegter for
fagfora under Danske Fysioterapeuter. Foreningen vil ligesom for andre fagfora veere behjaelpelig med opkraevning
af kontingenter, udarbejdelse af hjemmeside samt andre administrative stgttefunktioner som udarbejdelse af
medlemsoversigter mv.

3.9 - Lebende information af hovedbestyrelsen

Indstilling:

At principper for den fremtidige orientering af hovedbestyrelsen drgftes og godkendes.

Resume:

HB orientering udsendes ca. 45 gange om aret, og skal sikre at hovedbestyrelsen har mulig for at holde sig
orienteret om den aktuelle udvikling internt i foreningen, og i forhold til samfundsmeessige udvikling, der kan have
relevans for hovedbestyrelsens virke.

Pa et hovedbestyrelsesmgdet i efteraret var der en drgftelse af indholdet i HB orientering, og det blev pa den
baggrund besluttet, at sekretariatet skulle komme med oplaeg vedrarende principperne for den fremtidige orientering
af hovedbestyrelsen.

Sekretariatet har med afsaet i den tidligere drgftelse i hovedbestyrelsen udarbejdet et oplaeg til de fremtidige
principper for afgreensningen af indholdet i orienteringen af hovedbestyrelsen. Opleegget tager afsaet i det udtrykte
gnske om, at orientering af hovedbestyrelsen skal veere med til at understgtte og kvalificere hovedbestyrelsens
arbejde.

Pa den baggrund forslas, der opstillet en malsaetning om, at indholdet i orienteringen af hovedbestyrelsen skal have
en hgj grad af politisk relevans i relation til hovedbestyrelsens arbejde. Der henvises til bilag 1. for en uddybning af
forslaget til afgreensningen og udveaelgelse af materiale i orienteringen af hovedbestyrelsen.



3.10 - OK internt i Danske Fysioterapeuter

Indstilling:

At principperne for afviklingen af de interne overenskomstforhandlinger i Danske Fysioterapeuter godkendes

At der udpeges et hovedbestyrelsesmedlem, der sammen med formanden inddrages i godkendelse af
overenskomsterne for de ansatte i Danske Fysioterapeuter.

Resume:

Hovedbestyrelsen har gnsket en draftelse af afviklingen af de interne overenskomstforhandlinger i sekretariatet.

Efter draftelse mellem formand og direktar foreslas falgende, der i al vaesentlighed fglger den hidtidige praksis:

« Indholdsmaessigt skal udmgntningen af aftalen og dens enkelte elementer ligge inden for rammen af foreningens
overordnede politik:

« Udmgntningen skal ligge inden for de gkonomiske for sekretariatets drift, der er besluttet af hovedbestyrelsen

e For at kunne fastholde og rekruttere kompetent arbejdskraft skal sekretariatets medarbejdere tilbydes en
konkurrencedygtig len, men ikke veere lgnfarende

o Indgaede aftaler skal i videst mulige omfang bygge pa klart udtrykte forventninger og konsekvenser

e Der skal vedvarende arbejdes for at der er lige vikar for lige opgaver, og forskellige vilkar for forskellige opgaver

Det endelige udkast til en aftale mellem sekretariatets ledelse og overenskomstgrupper godkendes af formanden og
et medlem udpeget af hovedbestyrelsen.

Det indstilles pa den baggrund, at hovedbestyrelsen udpeger et medlem, der sammen med formanden skal sta for
den politiske godkendelse af de endelige overenskomstaftaler.

3.11 - Afvikling af HB moder

Indstilling:

At afviklingen af HB mader draftes

Resume:

| forbindelse med evalueringen af HB mgdet den 4. februar bliver der udtryk anske om, at hovedbestyrelsen tog en
selvstaendig dreftelse af afviklingen af HB mg@derne herunder en drgftelse af hovedbestyrelsesmedlemmerne
forventninger til hinanden og til den "gode” mgdeafvikling.

Det anbefales pa den baggrund at afviklingen af HB mader dreftes.

3.12 - Endring af mgdedato i september

Indstilling:

At afholdelsen af HB madet i september flyttes til den 24. & 25. september.

Resume:

Da EVA (Danmarks Evalueringsinstitut) har indkaldt formanden til mgdet onsdag den 23. september forslas, det at
det to dages made, der oprindeligt var planlagt til afvikling den 23. & 24. september skydes en dag, saledes at
mgdet afvikles den 24. & 25. september.

4. Sager til orientering

4.1 — Fortrolig sag

4.2 - Leankommission — udsat fra mgdet i februar

Indstilling:

At hovedbestyrelsen tager orientering til efterretning.

Resume:

Punktet vedrgrende status for Isnkommissionens arbejde blev udsat pa mgdet i februar. Der er siden februar ikke
kommet yderligere materiale fra Isnkommissionen. Der henvises derfor til materialet, der blev udsendt sammen med
medeindkaldelse i februar.

Det 2. made i Lankommissionen blev holdt den 14. januar 2009. P4 madet blev der opnaet enighed om
kommissorier for 5 styregrupper under Lenkommissionen samt sammensaetninger af styregrupperne.



Johnny Kuhr vil pa hovedbestyrelsesmadet give en mundtligt orienterer om dreftelserne i FTF-FU.

4.3 - OK 08 evaluering — udsat fra mgdet i februar

Indstilling:

At hovedbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Resume:

OK 08 evalueringen tager nu endelig form, og senest har Sven Scharling udarbejdet en analyse:

Konflikt 2008: Holdninger og adfeerd blandt Danske Fysioterapeuters medlemmer, december 2008.

Arbejdsmarkedspolitisk Udvalg Offentlig Privat har forste dreftelse af analysen den 27. januar 2009, og afsluttende
drgftelse den 29. april 2009.

Som konsekvens af tidsrammen for udvalgsbehandlingen anbefales det at hovedbestyrelsen udseetter draftelsen af
OKO08 Evalueringen til hovedbestyrelsesmadet i maj maned 2009.

Til orientering er analyse frigivet til redaktionen, til anvendelse i Fagblad og hjemmeside, i februar maned 2009.

4.4 - Referater fra TR-radsmader — udsat fra madet i februar

Indstilling:

At referaterne tages til efterretning.

Resume:

Siden sagen var pa dagsordenen pa mgdet i februar har der vaeret aftholdt endnu et mgdet i TR-radet, som
fremleegges til hovedbestyrelsens orientering.

Mgodet den 4. november
Madet var det farste efter Arskonferencen. Det betyder, at TR-radet konstituerede sig og Kirsten ZEgidius blev

genvalgt som formand. Oversigt over TR-radets medlemmer er vedlagt.

Mgdets hovedtema var gennemgang af materialet til repraesentantskabsmadet. Desuden begyndte TR-radet
evalueringen af Arskonferencen, drgftede TR-uddannelsen 2009 og gennemgik hvad der i gvrigt er sket siden sidst.

Mgdet den 16. december
Meadet var det arlige made, hvor suppleanterne deltog. Det var ogsa det arlige mgde, hvor Johnny Kuhr deltager.

Pa madet blev der fulgt op pa beslutningerne fra repraesentantskabsmeadet og drgftet hvad der sker i andre
foreninger pa tillidsrepraesentantfronten. Med Johnny blev tillidsrepraesentantvilkar og samarbejdet mellem TR-radet

og hovedbestyrelsen iseer draftet.

Mgdet den 4. februar
Draftede radet blandt andet de kommende arbejdsopgaver. Oversigten er vedlagt som bilag sammen med referatet.

5. Eventuelt

6. Evaluering af HB-mgdet.

Faktaboks:
Udskriv indkaldelsen ved at klikke pa print-ikonet
over sggeboksen i venstre hjgrne.






