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24. april 2007
J.nr.421.1
UH

Referat af hovedbestyrelsesmgde den 12. april 2007.

Til stede:  Johnny Kuhr
Birgitte F. Kure
Lene Christoffersen
Charlotte Fleischer
Lise Hansen
Eva Hasselbalch
Carsten B. Jensen
Tina Lambrecht
Tine Nielsen
Solvejg Pedersen
Kirsten Zgidius
Anders Grgnborg Sgrensen, observatar for de fysioterapeutstuderende

Fravaerende
med afbud: Tina Frank

Fra

sekretariatet: Elisabeth Haase, sekretariatsleder
Nina Holten (under punkt 2.1, 3.1 - 3.5 0g 3.7)
Kenneth Engstrem (under punkt 2.1, 3.1 — 3.5)
Ann Sofie Orth (under punkt 2.1, 3.1 — 3.5)
Annelene Jalving (under punkt 3.5, 3.6 og 3.10)
Jan Erik Rasmussen (under punkt 3.5 og 3.6)
Jesper Farbgl (under punkt 3.8 - 3.10 og 4.1 — 4.4)
Marie Louise Larsen (under punkt 3.8 —3.10 og 4.1 — 4.4)
Jens Peter Vejbak (under punkt 4.1 — 4.4)
Petra Kernel (under punkt 4.2 og 4.3)
Hanne Aasted (under punkt E.3)
Mikael Mglgaard, fagbladsreferent
Ulla Hansen, referent

Ad dagsordenens punkt 1: Referater til underskrift
Der foreld ingen godkendte referater til underskrift.

Ad dagsordenens punkt 2: Mgdeaktivitetsliste - J.nr. 421.1, HBM

Til orientering i Hovedbestyrelsen var vedlagt mgdeaktivitetsliste med oversigt over
mgder med deltagelse af hovedbestyrelsesmedlemmer og sekretariat for perioden 8.3. —
3.4.2007.

Pa forespargsel blev der redegjort for falgende mader:

Den 9.3.2007: Mgde med Ghita Parry, formand for Kost & Ernering for indledende
sonderinger om et evt. samarbejde om mad og motion.

Den 19.3.2007: Mgde med Vagn Ry Nielsen om ministeriets overvejelser om at
myndighedsansvaret for vederlagsfri fysioterapi flyttes fra Sygesikringen til
kommunerne.
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Den 20.3.2007: Mgde med Stig Langvad, formand for De Samvirkende
Invalideorganisationer om vederlagsfri fysioterapi og deres holdninger til udvikling af
tilouddene.

Den 29.3.2007: Generalforsamling i Fagforum for Barnefysioterapeuter hvor Birgitte F.
Kure holdt indleeg om kommunalreformens betydning for barneomradet.

Pa et kommende HB mgde gnskes en samlet drgftelse af Danske Fysioterapeuters
strategi pa barneomradet, der i 2004 blev udvalgt som et fokusomrade. Herunder
snitflader i forhold til folkeskoleloven, serviceloven og sundhedsloven samt det aspekt,
at bagrn i regionalt regi ofte henhgrer til flere forvaltninger.

Den 29.3.2007: Mgde med Birgitte Josefsen, sundhedspolitisk ordfgrer i Venstre som
led i drgftelser med de sundhedspolitiske ordfgrere om genoptreeningsplaner.

Den 2.4.2007: Johnny Kuhr pa arbejdspladsbesgg pa Viborg Sygehus og debat om
genoptraeningsplaner. Artikel herom bringes i fagbladet.

Under punktet blev der givet en uddybende orientering om strategi og initiativer pa
genoptraningsomradet og specielt vedr. genoptraningsplaner. Aktionsplan og
statements blev uddelt. Der afholdes bl.a. mgde for ledende fysioterapeuter pa sygehuse
den 23.4.2007, som felges op af regionale tvaersektorielle magder for lederne.

Strategi og initiativer pa genoptraeningsomradet / genoptraeningsplaner drgftes igen pa
HBM/10/5/2007 inkKl. tiltag for at sikre faglige kompetencer i forhold til de
patientgrupper, der fremover skal genoptraenes i kommunalt regi mod tidligere pa
sygehusene. Derudover gnskes notat om finansieringsmodeller pa
genoptraningsomradet inkl. DUT-midler.

Ad dagsordenens punkt 3: Sager til diskussion/beslutning

3.1 — Udpegning af medlemmer til udvalg for sundhedspolitik og analyse -

J.nr. 427.05, Udvalg for sundhedspolitik og analyse

Hovedbestyrelsen besluttede som generelt princip for de 3 udvalg, at der kun udpeges 3
medlemmer og for en 2-arig periode med mulighed for genvalg.

Til udvalg for sundhedspolitik og analyse var der modtaget 5 ansggninger, som blev
vurderet ud fra de fastsatte kompetenceprofiler:

Erfaring og kompetencer inden for sundheds- og beskeaftigelsespolitik. Derudover
repraesentation fra de forskellige sektorer.

Konklusion:

Hovedbestyrelsen udpegede falgende medlemmer til udvalg for sundhedspolitik og
analyse for en 2-drig periode og med mulighed for genvalg:

Per Friis Madsen, praktiserende fysioterapeut

Anne Birgitte @stergaard, dagcenter leder i kommunalt regi

Anette Juhl Skov, afdelingsfysioterapeut pa hospital.

Fra Hovedbestyrelsen er der tidligere foretaget udpegning af:

Johnny Kuhr (formand for udvalget), Tina Lambrecht, Tina Frank og Lise Hansen.

3.2 — Udpegning af medlemmer til udvalg for uddannelse og professionsudvikling -
J.nr. 427.10, Udvalg for uddannelse og professionsudvikling

Til udvalg for uddannelse og professionsudvikling var der modtaget 10 ansggninger,
som blev vurderet ud fra de fastsatte kompetenceprofiler:

Erfaring og kompetence pa et eller flere af falgende omrader:

e Uddannelsespolitik, uddannelsessystemet og professionsudvikling

e  Forskning og forskningspolitik

e  Kvalitets- og kompetenceudvikling
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. Internationale forhold

I relation til udpegningen blev det tilkendegiver, at udvalget vil inddrage de relevante
kompetencer i forbindelse med forskningsemner.

Konklusion:

Hovedbestyrelsen udpegede falgende medlemmer til udvalg for uddannelse og
professionsudvikling for en 2-arig periode og med mulighed for genvalg:
Susanne Testrup, kandidat i almen paedagogik

Dorte Drachmann, Cand. Ped.

Gurli Petersen, MSc, ExamMT

Fra Hovedbestyrelsen er der tidligere foretaget udpegning af:

Birgitte Kure (formand for udvalget), Carsten B. Jensen og Eva Hasselbalch.

3.3 — Udpegning af medlemmer til udvalg for medlemsservice og
organisationsudvikling - J.nr. 427.15, Udvalg for medlemsservice og org. Udvikling
Til udvalg for medlemsservice og organisationsudvikling var der modtaget 6
ansggninger, som blev vurderet ud fra de fastsatte kompetenceprofiler:
Kompetence og erfaring fra arbejde i organisationen f.eks. kreds/regionsarbejde,
tillidsrepraesentant, kontaktperson, sikkerhedsrepraesentant eller lignende.
Derudover reprasentation fra de forskellige sektorer og gerne en
fysioterapeutstuderende.

Konklusion:

Hovedbestyrelsen udpegede falgende medlemmer til udvalg for medlemsservice og
organisationsudvikling for en 2-arig periode og med mulighed for genvalg:
Marianne Kongsgaard, praksissektoren

Lisbet Jensen, sygehussektoren

Lene Banke-Hansen, kommunale sektor

Anders Grgnborg Sarensen, fysioterapeutstuderende og som observatar.

Fra Hovedbestyrelsen er der tidligere foretaget udpegning af:

Birgitte Kure (formand for udvalget), Charlotte Fleischer og Lene Christoffersen.
___________________________________________________ Ommmm e e o
Som bilag 1 til referatet vedlagges beskrivelse af den politiske udvalgsstruktur, hvor
udpegningerne er inddraget.

___________________________________________________ Om -

3.4 — Uddannelse til regionsformandene - J.nr. 420.6, Regionsformand valg mv.
Regionsformendene havde oplistet en lang raeekke emner, som der vurderes at veere
behov for kurser/uddannelse inden for. Begrundelsen herfor er, at regionsformandene
udger en stor del af det politiske arbejde i foreningen, hvorfor det er vigtigt, at de
lebende har mulighed for at opkvalificere deres kompetencer.

Det var foreslaet fra regionsformandene, at der afsaettes midler hertil pa det centrale
budget, da regionsformandene er en del af hele foreningens politiske beredskab.

Hovedbestyrelsen opdelte kompetencebehovene for savel formand, naestformand som
regionsformand i basiskompetencer/indskoling, et udviklingsniveau inkl. personlige
kompetencer samt et fratreedelsesniveau/afvikling.

Nogle af kompetencerne vil kunne opnas ved at deltage i foreningens egne
organisatoriske kurser.
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Konklusion:

Hovedbestyrelsen besluttede, at sekretariatet udarbejder et opleeg til hvordan Danske
Fysioterapeuters fuldtidsvalgte politikere lgbende kan opkvalificeres inkl. et gkonomisk
overslag.

Oplaegget foreleegges til draftelse i Hovedbestyrelsen snarest muligt og gerne inden
sommerferien.

3.6 — Deltagelse i regionale debatmgder om kvaliteten i den offentlige sektor — J.nr.
88, Eksterne reprasentationer

FTF og LO har inviteret tillidsrepraesentanter til at deltage i 4 regionale debatmgder om
kvaliteten i den offentlige sektor.

Debatmgderne afholdes:

Mandag den 7. maj 2007, Arhus

Tirsdag den 8. maj 2007, Kolding

Onsdag den 9. maj 2007, Alborg

Mandag den 14. maj 2007 Kgbenhavn

Konklusion:
Birgitte F. Kure deltager i debatmgdet den 7. maj 2007. @vrige HB-medlemmer der
gnsker at deltage bedes give besked til sekretariatet.

3.7 — Referat af mgde i Internationalt udvalg den 13. marts 2007 - J.nr. 426.7,
Internationalt udvalg

Udvalget blev orienteret om den nye politiske udvalgsstruktur, hvor det internationale
omrade integreres i udvalget om uddannelse og professionsudvikling. Det blev anbefalet
at overveje, om formen kan veaere ad hoc grupper i forbindelse med dagsordener til
General Meeting pa hhv. Europaisk og WCPT plan.

Udvalget gennemgik dagsordenen til General Meeting i WCPT den 31. maj til 2. juni
2007 med indstillinger om Danske Fysioterapeuters holdninger til de enkelte punkter.
Hovedbestyrelsen blev uddybende orienteret om dagsordenen, som ogsa var drgftet pa
den nordiske samarbejdskonference.

Der er udarbejdet forslag til nye Policy Statements om doping i sport og omskering af
kvinder, og der er f.eks. forslag om dannelse af en ny regions for det gstlige
middelhavsomrade. Under indkomne forslag er der bl.a. forslag om, at fysioterapeuter
som eksperter i rehabilitering skal veere medvirkende til udarbejdelse af politik for
forebyggelse og planlegning ved katastrofer.

Danske Fysioterapeuter har veeret med til at opstille Marilyn Moffat fra USA til
formandsposten for WCPT, og der er ingen andre kandidater. Zola Dantile fra Sydafrika
er ligeledes eneste kandidat til neestformandsposten.

Konklusion:

Hovedbestyrelsen godkendte indstillinger i forbindelse med dagsordenen til General
Meeting i WCPT den 31. maj — 2. juni 2007.

Derudover blev referatet taget til efterretning.

3.8 — Referat af mgde i FU-SOK den 14. marts 2007 med indstilling om valg til

Praksisfondens bestyrelse — J.nr. 210.2, FU-SOK

Pa madet i forhandlingsudvalget drgftedes overordnet fglgende:

e  Sammensztningen af FU-SOK og udvalgets opgaver i medfar af nedleeggelsen af
Praksisudvalget samt indstilling om udpegning til Praksisfondens bestyrelse

e  Overenskomstkrav fra Regionernes Lgnnings- og Takstnaevn
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e Indtjenings- og omkostningsundersggelse 2005 samt lansammenligning med
offentligt ansatte fysioterapeuter, herunder anvendelsen af undersggelsen i
forbindelse med forestaende overenskomstforhandlinger

Konklusion:

Hovedbestyrelsen godkendte indstilling om udpegning af Birgitte F. Kure og Per
Norman Jgrgensen til Praksisfondens bestyrelse.

Derudover blev referatet taget til efterretning.

3.9 — Etablering af voldgift / tvistelgsningsinstans — J.nr. 27, Udvikling pa
praksisomradet

Som led i handleplan vedr. praksissektoren forela der notat om etablering af en
tvistelgsningsinstans/voldgift til brug for lgsning af juridiske tvister mellem
praksissektorens medlemmer.

Etablering af en voldgift i foreningens regi er teenkt som supplement til sekretariatets
juridiske service og med brug af eksterne advokater til vurdering af tvister i forhold til
overholdelse af foreningens standardkontrakter mellem ejere og lejere samt kontraktlige
forhold mellem flere ejere.

Forslaget indbefatter ogsa, at der etableres mulighed for, at foreningen kan henvise til
advokatfirmaer, som uafhangigt af foreningen kan radgive medlemmerne om juridiske
forhold. Denne second opinion” kan bruges, hvis medlemmet er i tvivl om foreningens
vurdering af situationen.

Forslaget omhandler ikke de ansatte pa klinikker for fysioterapi.

Konklusion:

Hovedbestyrelsen godkendte, at sekretariatet arbejder videre med etablering af en

voldgift i foreningens regi til lgsning af tvister pa praksisomradet, der indbefatter

falgende:

e  Der indgas aftaler med to advokatkontorer om at kunne henvise medlemmer dertil
for yderligere radgivning.

Hensigten er, at ejerne henvises til et advokatkontor for radgivning, og lejerne til et
andet advokatkontor.

Det er det enkelte medlem der afgar, om der gnskes brug af ekstern advokatbistand.
Medlemmet betaler selv udgifterne til advokatbistand.

e  Der etableres en voldgift i foreningens regi, hvor @stre Landsret bedes udpege en
formand for voldgiften og hvor de to sidedommere kan valges af parterne i den
pagaldende sag.

Som et tilleeg til standardkontrakten for lejere og ejere udarbejdes en
voldgiftsklausul, hvoraf det fremgar, at tvister vedr. samarbejdet skal afgares ved
foreningens voldgift.

Tilbud om mediation forinden en egentlig domsforhandling overvejes

e  Voldgiften kan paleegge parterne i en voldgiftssag sanktioner i form af betaling af
bod, erstatning eller godtgerelse. Endvidere kan det fastsattes, at voldgiften kan
paleegge medlemmer af foreningen advarsler, misbilligelse osv.

Bemyndigelse til eksklusion af foreningen (voldgiften eller HB) skal fremga af
voldgiftens vedtaegter

e  Udgifterne til etablering af voldgiften afholdes af de af Hovedbestyrelsen afsatte

midler til forebyggelse af konflikter i praksissektoren — i alt kr. 200.000 i 2007 og

2008

Udgifter til sagers afgarelse i voldgiften afholdes af parterne i sagerne
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Det endelige forslag til etablering af en voldgift/tvistelgsningsinstans forelsegges til
Hovedbestyrelsens godkendelse. VVoldgiften forventes at traede i kraft omkring august
maned.

3.10 — Etablering af et etisk / kollegialt rad — J.nr. 402, Kollegiale vedtagter

Som led i handleplan vedr. praksissektoren forela der notat om etablering af et
Kollegialt rad, som kan behandle og sanktionere etisk/kollegiale sager. Formalet er at
regulere medlemmernes etiske og kollegiale adfaerd som supplement til foreningens
kollegiale vedtaegter og etiske retningslinier.

Det kollegiale rad skal fungere sidelgbende med det nuvearende Etiske udvalg, som
tager stilling til etiske problemstillinger i foreningens regi.

Det kollegiale rad skal behandle etisk/kollegiale sager for hele medlemsskaren, og skal
vaere uafhaengigt af sekretariatet. Radet foreslas sammensat af 3 medlemmer valgt af og
blandt foreningens medlemmer samt valg af 3 suppleanter. Det ene af medlemmerne
fungerer som radets formand.

Det kollegiale rad afger suverant den pageeldende sag. Det skal nermere afklares,
hvilke sanktioner radet kan padgmme et medlem i form af patale, advarsel og bod af
varierende starrelse, alt efter sagens karakter. Endelig ber radet i sarlige tilfeelde kunne
indstille til Hovedbestyrelsen, at et medlem ekskluderes af foreningen.

Udgifterne til etablering og drift af et kollegialt rad afholdes af belgbet afsat til
konfliktforebyggelse i praksissektoren.

Hovedbestyrelsen kommenterede forslag om et Kollegialt rad:

Ved idemmelse af bod bgr denne doneres til et velgerende formal og ikke til en af
parterne. Der savnedes naermere ang. valg/udpegning af de 3 medlemmer til radet og
kompetenceprofiler. Et af medlemmerne bgr have etiske kompetencer og skal ikke veere
et medlem af Etisk udvalg.

Der gnskes en uddybende beskrivelse af radets sanktionsmuligheder og herunder
rammer for starrelse af bod.

Ligeledes savnes en naermere beskrivelse af hvordan en sag rejses i det kollegiale rad
samt plan for formidling til medlemmerne om procedure ved kollegiale klagesager.

Et kollegialt rad henhgrer til udvalg for medlemsservice og organisationsudvikling, som
dermed ogsa skal foresta evaluering af radets arbejde.

Konklusion:
Ud fra Hovedbestyrelsens kommentarer udarbejdes udkast til vedtaegter for et Kollegialt
rad, der foreleegges til godkendelse i Hovedbestyrelsen.

Ad dagsordenens punkt 4: Sager til orientering

4.1 — Regionernes Lgnnings- og Takstnaevns krav til fornyelse af overenskomsten
for fysioterapi og ridefysioterapi — 21, Overenskomster, praktiserende

Sekretariatet har modtaget krav fra Regionernes Lannings- og Takstnaevn til fornyelse
af overenskomsten for de praktiserende fysioterapeuter og ridefysioterapeuterne.
Kravene har varet forelagt FU-SOK pa udvalgets mgde den 14. marts 2007, hvor de
overordnet blev drgftet. Pa baggrund af udvalgets draftelser udarbejder sekretariatet
notater til de enkelte krav, hvor der er behov for yderligere redegarelser.

Der er endnu ikke fastsat datoer for forhandling med Regionernes Lgnnings- og
Takstnaevn.
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Konklusion.
Orienteringen blev taget til efterretning.

4.2 — Udgifterne til vederlagsfri fysioterapi i 2006 i forhold til den gkonomiske
ramme — 210.9, Diverse, OK praktiserende

Udgifterne til vederlagsfri fysioterapi var 487,6 mio. kr. i 2006. Den gkonomiske
ramme i henhold til overenskomstens gkonomiprotokollat var overskredet med 22,6
mio. kr. svarende til ca. 4,7 % af de samlede udgifter (rammen beregnes som antallet af
patienter gange den gennemsnitlige udgift pr. patient fra 1999 med tilleeg af senere
honorarstigninger og reguleringer).

Dette vel at marke efter den forhgjelse af rammen pa 11,8 mio. kr. for udviklingen i
patienternes alder og i antallet af afstandstilleeg, som Danske Fysioterapeuter aftalte
med Amtsradsforeningen sidste ar.

Danske Fysioterapeuter har over for Danske Regioner argumenteret for, at
indskaerpelsen af Sundhedsstyrelsens retningslinier vedrgrende fysisk handicappede
personers adgang til vederlagsfri fysioterapi i efteraret 2005 har fert til, at de mindst
behandlingskreevende patienter er faldet ud af ordningen, og at dette har veeret
hovedarsagen til, at gennemsnitsudgiften pr. patient er steget og dermed til
overskridelsen af den gkonomiske ramme.

Danske Regioner og sekretariatet for Regionernes Lgnnings- og Takstnaevn (RLTN),
hvor ogsa Indenrigs- og Sundhedsministeriet og Finansministeriet er repraesenteret, har
accepteret Danske Fysioterapeuters argument.

Honorarerne for almen fysioterapi og vederlagsfri fysioterapi er derfor fra 1. april 2007
blevet ligestillet for farste gang siden 2002. RLTN skal formelt godkende aftalen, men
det forventes at veere en formsag.

Konklusion:
Orienteringen blev taget til efterretning.

4.3 — Danske Fysioterapeuters indtjenings- og omkostningsundersggelse for 2005 -
J.nr. 24, Indtegtsopgarelser praktiserende

Danske Fysioterapeuter har i 2006 foretaget en indtjenings- og omkostnings-
undersggelse af fysioterapeuternes klinikker for aret 2005.

Formalet med undersggelsen er farst og fremmest at undersage og felge udviklingen i
de praktiserende fysioterapeuters omkostninger sammenholdt med bruttoindteegten.
Undersggelsen viser de gennemsnitlige indtjenings- og omkostningsforhold for en
praktiserende fysioterapeut. Undersggelsen er en del af den Igbende dokumentation af
fysioterapeuternes gkonomi. Undersggelsens svarprocenter er relativt lave, seerligt
vedrgrende lejerne, men undersggelsens overordnede resultater skennes dog at veere
valide.

Ejernes indtjening i alt udgjorde i gennemsnit 1.075.021 kr. i 2005. Drifts-
omkostningerne udgjorde 648.294 kr., og ejernes nettoindtaegt udgjorde saledes 426.727
kr. i 2005.

Lejernes indtjening udgjorde i gennemsnit 584.667 kr. i 2005. Lejernes drifts-
omkostninger var 269.518 kr., og lejernes nettoindtjening var saledes 315.149 kr. i
2005. Lejernes lokaleomkostningsprocent (lokaleomkostninger i forhold til indteegterne
fra patientbehandling) steg fra 36,1 % i 2001 til 37,9 % i 2005.
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En praktiserende fysioterapeut (ejere og lejere under ét) havde i 2005 i gennemsnitlig
indtjening pa 779.300 kr. og udgifter pa 419.863 kr. Nettoindtegten var dermed
359.437 kr. i 2005.

Undersggelsen indeholder endvidere resultater vedrgrende klinikforhold og arbejdstid.

Hovedbestyrelsen fandt det bekymrende, at den gennemsnitlige totale pensions-
indbetaling for en praktiserende fysioterapeut kun var 24.169 kr./ar i 2005. Danske
Fysioterapeuter vil fortsat opfordre de praktiserende til at gge deres pensions-
indbetalinger.

Konklusion:
Orienteringen blev taget til efterretning.

4.4 — Overenskomst mellem HK og Danske Fysioterapeuter for kliniksekretaerer —
Forhandlingsstof.

4.5 — Projekt elektronisk medlemsservice — status — J.nr. 77, DFs hjemmeside

Tine Nielsen havde bedt om en orientering ang. status for projekt elektronisk
medlemsservice og strategien efter at webredakter Martin Goldbach Olsen har opsagt
sin stilling med virkning fra den 1.2.2007.

Pa HBM/11-12/9/1006/3.1 var det forventet, at projektplan vedr. elektronisk
medlemsservice forela til HBs stillingtagen januar 2007. | HB cirk. /25/1/2007 blev
Hovedbestyrelsen orienteret om Martin Goldbach Olsens opsigelse og at projektplanen
sgges udarbejdet fra 1. februar 2007 og ca. 3 maneder frem. Det forventes nu, at den
kan foreligge umiddelbart inden sommerferien grundet de mange @vrige opgaver i IT-
afdelingen.

Pa forespargsel blev der redegjort for samarbejde med bl.a. Synkron og IBM om
etablering af en unik elektronisk medlemsservice for foreningens medlemmer.

Konklusion:

Orienteringen blev taget til efterretning.

Med HB cirk. udsendes notat med ajourfert status og tidsplan for projekt elektronisk
medlemsservice.

4.6 — Referat af TR-radsmgde den 19. marts 2007 — J.nr. 446.1, TR-rédet

Pa TR-rads madet drgftedes opfalgningen pa Hovedbestyrelsens arbejde med den
fremtidige udvalgsstruktur. R&det arbejdede med planlaegning af Arskonferencen 2007
og ferdiggarelse af opleegget vedr. TR-uddannelsen. Derudover blev der lagt en plan
for revision af TR-handbogen.

Hovedbestyrelsen blev opfordret til at deltage i arskonferencen for TR den 9. maj 2007,
Hotel Nyborg Strand, hvor der er udsendt sarskilt invitation.

Konklusion:
Referatet blev taget til efterretning.
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4.7 — Referat af mgde i Redaktionspanel for Fysioterapeuten den 27. februar 2007
—J.nr. 713, Redaktionspanel

Mgdet var det andet mgde i det nye redaktionspanel. Hovedemnet denne gang var
diskussion af mulige artikel-ideer bade i kglvandet pa kommunalreformen og
almindelige faglige artikler.

Konklusion:
Referatet blev taget til efterretning.

4.8 — Referat af mgde i det videnskabelige panel den 27. marts 2007 - J.nr. 713,
Redaktionspanel

Der var afholdt mgde i panelet vedrgrende De Studerendes Pris. Det er besluttet, at
sende tre artikler til det Seerlige udvalg, der beslutter, hvem der skal vinde
priskonkurrencen.

Konklusion:
Referatet blev taget til efterretning.

Ad dagsordenens punkt 5: Eventuelt

E.1 - Vederlagsfri fysioterapi (Johnny Kuhr)

Hovedbestyrelsen blev uddybende orienteret om den aftale, der er indgaet mellem
regeringen og Dansk Folkeparti om en sakaldt 3. vej for adgang til vederlagsfri
fysioterapi. Tilbudet omfatter holdtraening til personer med sygdomme, som indebzerer
et forudsigeligt tab af funktionsevner, og for hvilke det kan veere vigtigt at indlede
fysioterapi tidligt for at forhale forringelse af funktionsevnen. Samtidig skal kriteriet om
et sveert fysisk handicap” revurderes.

Aftalen indbefatter ogsa at myndighedsansvaret for fysioterapi og treening til
handicappede samles i kommunerne fra den 1. januar 2008 med det formal at skabe en
kvalitetsforbedring og en bedre anvendelse af ressourcerne.

Forligsteksten mv. blev uddelt.

HB vil lgbende blive orienteret om de fortsatte drgftelser om vederlagsfri fysioterapi og
herunder udarbejdelse af lovforslag til gennemfarelse af aftalen.

E.2 — Genoptraningsinitiativer / genoptraeningsaftaler (Johnny Kuhr)

Punktet er behandlet under punkt 2.1.

Der blev uddelt materiale fra rapporten: ”Sundhed og sygelighed i Danmark &
udviklingen siden 1987, Statens institut for Folkesundhed samt presseomtale vedr.
sundhedsaftaler og genoptraning.

E.3 — Konfliktvarsel pa SOSU-skolerne (Johnny Kuhr)

Hovedbestyrelsen blev orienteret om den seneste udvikling, hvor der samme dag er
mgde i SKAF for droftelse af forslag fra Personalestyrelsen om et sakaldt
administrationsgrundlag, hvor nuvaerende overenskomst pa omradet fortseetter frem til
1.4.2008. Der er dog mange uafklarede punkter bade hvad angar det egentlige indhold i
administrationsgrundlaget og tidsfastsattelsen.

Hovedbestyrelsen gav mandat til at varslede konflikt pa 3 SOSU skoler, der indbefatter
7 fysioterapeuter — og med ikrafttreeden den 16. april 2007 — annulleres, hvis der ved
draftelserne i SKAF er opbakning til det nye udspil fra Personalestyrelsen.
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E.4 — Personalesag (Johnny Kuhr)

Hovedbestyrelsen blev orienteret om, at faglig konsulent Ulla Hansen havde opsagt sin
stilling til fratreeden med udgangen af april 2007. Ulla har valgt efter 23 ar i Danske
Fysioterapeuters sekretariat at sege ny arbejdsmaessige graesgange.

Stillingens genbesattelse vil blive drgftet i ledelsen, og Hovedbestyrelsen vil blive
orienteret om opslag.

E.5 — Accenture, Kgbenhavns Kommune (Solvejg Pedersen)

| tidligere notat til Hovedbestyrelsen fra forhandlingsafdelingen, offentlig af 30.1.2006
er der redegjort for de endelige aftaler vedr. problemer med Ignudbetalinger fra
Kgbenhavns Kommune.

E.6 — Ad hoc gruppe vedr. principper for aflgnning af politisk valgte (Tina
Lambrecht)

Nedsattelse af ad hoc gruppen blev besluttet pa HBM/15/3/2007/3.2 ink.
kommissorium og sammensetning.

Det blev anbefalet, at ad hoc gruppen ogsa drafter lgnniveau og fratreedelsesordning for
regionsformandene.

E.7 — Program for forarsseminar for de praktiserendes kontaktpersoner den 16. og
17. april 2007. (Tina Lambrecht)

Regionsformandene er inviteret til at deltage den farste dag indtil kl. 16, der bl.a.
omhandler sundhedsaftaler, genoptraningsaftaler og snitflader mellem sundhedslov,
sociallov og vederlagsfri fysioterapi. Resten af dagen er afsat til erfaringsudveksling
mellem kontaktpersonerne.

Derudover er forarsseminaret tilrettelagt som et kursus for kontaktpersonerne i deres
egenskab af tillidsvalgte for de praktiserende.

Der blev opfordret til, at der ved fremtidig planleegning af seminar mv. for
kontaktpersonerne indteenkes muligheder for at skabe netveerk med regionsformandene.

Ad dagsordenens punkt 6: Evaluering af HB-mgdet
Evalueringen blev foretaget ud fra fglgende disposition:

Forberedelsen af de enkelte dagsordenspunkter (notater, bilag mv.)
Mgdeledelsen

Tidsrammen i forhold til dagsordenspunkterne

Aktiviteten pa madet (blev alle hgrt mv.).

Hovedbestyrelsen evaluerede HB mgadet jvfr. ovenstaende.

For referat

Ulla Hansen
Faglig konsulent



