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Organisationsdiagram for Danske Fysioterapeuter

Repraesentantskab
Foreningens hgjeste myndighed
Foreningen deles i fem regioner, der bestar af 65
jf. § 20. Regionsbestyrelsen har til repraesentanter, jf. § 13
opgave at varetage medlemmernes
lokale interesser inden for
regionens omrade, jf. § 21.

Formanden og Hovedbestyrelse
regionsformandene, der skal vaere Hovedbestyrelsen varetager
ordinzere medlemmer af foreningens anliggender, og
foreningen, vaelges ved bestar af 14 medlemmer, jf. §

urafstemning af og blandt samtlige 13
stemmeberettigede medlemmer i
henholdsvis foreningen og
regionen, jf. § 25.

Regioner
Foreningen har fem lokale
regioner, hvor hver region er
ledet af en regionsbestyrelse,
jf. 8 20

Region Nordjylland Region Midtjylland Region Syddanmark Region Sjeelland Region Hovedstaden
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Repraesentantskabet er foreningens
hgjeste myndighed, og
repreesentantskabsmgdet er dbent for alle
medlemmer, jf. § 13. Repraesentantskabet
bestdr af 65 repraesentanter, som vaelges
efter reglerne i § 13, stk. 2.

Foreningens anliggender varetages af en
hovedbestyrelse med i alt 14 medlemmer,
jf. § 15. Hovedbestyrelsen har ansvaret for
ledelsen af Danske Fysioterapeuters
virksomhed mellem
repraesentantskabsmgderne, den handler
under ansvaret for repraesentantskabet og
skal sa vidt muligt forelaegge vigtige sager
for dette, jf. § 18.

P& enhver arbejdsplads, ved hvilken der er
beskeeftiget medlemmer af Danske
Fysioterapeuter, etableres en

Reprasentantskab
Foreningens hgjeste
myndighed der bestar af 65
representanter, jf. § 13

Hovedbestyrelse
Hovedbestyrelsen varetager
foreningens anliggender, og

bestdr af 14 medlemmer, jf. §
13

tillidsreprasentantinstitution efter
reglerne fastsat i overenskomster og
lovgivningen, jf. § 28.
Udvalg for
praksisoverenskomster
Udvalg nedsat af Danske
Fysioterapeuters hovedbestyrelse med
det formal at r&dgive hovedbestyrelsen
ift. Ydelsesoverenskomster for
praksissektoren

Tillidsrepraesentantrad
Tillidsrepraesentantrdd bestdende
af syv tillidsrepraesentanter og et
hovedbestyrelsesmedlem, jf. §
28

Udvalg for

sundhedsforsikringer
Radgiver hovedbestyrelsen pd omradet
for sundhedsforsikringer

Samarbejdsudvalg for

praktiserende
Behandler sager vedr.

overenskomstens gennemfgrelse i
regionen og kommune, herunder
varetage de praktiserendes interesser i

samarbejdet med regionen

Udvalget for Ionmodtager

overenskomst
Har som formal at radgive
hovedbestyrelsen for at sikre ansatte
fysioterapeuter gode Ign- og
arbejdsforhold

Arbejdsmiljo-
reprasentantrad

Radgivende overfor
hovedbestyrelsen og sekretariatet
om udviklingen af en effektiv

arbejdsmiljgorganisation

Etisk Rad
Har til opgave at radgive
hovedbestyrelsen og bidrage med
etiske perspektiver til foreningens
politiske arbejde

Lederradet
Ad hoc udvalg bestdende af ni
medlemmer med det formal at
styrke foreningens arbejde pa
lederomradet
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Det Kollegiale Rad
Bestar af tre medlemmer, og
behandler klagesager rejst i forhold

Repraesentantskab
Foreningens hgjeste myndighed der
bestar af 65 repraesentanter, jf. §

til en kollegas mulige overtraadelse 13
af de kollegiale vedtaegter

Repraesentantskabet fastsaetter det
narmere indhold af foreningens
kollegiale vedtaegter, jf. § 30.

Der nedszettes et naevn bestdende af
én repraesentant udpeget af Sektion for

arbejdsgivere med lejere og/eller

ansatte, én repraesentant udpeget af Hovedbestyrelse
Sektion for ansatte, lejere og Hovedbestyrelsen varetager
selvstaendige uden arbejdsgiveransvar foreningens anliggender, og bestar
og én dommer udpeget af domstolene, af 14 medlemmer, jf. § 13

jf. § 34. Repraesentantskabet fastsaetter
det naermere indhold af naevnets
vedteegter, § 34, stk. 3.




Organisationsdiagram for Danske Fysioterapeuter

I tilknytning til Danske
Fysioterapeuter kan der etableres
faglige selskaber, jf. § 27.
Dansk selskab for Fysioterapi er
en paraplyorganisationen for 17
faglige selskaber i fysioterapi. Som
medlem af Danske Fysioterapeuter
kan du ogsa blive medlem af et
fagligt selskab, jf. § 27, stk. 2. De
faglige selskaber er underlagt
foreningens love og fagpolitiske
beslutninger, jf. § 27, stk. 3.

Der foreligger ydermere en
samarbejdsaftale mellem Danske
Fysioterapeuter og Dansk Selskab
for Fysioterapi, som danner
rammerne for deres samarbejde.

Repraasentantskab
Foreningens hgjeste
myndighed der bestar af 65
repraesentanter, jf. § 13

Hovedbestyrelse
Hovedbestyrelsen varetager
foreningens anliggender, og

bestar af 14 medlemmer, ijf. §
13

Dansk Selskab for
Fysioterapis
Sekretariat

Bestar af en akademisk medarbejder,
som anseettes i Danske

Fysioterapeuters sekretariat, jf. s. 6 i
samarbejdsdokumentet

Dansk Selskab for

Fysioterapis bestyrelse
Bestar af fem personer,
jf. s. 6 i samarbejdsdokumentet

Dansk

Dansk

Dansk Dansk Dansk Dansk

Dansk Dansk Selskab

Selskab for
Fysioterapi og
Akupunktur

Selskab for
Fysioterapi i
Arbejdsliv

Selskab for
Bassinfysioter
api

Selskab for
Fysioterapi i

Gerontologi

Selskab for
Hjerte- og
Lungefysioter

for Fysio-
terapeutisk
Lymfgdem-
behandling

Selskab for
Mekanisk
Diagnostik og

Selskab for
Muskulos-
keletal

Fysioterapi

og Geriatri api

Terapi

DETITH ¢
Selskab for

Onkologisk og
I Palliativ I
Fysioterapi

Dansk Selskab
for Fysioterapi
til Voksne med
Udviklings-
handicap

Dansk Selskab
for Fysioterapi i

Psykiatri og
Mental
Sundhed

Dansk Selskab
for Fysio-

terapeutisk
Test og
Traening

Dansk Selskab
for Urologisk,

Gynakologisk
og Obstretrisk '

Fysioterapi

Dansk
Selskab for
Paediatrisk
Fysioterapi

Dansk
Selskab for
Smerte og
Fysioterapi

Dansk
Selskab for

Sports-
fysioterapi

Dansk
Selskab for
Neurologisk
Fysioterapi
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Der etableres to sektioner for
ordineere medlemmer af
foreningen, jf. § 31. Sektionerne
har deres egen bestyrelse, som
konstituerer sig med en formand
og fastlaegger selv deres
forretningsorden, jf. § 31, stk. 7.
Hovedbestyrelsen treeffer efter
drgftelse med
sektionsbestyrelserne
bestemmelse om

sekretariatsbetjeningen af disse, jf.

§ 31, stk. 8.

Reprasentantskab
Foreningens hgjeste
myndighed der bestar af 65
repraesentanter, jf. § 13

Hovedbestyrelse
Hovedbestyrelsen varetager
foreningens anliggender, og

bestar af 14 medlemmer,
jf. § 13

Sektioner
Alle ordinaere medlemmer
automatisk tilknyttet en af de
to sektioner

Uvildigt naevn
Handterer eventuelle tvister
mellem arbejdsgivere og ansatte
om basiskontrakter

Sektionen for ansatte, Sektionen for

lejere og selvstaendige arbejdsgivere med lejere
uden arbejdsgiveransvar og/eller ansatte
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Reprasentantskab
Hovedbestyrelsen kan godkende Foreningens hgjeste myndighed
landsdaekkende fraktioner for der bestir af 65
fysioterapeuter med samme repraesentanter, jf. § 13

overenskomstmaessige
stillingskategori eller samme
arbejdsfelt med det formal at
medvirke til at forbedre gruppens
arbejds-, lgn- og
beskaeftigelsesvilkar, jf. § 26.
Medlemmer af fraktioner skal vaere
medlem af Danske
Fysioterapeuter, jf. § 26, stk. 2.
Fraktionerne er underlagt
foreningens love og fagpolitiske
beslutninger, § 26, stk. 3.

Hovedbestyrelse
Hovedbestyrelsen varetager
foreningens anliggender, og

bestar af 14 medlemmer, jf. §
13

Fraktioner
Fire fraktioner under
Danske Fysioterapeuter

Fraktionen af Erhvervsnetveerk for Fraktionen af Praktiserende
kliniske Undervisere Frie Praktiserende Danske Fysioterapeuter i
i Fysioterapi Fysioterapeuter Ridefysioterapeuter Danmark
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