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OVERENSKOMST FOR TIMELONNEDE FYSIOTERAPEUTER
mellem
Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)

0g

Danske Fysioterapeuter

§1 Overenskomstens omrade

Overenskomsten omfatter timelgnnede fysioterapeuter til udferelse af fysioterapeutfagligt ar-
bejde, der i Danmark anszttes af et vikarbureau som er medlem af Vikarbureauernes Branchefor-
ening, og som har tiltradt denne overenskomst.

Det er frivilligt — for savel nuvaerende som kommende medlemmer af Vikarbureauernes Branche-
forening — at tilslutte sig denne overenskomst.

Udmeldelse/eksklusion af Vikarbureauernes Brancheforening bevirker ikke en frigerelse sig fra
overenskomsten.

Stk. 1 - Timelgnnede pa freelancebasis

Timelgnnet vikararbejde pa freelancebasis er baseret pa her-og-nu arbejde med specifikke indivi-
duelle aftaler pr. opgave, hvorefter vikaren og bureauet er fritstillet over for hinanden. Dette kan
dreje sig om fra dag til dag, uge til uge, dog maksimum vikariater af indtil 3 maneders varighed.

Stk. 2 - Fastansatte timelognnede

Timelonnet vikararbejde, med en aftalt gennemsnitlig arbejdstid pa under 8 timer pr. uge, hvor
vikaren med fast aftalte intervaller stiller sig til radighed for vikarbureauet.

Stk. 3 - Definition pa vikarbureauarbejde

Regelmaessig virksomhed, som bestar i, at vikarbureauet indgér en aftale med en vikar med det
formal midlertidigt at stille denne til radighed for en institution, der har ansvaret for udferelsen af
et arbejde.

Stk. 4 - Definition pa vikar

Enhver ansat, der indgar en aftale, som indebarer, at den pagaldende af vikarbureauet midlerti-
digt stilles til radighed for en institution.
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§2 Lon
Stk. 1 -Len
Grundlen

Fysioterapeuter ansat af vikarbureauet aflonnes med folgende:
1. marts 2020 1. marts 2021 1. marts 2022
Grundlen pr. time 289,92 206,59 303,11

Bemaerkning:

Der henvises til bilag 1.

Stk. 2 - Tilleeg

Ud over grundlgnnen kan der individuelt aftales et personligt tilleg.
§3 Lonudbetaling

For timelgnnede vikarer udbetales lgnnen for hver periode, saledes at lgnnen er til disposition pa
den forstkommende torsdag efter en periodes afslutning, idet der altid afregnes for 2 uger ad gan-
gen. Der tilstilles vikaren en specificeret oversigt over det udbetalte belgb.

§4 Pension

Vikarbureauet betaler som bidrag til pensionsordning 7,2 % af grundlennen i § 2, stk. 1. Heraf til-
bageholdes eget pensionsbidrag pa 2,4 % af vikarens egen lon. Pensionsbidraget indbetales af vi-

karbureauet til Pensionskassen for Sundhedsfaglige (PKA) den sidste i hver maned, der folger ef-
ter udbetalingsméneden. Pensionen ydes i henhold til kassens vedteegter. Safremt PKA ikke aner-
kender at optage vikaren, kan anden pensionsordning aftales.

Pr. 1. maj 2020 udger bidraget til pensionsordningen 7,8 % af grundlgnnen i § 2, stk. 1. Heraf til-
bageholdes eget pensionsbidrag pa 2,6 % af vikarens egen lgn.

Pr. 1. marts 2021 udger bidraget til pensionsordningen 8,4 % af grundlennen i § 2, stk. 1. Heraf
tilbageholdes eget pensionsbidrag pa 2,8 % af vikarens egen lon.

Pr. 1. marts 2022 udger bidraget til pensionsordningen 9 % af grundlgnnen i § 2, stk. 1. Heraf til-
bageholdes eget pensionsbidrag pa 3 % af vikarens egen lgn.

Vikaren kan veaelge at fa udbetalt vikarbureauets pensionsbidrag sammen med bruttolgnnen, hvis
vikaren er berettiget til folkepension, er géet pa efterlon eller udferer arbejde i et vikariat i udlan-
det. Belgbet er ikke feriepengeberettiget og indgér ikke i beregningen af diverse tilleeg m.v.
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§5 Anszttelsesbeviser

Stk. 1.

Lov om arbejdsgiverens pligt til at underrette lonmodtageren om vilkdrene for ansattelsesforhol-
det, jf. lovbekendtgerelse nr. 1011 af 15. august 2007 med evt. senere andringer, er geeldende.

Parterne er enige om, at det i alle situationer tilstraebes, at vikaren modtager ansettelsesbeviset
senest ved tiltraedelsen. Ansattelsesbeviset skal i alle tilfeelde veere vikaren 1 haende senest en mé-
ned efter tiltreedelsen 1 vikariatet.

Ansattelsesbeviset ma ikke indeholde konkurrenceklausul.

Stk. 2.

Safremt ansattelsesbeviset ikke er udleveret til vikaren rettidigt, eller hvis ansattelsesbeviset er
mangelfuldt, kan vikarbureauet paleegges at udrede en bod/godtgerelse, dersom der er grundlag
derfor i ansettelsesbevisloven.

Overtradelse skal skriftligt patales over for vikarbureauet. Hvis mangler ved ansettelsesbeviset er
rettet, eller manglende ansattelsesbevis er udleveret, senest 15 dage efter, at kravet er rejst, kan
vikarbureauet ikke palegges at udrede en bod/godtgerelse, medmindre der foreligger systematisk
brud pa bestemmelsen om ansattelsesbeviser.

Danske Fysioterapeuter orienterer Dansk Erhverv Arbejdsgiver hurtigst muligt efter, at Danske
Fysioterapeuter har faet oplysning om en potentiel mangel ved ansattelsesbeviset eller mang-
lende ansattelsesbevis.

Sager om, hvorvidt vikarbureauet har overholdt sin oplysningspligt, kan rejses efter de fagretlige
regler.

§o6 Opsigelse

Tjenesteforholdet kan ophaeves uden forudgéende varsel. Ved sygdom betragtes ansattelsesfor-
holdet for den timelgnnede som ophavet.

§7 Arbejdstidsregler
Stk. 1 - Arbejdstid

Den gennemsnitlige ugentlige arbejdstidsnorm er 37 timer, hvori indgar radighedstjeneste med
dei § 7, stk. 6 angivne vardier. Normperioden kan udggere op til 8 uger.

Den daglige arbejdstid kan variere fra 5 til 12 timer, afhaengig af den daglige arbejdstid pa ar-
bejdsstedet, med mulighed for at indga aftale mellem vikarbureauet og vikaren om op til yderli-
gere 2 timer.

Pa saerlige omrader, hvor der ikke i gvrigt er ansat fysioterapeuter med gvre/nedre grense for den

daglige arbejdstid, kan der aftales vagter med vikaren der fraviger bestemmelsen om den daglige
arbejdstid. I disse tilfeelde honoreres vikaren for 1 ekstra time pr. tjeneste.
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Tjeneste udover den aftalte daglige arbejdstid og den ugentlige arbejdstidsnorm betragtes som
overarbejde.

Ifolge EU direktiv 93/104 EF om visse aspekter i forbindelse med tilrettelaeggelsen af arbejdstiden
artikel 4 skal det sikres, at vikaren kan holde pause, hvis den daglige arbejdstid overstiger 6 timer.

Hviletiden efter arbejdsmiljsloven kan for den enkelte medarbejder nedsaettes til 8 timer i begraenset
omfang. Tilsvarende kompenserende hviletid skal placeres snarest muligt.

Stk. 2 - Aften-/nattjeneste
Aften-/nattjeneste godtgeres med et tillaeg pa 25 % af timelgnnen.
Ved aften-/nattjeneste forstas tjeneste i tidsrummet fra kl. 15.00 til kl. 07.00.

Tillegsbetalingen ydes for den faktiske udferte tjeneste. Neevnte tillegsbetaling ydes ogsa for
overarbejdstimer.

Stk. 3 - Overarbejde

Overarbejde godtgeres med tilleeg af 50 % af den for arbejdet aftalte timelen. Godtgerelsen ydes
pr. pabegyndt /2 time.

Stk. 4 - Weekendtjeneste

For tjeneste i tidsrummet fra kl. 15.00 til kl. 23.00 fredag ydes et tillaeg til timelennen svarende til
25 % af timelgnnen.

For tjeneste i tidsrummet fra kl. 23.00 fredag til kl. 07.00 mandag ydes et tillaeg til timelennen
svarende til 50 % af timelgnnen.

1. maj honoreres svarende til weekendtjeneste for alle 24 timer.
Godtggrelsen ydes for den faktisk udferte tjeneste.

Fredagstilleg og weekendtilleeg bortfalder til fordel for segne- og helligdagshonorering for hellig-
dage, der falder udenfor sendage.

Stk. 5 — Grundlag for beregning af ulempetilleg

Ved “timelgn” i stk. 2, 3, 4 og 5 forstas honorering efter § 2, stk. 1 og 2.

Stk. 6 - Segnehelligdage

For timelgnnede vikarer betales arbejde pa sggnehelligdage med et tilleeg pa 100 % af timelgnnen.
Juleaften- og nytarsaftensdag samt Grundlovsdag betragtes som sggnehelligdage.

Ved arbejde pa sognehelligdage betales tilleeg i tidsrummet fra kl. 00.00 til kL. 24.00.
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Stk. 7 - Radighedstjeneste
7.1. Der er folgende arter af radighedstjeneste:

1. Radighedstjeneste fra hjemmet honoreres med 1/3 time pr. time.

2. Radighedstjeneste fra vagtveerelse honoreres med 3/4 time pr. time.
Vikaren har pligt til at give mede omgéende efter tilkaldelsen.
Det forudsettes, at der forud for en radighedstjeneste har vaeret afviklet normal tjeneste.

7.2.  Der kan aftales radighedstjeneste i et fuldt degn (degnvagt) pa dage, hvor der ikke er fuld
normaltjeneste. Dognvagter fra hjemmet honoreres med 14 timer, og degnvagter fra vagt-
vearelse honoreres med 20 timer.

En degnvagt anses for herende til det kalenderdegn, hvori de fleste timer falder.

Hvis de fleste af en degnvagts timer falder i et weekenddegn, ydes der jevnfor § 7, stk. 4 et
tilleeg pa 50 % af timelgnnen for de 8 timer.

Hvis de fleste af en degnvagts timer falder i et sognehelligdagsdegn, ydes der jevnfer § 7,
stk. 5 et tillaeg pa 100 % af timelgnnen for de 8 timer.

7.3.  For den tid i hvilken, der under radighedstjenesten udferes effektivt arbejde, ydes der
overarbejdsbetaling samt honorering efter § 7, stk. 2, 4 og 5. Tiden beregnes fra tilkaldel-
sen.

Hvert opkald taller som mindst 1 times arbejde. Opkald honoreres pr. pabegyndt time, i
hvilken effektiv tjeneste udfares. Der kan for flere opkald inden for den samme time kun
ydes overarbejdsbetaling for 1 time.

Aftales der normal tjeneste i tilslutning til en radighedstjenestes ophgr, geelder Arbejds-
ministeriets bekendtgerelser om hviletid og fridegn.

Stk. 8 - Aflysning af aftalt tjeneste

Safremt en aftalt tjeneste for en timelgnnet fysioterapeut ikke kan benyttes af vikarbureauet, og
safremt bureauet ikke kan anvise den pagaldende anden tjeneste pa den aftalte dag, har vikaren -
medmindre tjenesten annulleres med et varsel pa 4 timer forud for tjenestens pabegyndelse - ret
til lon for det antal timer, der var aftalt den pageldende dag.

§8 Bekraftelse pa ansaettelse

Efter anmodning fra vikaren skal vikarbureauet afgive en skriftlig bekraeftelse pa ansattelsen,
dennes art og omfang.

§o Ferie

Ferieloven er gaeldende.
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§ 10 Gaver

Det er for den enkelte vikar ikke tilladt at modtage gaver m.m. fra patienter samt disses parg-
rende.

§11 Efteruddannelse/videreuddannelse

Uddannelsesplanleegning indgar i den overordnede personalepolitik, og vikarbureauet stotter i
starst muligt omfang den enkeltes fortsatte faglige og personlige udvikling under hensyntagen til
de gkonomiske muligheder herfor.

§12  Ferie-, koloni- og hgjskoleophold mv. samt patientledsagelse i ovrigt

Stk. 1.

I tilfaelde hvor en vikar frivilligt medvirker ved ledsagelsen af patienter i forbindelse med delta-
gelse i ferie-, koloni- og hgjskoleophold mv. samt patientledsagelse i gvrigt aftales honoreringen
mellem vikarbureauet og vikaren.

Hyvis der ikke kan opnés enighed om en aftale, gaelder stk. 2 - 5.
Stk. 2.

Vikarerne oppebarer seedvanlig lon (svarende til 7,4 timers normal timebetaling incl. eventuelle
funktions- og kvalifikationstillaeg) under opholdet.

Stk. 3.
Vederlaget for deltagelse i opholdet udger:

1. marts 2020 1. marts 2021 1. marts 2022
kr. 300,09 pr. dag kr. 306,99 pr. dag kr. 313,74 pr. dag
for hverdage og

1. marts 2020 1. marts 2021 1. marts 2022
kr. 600,18 pr. dag kr. 613,98 pr. dag kr. 627,49 pr. dag
for sen- og helligdage.

Der ydes forngdne rejseudgifter, fri kost og frit ophold.
Stk. 4.

@vrige regler om arbejdstid, f.eks. overarbejde, radighedstjeneste og arbejdstidsbestemte tillaeg,
suspenderes.

Opholdet medtages ikke ved tjenestetidsopgerelsen eller ved beregningen af hgjeste tjenestetid.

Stk. 5.
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Aftalen finder tillige anvendelse i udlandet, sdledes at seerreglerne i § 13 om vikariater i udlandet
ikke galder ved ferie-, koloni og hgjskoleophold i udlandet.
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§ 13 Vikariater i udlandet
Stk. 1. - Neromrader

Ved vikariater pa tjenestesteder i nzeromradet kan der indgis aftale mellem vikarbureauet og vi-
karen om, at vedkommende ikke udstationeres, men fortsat bor pa sin saeedvanlige bopeel.

I denne situation geelder overenskomstens almindelige regler.
Stk. 2. - Udstationering med mindre end 6 timers rejsetid

Rejsetiden er defineret som korteste rejsetid opgjort fra afrejsetidspunkt i dansk lufthavn/havn til
ankomst pa tjenestestedet.

Der ydes vikaren: fri ud- og hjemrejse
fri bolig under udstationeringen
udstationeringstilleeg pr. dag pa:

Pr. 1. marts 2020  Pr. 1. marts 2021 Pr. 1. marts 2022
kr. 148,53 kr. 151,95 kr. 155,29

Safremt der gnskes en anden rejseméade end den hurtigste kan der indgés aftale herom mellem
vikarbureauet og vikaren.

Stk. 3. - Udstationering med mere end 6 timers rejsetid

Rejsetiden er defineret som korteste rejsetid opgjort fra afrejsetidspunkt i dansk lufthavn/havn til
ankomst pa tjenestestedet.

Der ydes vikaren: fri ud- og hjemrejse (rejsedagene honoreres som tjenestedage)
fri bolig under udstationeringen
udstationeringstilleeg pr. dag pa:

Pr. 1. marts 2020  Pr. 1. marts 2021 Pr. 1. marts 2022
kr. 148,53 kr. 151,95 kr. 155,29

Safremt der gnskes en anden rejsemade end den hurtigste kan der indgas aftale herom mellem
vikarbureauet og vikaren.

Stk. 4. - Forsikring

Vikarbureauet tegner i forbindelse med udstationering, jf. stk. 2 og stk. 3, en syge- og hjemtrans-
portforsikring, rejseulykkesforsikring samt rejsegodsforsikring i henhold til Statens cirkulere om
Tjenesterejseforsikringen. Forsikringen skal mindst svare til de vilkar, der fremgar af statens
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cirkulzere om tjenesterejser af 1. juli 2000. Efterfalgende @ndringer i cirkuleeret er parterne uved-
kommende.

Stk. 5

Til fysioterapeuter, der arbejder alene pa en kyststation eller i en bygd, uden fysisk tilstedevee-
rende leege, i Gronland, betales et kysttilleeg pa:

Pr. 1. marts 2021 Pr. 1. marts 2022
kr. 175 kr. om dagen. kr. 178,85 om dagen.

Ankomstdag og afrejsedag medtages som tjenestedage. Alle ugens syv dage betragtes som tjene-
stedage.

§14 Korselsgodtgorelse

Der ydes vikaren kerselsgodtgerelse efter reglerne om skattefri korselsgodtgerelse efter skattera-
dets fastsatte takster fra egen bopel til det anviste arbejdssted tur/retur fratrukket 30 kilometer.

Der ydes dog godtgerelse for max. 100 km i alt.

Korselsgodtgerelsen beregnes ud fra den korteste afstand mellem vikarens bopel og til det anvi-
ste arbejdssted. Karselsgodtgarelsen betales kun for kersel i egen bil og maksimalt for faktisk
kerte kilometer indenfor Danmarks granser.

§15 Opsigelse af overenskomst

Narvarende overenskomst treeder i kraft den 1. marts 2020.

Overenskomsten kan tidligst opsiges til opher den 28. februar 2023. Opsigelsesfristen er 3 mane-
der, med mindre andet er aftalt mellem parterne.

§ 16 Hovedaftale

Hovedaftale indgaet mellem Dansk Erhverv Arbejdsgiver og Danske Fysioterapeuter er geeldende.

For Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID), den / 2020

For Danske Fysioterapeuter, den / 2020
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Bilag 1 - Grundlen

Ved lgnfastsattelsen er der taget hensyn til, at grundlgnnen til fysioterapeuter indeholder erfa-
ringstilleeg ved mere end 6 ars erfaring, kvalifikationstilleeg ved mere end 1 ars klinisk erfaring in-
den for de seneste 3 ar, funktionstilleeg (ansvarshavende/ledende fysioterapeut), specialisttillaeg,
ajourferingstilleeg samt betaling for tjenestedragt.
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Bilag 2

Aftale
om
elektroniske dokumenter
Parterne er enige om, at der i overenskomsten indferes mulighed for, at vikarbureauet med frigo-
rende virkning kan aflevere lgnsedler og eventuelle andre dokumenter, der skal udveksles under
eller efter det labende ansettelsesforhold, via de elektroniske postlgsninger, som matte veere til

radighed, f.eks. e-Boks, eller via e-mail.

Nar vikaren er fritaget fra at modtage digital post fra det offentlige, anvendes den elektroniske
losning ikke.
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Bilag 3

Aftale
om

lonudbetaling i forbindelse med sggnehelligdage

Der kan afviges fra § 3 om lonudbetaling i forbindelse med sggnehelligdage.

1.

Afvigelse kan ske, safremt vikarbureauet har normal lgnudbetaling i en uge, hvor 1 eller
flere sggnehelligdage falder inden torsdag i den pageldende lgnudbetalingsuge (sagne-
helligdagene falder mandag, tirsdag eller onsdag).

Afvigelsen kan udmentes ved, at optjeningsperioden, som vedrerer denne lgnudbetaling-
suge, kan nedsattes fra 14 dage til at udgere mindst 7 dage.

De dage, der indgar i afkortelsen af optjeningsperioden, skal indga i den straks efterfal-
gende optjeningsperiode.

Endvidere kan selve lonudbetalingstidspunktet/dispositionsdagen udskydes fra torsdag
til fredag, safremt 1 eller flere segnehelligdage falder inden fredag i den pageeldende lon-
udbetalingsuge.

Séfremt bade torsdag og fredag enten er segnehelligdage eller banklukkedage, skal lenud-
betalingstidspunktet/dispositionsdagen fremrykkes til sidste bankdag for disse sognehel-
ligdage/banklukkedage. Hvis udbetaling fremrykkes efter disse regler, kan reglerne i
punkt 2 og 3 ovenfor om afvigende periode ogsa anvendes.
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Bilag 4

Szeraftale om arbejde pa Greonland

For udstationering pa Grenland finder overenskomsten anvendelse med folgende fravigelser:
I henhold til bestemmelserne om daglig arbejdstid er folgende aftalt:

e Den ugentlige arbejdstid for vikarer udsendt til Grenland udger 40 timer.

¢ Timer mellem 37 og 40 timer pr. uge afregnes 1:1 og afspadseres ved friuge efter hjem-
komst til Danmark med mindre andet aftales med fysioterapeuten.

e Timer udover 40 timer pr. uge honoreres med overarbejde, p.t. 50 %, jf. § 7, stk. 3.

e Timer ud over 40 timer beregnes pa baggrund af en normtid svarende til den for vikaria-
tet aftalte periode, dog maksimalt svarende til greenserne i arbejdstidsdirektivet.

Ved vikariater pa Grgnland kan vikarbureauet og vikaren aftale at fravige § 13, stk. 3. Hvis der
ikke kan opnas enighed om en aftale, geelder § 13, stk. 3.

Under vikariatet pa Grenland ydes fuld len under sygdom og § 6, 2. punktum gelder ikke.
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Bilag 5
Aftale om pensionsoplysninger

Parterne er enige om, at virksomheder, der er omfattet af overenskomsten, dermed giver
samtykke til, at Danske Fysioterapeuter kan rekvirere oplysninger fra Pensionskassen for
Sundhedsfaglige (PKA) om det samlede indbetalte pensionsbelab samt antallet af medarbej-
dere, der indbetales for, for en given lgnperiode.

Aftalen udlgber den 28. februar 2023.
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OVERENSKOMST FOR MANEDSLONNEDE FYSIOTERAPEUTER

mellem
Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)
og

Danske Fysioterapeuter

§1 Overenskomstens omrade

Overenskomsten omfatter manedslgnnet fysioterapeuter til udferelse af fysioterapeutfagligt ar-
bejde, der i Danmark ansaettes af et vikarbureau, som er medlem af Vikarbureauernes Branche-
forening, og som har tiltrddt denne overenskomst.

Det er frivilligt — for savel nuvarende som kommende medlemmer af Vikarbureauernes Branche-
forening — at tilslutte sig denne overenskomst.

Udmeldelse/eksklusion af Vikarbureauernes Brancheforening bevirker ikke en frigerelse fra over-
enskomsten.

Stk. 1 - Manedslonnede

Manedslgnnet vikararbejde, med en aftalt gennemsnitlig arbejdstid pa 8 timer og derover pr. uge,
baseret pa aftaler om eventuelle fuldtidsansattelser i vikariater med en varighed af mere end 3
maéaneder. Deltidsbeskaftigede aflennes forholdsmaessigt i forhold til den aftalte arbejdstid.

Stk. 2 - Definition pa vikarbureauarbejde

Regelmaessig virksomhed, som bestar i, at vikarbureauet indgér en aftale med en vikar med det
formal midlertidigt at stille denne til radighed for en institution, der har ansvaret for udferelsen af
et arbejde.

Stk. 3 - Definition pa vikar

Enhver ansat, der indgér en aftale, som indebarer, at den pagaeldende af vikarbureauet midlerti-
digt stilles til rddighed for en institution.
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§2 Lon
Stk. 1 - Fysioterapeuter

Fysioterapeuter ansat af vikarbureauet aflonnes med folgende grundlenninger (bruttolen):
1. marts 2020 1. marts 2021 1. marts 2022
Grundlegn pr. méned  Kr. 43.764,87 Kr. 44.848,99 Kr. 45.980,46

Bemaerkning:

Der henvises til bilag 1.

Stk. 2 - Tilleeg

Ud over grundlgnnen kan der individuelt aftales et personligt tilleg.
§3 Anszttelsesbeviser

Stk. 1.

Lov om arbejdsgiverens pligt til at underrette lonmodtageren om vilkérene for ansettelsesforhol-
det, jf. lovbekendtgerelse nr. 1011 af 15. august 2007 med evt. senere andringer, er geeldende.

Parterne er enige om, at det i alle situationer tilstraebes, at vikaren modtager ansattelsesbeviset
senest ved tiltraedelsen. Ansattelsesbeviset skal i alle tilfeelde veere vikaren i haende senest en mé-
ned efter tiltreedelsen i vikariatet.

Ansattelsesbeviset ma ikke indeholde konkurrenceklausul.

Stk. 2.

Safremt ansattelsesbeviset ikke er udleveret til vikaren rettidigt, eller hvis ansaettelsesbeviset er
mangelfuldt, kan vikarbureauet palegges at udrede en bod/godtgerelse, dersom der er grundlag
derfor i ansattelsesbevisloven.

Overtradelse skal skriftligt patales over for vikarbureauet. Hvis mangler ved ansattelsesbeviset er
rettet, eller manglende ansaettelsesbevis er udleveret, senest 15 dage efter, at kravet er rejst, kan
vikarbureauet ikke palegges at udrede en bod/godtgerelse, medmindre der foreligger systematisk
brud pa bestemmelsen om ansattelsesbeviser.

Danske Fysioterapeuter orienterer Dansk Erhverv Arbejdsgiver hurtigst muligt efter, at Danske
Fysioterapeuter har faet oplysning om en potentiel mangel ved ansattelsesbeviset eller mang-
lende ansattelsesbevis.

Sager om, hvorvidt vikarbureauet har overholdt sin oplysningspligt, kan rejses efter de fagretlige
regler.
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§4 Arbejdstidsregler
Stk. 1 - Arbejdstid

Den gennemsnitlige ugentlige arbejdstidsnorm er 37 timer, hvori indgar radighedstjeneste med
dei § 4, stk. 5 angivne vaerdier.

Den daglige arbejdstid kan variere fra 5 til 12 timer, athaengig af den daglige arbejdstid pa ar-
bejdsstedet med mulighed for at indga aftale mellem vikarbureauet og vikaren om op til yderli-
gere 2 timer. Tjeneste udover den aftalte daglige arbejdstid og den ugentlige arbejdstidsnorm be-
tragtes som overarbejde.

Pa seerlige omrader, hvor der ikke i gvrigt er ansat fysioterapeuter med gvre/nedre graense for den
daglige arbejdstid, kan der aftales vagter med vikaren der fraviger bestemmelsen om den daglige
arbejdstid. I disse tilfeelde honoreres vikaren for 1 ekstra time pr. tjeneste.

Ifolge EU direktiv 93/104 EF om visse aspekter i forbindelse med tilrettelaeggelsen af arbejdstiden
artikel 6, stk. 2 ma den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid ikke overstige 48 timer inkl. overar-
bejde. Normperioden er fastsat til 4 méneder.

Ifolge EU direktiv 93/104 EF om visse aspekter i forbindelse med tilrettelaeggelsen af arbejdstiden
artikel 4 skal det sikres, at vikaren kan holde pause, hvis den daglige arbejdstid overstiger 6 timer.

Hviletiden efter arbejdsmiljsloven kan for den enkelte medarbejder nedsaettes til 8 timer i begraenset
omfang. Tilsvarende kompenserende hviletid skal placeres snarest muligt.

Stk. 2 - Aften-/nattjeneste
Ved aften-/nattjeneste ydes en tillaegsbetaling pa 25 % af timelennen.
Ved aften-/nattjeneste forstas tjeneste i tidsrummet fra kl. 15.00 til kl. 07.00.

Tilleegsbetalingen ydes for den faktiske udferte tjeneste. Neevnte tilleegsbetaling ydes ogsa for
overarbejdstimer.

Stk. 3 - Overarbejde

Overarbejde godtgores med tilleeg af 50% af den for arbejdet aftalte timelgn. Godtgorelsen ydes
pr. pabegyndt /2 time.

Stk. 4 - Weekendtjeneste

For tjeneste i tidsrummet fra kl. 15.00 til kl. 23.00 fredag ydes et tillaeg til timelennen svarende til
25 % af timelgnnen.

For tjeneste i tidsrummet fra kl. 23.00 fredag til kl. 07.00 mandag ydes et tillaeg til timelennen
svarende til 50 % af timelgnnen.

1. maj honoreres svarende til weekendtjeneste for alle 24 timer.

Godtggrelsen ydes for den faktisk udferte tjeneste.
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Fredagstilleg og weekendtilleeg bortfalder til fordel for segne- og helligdagshonorering for hellig-
dage, der falder udenfor sendage.

Stk. 5 — Grundlag for beregning af ulempetillaeg

Ved "timelgn” i stk. 2, 3 og 4 forstds honorering efter § 2, stk. 1 og 2.

Stk. 6 - Radighedstjeneste

6.1.

6.2.

6.3.

Der er folgende arter af radighedstjeneste:

1. Radighedstjeneste fra hjemmet honoreres med 1/3 time pr. time.

2. Radighedstjeneste fra vagtveerelse honoreres med 3/4 time pr. time.
Vikaren har pligt til at give made omgaende efter tilkaldelsen.
Det forudsettes, at der forud for en radighedstjeneste har veeret afviklet normal tjeneste.

Der kan aftales radighedstjeneste i et fuldt degn (degnvagt) pa dage, hvor der ikke er fuld
normaltjeneste. Dognvagter fra hjemmet honoreres med 14 timer, og degnvagter fra vagt-
vearelse honoreres med 20 timer.

En degnvagt anses for hgrende til det kalenderdegn, hvori de fleste timer falder.

Hyvis de fleste af en dognvagts timer falder i et weekenddegn, ydes der jf. § 4, stk. 4 et til-
leeg pa 50 % af timelennen for de 8 timer.

Hvis de fleste af en degnvagts timer falder i et sognehelligdagsdegn, ydes der jf. § 13, stk. 3
et tillaeeg pa 100 % af timelgnnen for de 8 timer.

For den tid i hvilken, der under radighedstjenesten udfares effektivt arbejde, ydes der
overarbejdsbetaling samt honorering efter § 4, stk. 2, 4 og § 13, stk. 3. Tiden beregnes fra
tilkaldelsen.

Hvert opkald teller som mindst 1 times arbejde. Opkald honoreres pr. pabegyndt time, i
hvilken effektiv tjeneste udfares. Der kan for flere opkald inden for den samme time kun
ydes overarbejdsbetaling for 1 time.

Aftales der normal tjeneste i tilslutning til en raddighedstjenestes ophor, galder Arbejds-
ministeriets bekendtgerelser om hviletid og fridegn.

Stk. 7 — Frivilligt ekstra arbejde

Mellem vikarbureauet og vikaren kan der aftales frivilligt ekstra arbejde, ogsa ud over gennem-
snitlig 37 timer pr. uge. Vilkarene for frivilligt ekstra arbejde, herunder honorering, aftales mel-
lem vikarbureauet og vikaren.

§5

Bekraftelse pa ansaettelse

Efter anmodning fra vikaren skal vikarbureauet afgive en skriftlig bekraftelse pa ansattelsen,
dennes art og omfang.
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§6 Ferie
Ferieloven er geldende. Ferietilleegget udger 1,5 %.
§7 Gaver

Det er for den enkelte vikar ikke tilladt at modtage gaver m.m. fra patienter samt disses paro-
rende.

§8 Efteruddannelse/videreuddannelse

Uddannelsesplanlegning indgar i den overordnede personalepolitik, og vikarbureauet stotter i
storst muligt omfang den enkeltes fortsatte faglige og personlige udvikling under hensyntagen til
de gkonomiske muligheder herfor.

§o Ferie-, koloni- og hgjskoleophold mv. samt patientledsagelse i gvrigt
Stk. 1.

I tilfeelde hvor en vikar frivilligt medvirker ved ledsagelsen af patienter i forbindelse med delta-
gelse i ferie-, koloni- og hgjskoleophold mv. samt patientledsagelse i gvrigt aftales honoreringen
mellem vikarbureauet og vikaren.

Hyvis der ikke kan opnés enighed om en aftale, geelder stk. 2 - 6.

Stk. 2.

Vikarerne oppebarer sedvanlig lon (svarende til 7,4 timers normal timebetaling incl. eventuelle
funktions- og kvalifikationstillaeeg) under opholdet.

Stk. 3.
Vederlaget for deltagelse i opholdet udger:

1. marts 2020 1. marts 2021 1. marts 2022
kr. 303,80 pr. dag kr. 311,40 pr. dag kr. 319,19 pr. dag

for hverdage og

1. marts 2020 1. marts 2021 1. marts 2022
kr. 607,58 pr. dag kr. 622,77 pr. dag kr. 638,34 pr. dag
for sen- og helligdage.

Der ydes forngdne rejseudgifter, fri kost og frit ophold.
Stk. 4.

Ud over de i pkt. 3 naevnte vederlag ydes manedslennede vikarer erstatning for mistede fridegn
efter de herom galdende regler.
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Stk. 5.

@vrige regler om arbejdstid, f.eks. overarbejde, radighedstjeneste og arbejdstidsbestemte tillaeg
suspenderes.

Opholdet medtages ikke ved tjenestetidsopgerelsen eller ved beregningen af hgjeste tjenestetid.

Stk. 6.

Aftalen finder tillige anvendelse i udlandet, sdledes at seerreglerne i § 10 om vikariater i udlandet
ikke gaelder ved ferie-, koloni og hgjskoleophold i udlandet.

§ 10 Vikariater i udlandet
stk. 1. - Neeromrader

Ved vikariater pa tjenestesteder i naeromradet, kan der indgas aftale mellem vikarbureauet og vi-
karen om, at vedkommende ikke udstationeres, men fortsat bor pa sin saeedvanlige bopeel.

I denne situation gaelder overenskomstens almindelige regler.
Stk. 2. - Udstationering med mindre end 6 timers rejsetid

Rejsetiden er defineret som korteste rejsetid opgjort fra afrejsetidspunkt i dansk lufthavn/havn til
ankomst pa tjenestestedet.

Der ydes vikaren: fri ud- og hjemrejse
fri bolig under udstationeringen
udstationeringstilleeg pr. dag pa:

Pr. 1. marts 2020  Pr. 1. marts 2021 Pr. 1. marts 2022
kr. 150,37 kr. 154,13 kr. 157,98

Safremt der gnskes en anden rejsemade end den hurtigste kan der indgas aftale herom mellem
vikarbureauet og vikaren.

Stk. 3. - Udstationering med mere end 6 timers rejsetid

Rejsetiden er defineret som korteste rejsetid opgjort fra afrejsetidspunkt i dansk lufthavn/havn til
ankomst pé tjenestestedet.

Der ydes vikaren: fri ud- og hjemrejse (rejsedagene honoreres som tjenestedage)
fri bolig under udstationeringen

udstationeringstillaeg pr. dag pa:

Pr. 1. marts 2020  Pr. 1. marts 2021 Pr. 1. marts 2022
kr. 150,37 kr. 154,13 kr. 157,08
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Safremt der gnskes en anden rejsemade end den hurtigste kan der indgas aftale herom mellem
vikarbureauet og vikaren.

Stk. 4. - Forsikring

Vikarbureauet tegner i forbindelse med udstationering, jf. stk. 2 og stk. 3, en syge- og hjemtrans-
portforsikring, rejseulykkesforsikring samt rejsegodsforsikring i henhold til Statens cirkuleere om
Tjenesterejseforsikringen. Forsikringen skal mindst svare til de vilkar, der fremgar af statens cir-
kulaere om tjenesterejser af 1. juli 2000. Efterfolgende sendringer i cirkulaeret er parterne uved-
kommende.

Stk. 5. - Fridegn for ménedslonnede vikariater i udlandet

Det kan med en udstationeret manedslennet vikar aftales, at der alene holdes et ugentligt fridogn,
séledes at det andet ugentlige fridegn samles til leengere frihedsperioder i vikariatet.

Stk. 6.

Til fysioterapeuter, der arbejder alene pa en kyststation eller i en bygd, uden fysisk tilstedevee-
rende leege, i Gronland, betales et kysttilleeg pa:

Pr. 1. marts 2021 Pr. 1. marts 2022
kr. 175 kr. om dagen. kr. 178,85 om dagen.

Ankomstdag og afrejsedag medtages som tjenestedage. Alle ugens syv dage betragtes som tjene-
stedage.

§ 11 Korselsgodtigoerelse

Der ydes vikaren kerselsgodtgerelse efter reglerne om skattefri korselsgodtgerelse efter skattera-
dets fastsatte takster fra egen bopeel til det anviste arbejdssted tur/retur fratrukket 30 kilometer.

Der ydes dog godtgerelse for max. 100 km i alt.

Korselsgodtgerelsen beregnes ud fra den korteste afstand mellem vikarens bopel og til det anvi-
ste arbejdssted. Karselsgodtgarelsen betales kun for kersel i egen bil og maksimalt for faktisk
kerte kilometer indenfor Danmarks granser.

§ 12 Szrlige bestemmelser

@vrige ansattelsesforhold er i henhold til Funktionarlovens bestemmelser.

§13  Arbejdstidsregler

Stk. 1. - Tjenesteliste

Tjenestelisten bekendtgeres, saledes at vikaren til stadighed er orienteret om de ugentlige fri-
degns placering mindst 4 uger forud.
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Stk. 2. - Fridegn og anden frihed
Der ydes en ugentlig fridegnsperiode af mindst 55 timers samlet varighed.

Har fridegnsperioden ikke en laengde som anfert ovenfor, tildeles der i stedet 2 fridegnsperioder.
Disse skal have en leengde af mindst 35 timer.

Inddrages de ugentlige fridegn, afvikles den pélagte tjeneste efter bestemmelserne for overar-
bejde, dog mindst for 6 timers tjeneste.

Herudover betales der til vikaren et tillaeg, sdfremt fridegnsperioden inddrages med et kortere
varsel end 14 degn. Tilleegget udger:

1. marts 2020 1. marts 2021 1. marts 2022
402,05 Kkr. pr. gang 412,10 kr. pr. gang 422,40 Kkr. pr. gang

Inddrages for en fuldtidsvikar anden tilrettelagt frihedsperiode pa 24 timer eller mere, afvikles
den palagte tjeneste efter bestemmelserne for overarbejde, dog mindst for 6 timers tjeneste.

Stk. 3. - Segnehelligdage

Vikarer har ret til frihed pa segnehelligdage.

Juleaften- og nytarsaftensdag samt Grundlovsdag betragtes som sggnehelligdage.

Ved arbejde pa sognehelligdage forstas arbejde i tidsrummet fra kl. 00.00 til kl. 24.00.

Safremt der er skemalagt tjeneste i ovennaevnte tidsrum, har fysioterapeuterne ret til frihed af
samme varighed som det prasterede arbejde, samt udbetalt tilleeg pd 50 % af timelgnnen i de
praesterede timer.

Inddrages frihed i ovennaevnte tidsrum, honoreres tjenesten med udbetalt sognehelligdagstilleg
pa 50 % af timelgnnen. Navnte tilleegsbetaling ydes ogsa for overarbejdstimer.

Til vikarer, der ikke fér erstatning med frihed inden udgangen af en vikarperiode eller seneste ved
udgangen af den 3. méaned, ydes betaling med et tillaeg pa 100 % af timelgnnen.

Stk. 4. - Varsling af overarbejde

Nar en vikar palaegges at udfere overarbejde, skal dette meddeles i tjenestetiden dagen forud. For
manglende varsel til overarbejde ud over 1 time ydes et tilleeg. Tilleegget udger:

1. marts 2020 1. marts 2021 1. marts 2022

37,83 kr. pr. gang 38,78 kr. pr. gang 39,75 kr. pr. gang
Stk. 5. - Opkald til tjeneste

Til vikarer, der opkaldes til tjeneste uden for den normale arbejdstid, ydes der betaling som for
overarbejde, jfr. § 4, stk. 3, dog mindst for 3 timer. Der kan for flere opkald inden for 3 timer kun
ydes overarbejdsbetaling for 3 timer. For arbejde ud over 3 timer ydes overarbejdsbetaling pr. pa-
begyndt time.
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Safremt opkald finder sted i en periode, der er omfattet af § 13, stk. 2, afvikles opkaldet efter disse
bestemmelser. Flere opkald inden for 6 timer efter forste opkald honoreres ikke yderligere. Sa-
fremt neste opkald finder sted mere end 6 timer efter forste opkald, ydes betaling i henhold til
bestemmelserne i forste afsnit.

§14 Pension

Som bidrag til pensionsordning betaler vikarbureauet 12,5 % af de i § 2 stk. 1 naevnte lenninger.
Heraf tilbageholdes eget pensionsbidraget pa 4,17 % af vikarens egen lgn. Pensionsbidraget tilby-
des indbetalt af vikarbureauet til Pensionskassen for Sundhedsfaglige (PKA) den sidste i hver ma-
ned, der folger efter udbetalingsmaneden. Pensionen ydes i henhold til kassens vedteegter. Sa-
fremt PKA ikke anerkender at optage vikaren, kan anden pensionsordning aftales.

Forhgjede bidrag til pensionsordningen kan aftales individuelt mellem den enkelte vikar og vikar-
bureauet.

Vikaren kan veaelge at fa udbetalt vikarbureauets pensionsbidrag sammen med bruttolgnnen, hvis
vikaren er berettiget til folkepension, er gaet pa efterlen eller udferer arbejde i et vikariat i udlan-
det. Belabet er ikke feriepengeberettiget og indgar ikke i beregningen af diverse tilleeg m.v.

§15 Legnudbetaling

Lennen udbetales manedsvis bagud, saledes at lennen er til disposition sidste bankdag i mane-
den.

Der tilstilles vikaren en specificeret oversigt over det udbetalte belgb.
§16 Sygdom ogbarsel
Manedslgnnede vikarer oppebarer len under sygdom i henhold til Funktionarloven.

Safremt en vikar har lovligt forfald fra sit arbejde pa grund af sygdom, skal meddelelsen herom
hurtigst muligt gives til vikarbureauet.

Safremt en vikar er sygemeldt ud over 14 dage, kan vikarbureauet forlange en leegeattest.
Safremt der forlanges en leegeattest, betales denne af vikarbureauet.

Vedrgrende graviditet, barsel, adoption og omsorg henvises til de vilkar, der er geldende for fy-
sioterapeuter ansat pa offentligt drevne sygehuse.

§ 17 Barns sygdom

Stk. 1
I tilfaelde af barns sygdom har vikaren ret til frihed med len pa barnets forste hele sygedag.

Séfremt barnet bliver sygt i lobet af vikarens arbejdsdag, og vikaren ma forlade arbejdet som folge
heraf, er der endvidere ret til frihed med lon de resterende arbejdstimer den pageldende dag.

Folgende betingelser skal vaere opfyldt:
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1) barnet er under 18 ar og har ophold hos vikaren
2) fraveer er nadvendigt af hensyn til barnet, og
3) tjenestefrihed er foreneligt med forholdene pa tjenestestedet.

Safremt barnet fortsat er sygt efter 1. hele sygedag, har vikaren under sammen betingelser ret til
yderligere 1 fridag. Denne fridag aftholdes uden lon.

Stk. 2

Med virkning fra den 1. maj 2020 har vikarer, der har ret til at holde barns forste sygedag, ret til
frihed i forbindelse med leegebesog sammen med barnet. Frihed til leegebesog atholdes uden lon.

Medarbejdere, der gnsker at holde fri til leegebesog, skal give virksomheden meddelelse herom sa
tidligt som muligt.

Stk. 3

Skennes mere frihed ngdvendig, kan der efter aftale atholdes feriedage eller afspadsering.

§ 18 Bgrns hospitalsindlaeggelse

Til manedslgnnede vikarer med mindst 4 ugers anciennitet ydes frihed med fuld len, nér det er
ngdvendigt, at vikaren indlaegges pa hospital sammen med vedkommendes syge barn under 14 &r.
Dette gaelder ogsé, nar indlaeggelsen sker helt eller delvist i hjemmet.

Denne frihed gaelder alene den ene indehaver af foraeldremyndigheden over barnet, og der er
maksimalt ret til frihed med fuld lon i sammenlagt 1 uge pr. barn inden for en 12 maneders peri-
ode.

Vikaren skal pa opfordring fremlaegge dokumentation for hospitalsindlaeggelsen.

Eventuel refusion fra kommunen tilfalder vikarbureauet.

§ 19 Opsigelse

Det gensidige opsigelsesvarsel fastsattes/aftales i henhold til Funktionarloven.

Det pahviler vikarbureauet skriftligt at meddele enhver opsigelse til vikaren.

Skenner Danske Fysioterapeuter, at afskedigelsen af en efter naervaerende overenskomst ansat
ikke kan anses for rimeligt begrundet i padgaeldendes eller vikarbureauets forhold, kan Danske Fy-
sioterapeuter inden for en frist af 1 maned efter opsigelsen kraeve spergsmalet forhandlet med vi-
karbureauet.

§ 20 Opsigelse af overenskomst
Narvarende overenskomst treeder i kraft den 1. marts 2020.

Overenskomsten kan tidligst opsiges til opher den 28. februar 2023. Opsigelsesfristen er 3 mane-
der, med mindre andet er aftalt mellem parterne.
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§ 21 Hovedaftale

Hovedaftale indgdet mellem Dansk Erhverv Arbejdsgiver og Danske Fysioterapeuter er geldende

For Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID), den / 2020

For Danske Fysioterapeuter, den / 2020
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Bilag 1 - Grundlen

Ved lgnfastsattelsen er der taget hensyn til, at grundlennen til fysioterapeuter indeholder erfa-
ringstilleeg ved mere end 6 ars erfaring, kvalifikationstilleeg ved mere end 1 ars klinisk erfaring in-
den for de seneste 3 ar, funktionstilleeg (ansvarshavende/ledende fysioterapeut), specialisttillaeg,
ajourferingstilleeg samt betaling for tjenestedragt.

Side 30

Penneo dokumentnegle: SDOFO-PPH4D-6015X-5JX2U-A5FUK-WZ75T



Bilag 2

Aftale
om
elektroniske dokumenter
Parterne er enige om, at der i overenskomsten indferes mulighed for, at vikarbureauet med frigo-
rende virkning kan aflevere lgnsedler og eventuelle andre dokumenter, der skal udveksles under
eller efter det labende ansettelsesforhold, via de elektroniske postlgsninger, som maétte vaere til

radighed, f.eks. e-Boks, eller via e-mail.

Nar vikaren er fritaget fra at modtage digital post fra det offentlige, anvendes den elektroniske
losning ikke.
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Bilag 3

Szeraftale om arbejde pa Grenland

For udstationering pa Grenland finder overenskomsten anvendelse med folgende fravigelser:
I henhold til bestemmelserne om daglig arbejdstid er folgende aftalt:

e Den ugentlige arbejdstid for vikarer udsendt til Grenland udger 40 timer.

e Timer mellem 37 og 40 timer pr. uge afregnes 1:1 og afspadseres ved friuge efter hjem-
komst til Danmark med mindre andet aftales med fysioterapeuten.

e Timer udover 40 timer pr. uge honoreres med overarbejde, p.t. 50 %, jf. § 4, stk. 3.
e Timer ud over 40 timer beregnes pa baggrund af en normtid svarende til den for vikaria-
tet aftalte periode, dog maksimalt svarende til greenserne i arbejdstidsdirektivet.

Ved vikariater pa Grgnland kan vikarbureauet og vikaren aftale at fravige § 10, stk. 3. Hvis der
ikke kan opnas enighed om en aftale, geelder § 10, stk. 3.

Under vikariatet pa Gregnland ydes fuld len under sygdom.
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Bilag 4

Aftale om pensionsoplysninger
Parterne er enige om, at virksomheder, der er omfattet af overenskomsten, dermed giver
samtykke til, at Danske Fysioterapeuter kan rekvirere oplysninger fra Pensionskassen for
Sundhedsfaglige (PKA) om det samlede indbetalte pensionsbelgb samt antallet af medarbej-
dere, der indbetales for, for en given lgnperiode.

Aftalen udleber den 28. februar 2023.

Side 33

Penneo dokumentnegle: SDOFO-PPH4D-6015X-5JX2U-A5FUK-WZ75T



PEMN30

Underskrifterne i dette dokument er juridisk bindende. Dokumentet er underskrevet via Penneo™ sikker digital underskrift.
Underskrivernes identiteter er blevet registereret, og informationerne er listet herunder.

“Med min underskrift bekreefter jeg indholdet og alle datoer i dette dokument.”

Dorte Thomsen

Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)
Pa vegne af: Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)
Serienummer: PID:9208-2002-2-245471110367
IP: 89.188.XxxX.XXX

2020-04-24 10:07:16Z

NEM ID 4

Jesper Malling Serensen

Danske Fysioterapeuter

Pa vegne af: Danske Fysioterapeuter
Serienummer: PID:9208-2002-2-879860722047
IP: 93.161.xXX.XXX

2020-04-27 08:18:17Z

NEM ID €4

Dette dokument er underskrevet digitalt via Penneo.com. Signeringsbeviserne i
dokumentet er sikret og valideret ved anvendelse af den matematiske hashveerdi af
det originale dokument. Dokumentet er last for endringer og tidsstemplet med et
certifikat fra en betroet tredjepart. Alle kryptografiske signeringsbeviser er indlejret i
denne PDF, i tilfeelde af de skal anvendes til validering i fremtiden.

Sadan kan du sikre, at dokumentet er originalt
Dette dokument er beskyttet med et Adobe CDS certifikat. Nar du dbner dokumentet

Torben Liitzheft Evald
Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)
Pa vegne af: Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)
Serienummer: PID:9208-2002-2-778713008777
IP: 93.161.XXX.XXX

2020-04-24 10:50:49Z

NEM ID &

i Adobe Reader, kan du se, at dokumentet er certificeret af Penneo e-signature ser-
vice <penneo@penneo.com>. Dette er din garanti for, at indholdet af dokumentet
er uendret.

Du har mulighed for at efterprove de kryptografiske signeringsbeviser indle-
jret i dokumentet ved at anvende Penneos validator pd felgende websted:
https://penneo.com/validate

Penneo dokumentnagle: SDOFO-PPH4D-6015X-5JX2U-A5FUK-WZ75T




  
 
 
 
 
 
 9uC7SNZTgbHOhsZEI1niBJXi0qJosVgAXzFkEastTXI=


 
X6lsrn8FkcTI+cvNDFuUcqzT4nP2v4oLqRVF6Xgsvgv/T/pXgensgkE9vht7eHOUMZDqSwlSvlwu
94dH2/H2RnppMiFxTL8NM/w5w+EZXIqB2EDV6SHUJGGSSVKJKpU9lOgTcioUXJSJiUAZaVoVviCX
3pZ8d+qy3tqLQeOatXGO9GQOI3UHi30aOmop7J97YfxDl38yFCAjdBYGTtDRmiAKI0OuKSTzrTui
msyYKOfgKOx76SclsFemVKgsnnRRd01V+TKUmoOGBHsldcmPUfuwKPlejC3C/3cO6tEgVucX4SI2
W8YxUGz31UTHlgMcUn1zMHOweA9Xp7OLkCdykQ==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV09XNjQ7IFRyaWRlbnQvNy4wOyAuTkVUNC4wQzsgLk5FVDQuMEU7IC5ORVQgQ0xSIDIuMC41MDcyNzsgLk5FVCBDTFIgMy4wLjMwNzI5OyAuTkVUIENMUiAzLjUuMzA3Mjk7IFpvb20gMy42LjA7IHJ2OjExLjApIGxpa2UgR2Vja28=
  signingRequestId NTc4NDk1MA==
  document_digests W3sia2V5IjoiU0QwRk8tUFBINEQtNjBJNVgtNUpYMlUtQTVGVUstV1o3U1QiLCJkaWdlc3QiOiI3Y2M0NDgyYjNmZmQ2ZjIxY2E0YWQ3NTFjMzhmNmExMzUzMWIyNWY4OTYxNDNiZjllOTVhZjY0ZDllMDI3OTBmIiwiYWxnb3JpdGhtIjoic2hhLTI1NiJ9XQ==
  _challenge MEZEQkktV0ZCMDUtMlg2VUstRzFKV0wtV1VGSUEtMDg1Mjc=
  TimeStamp MjAyMC0wNC0yNCAxMDowNjo0NyswMDAw

            


  
 
 
 
 
 
 GTSm/kjPGL9VAl9of6DfmpFnuWzdkYuAtQMOJWt5j+A=


 
Zs2SM2wUldLTYps6l5xM9wG71xunxNmwVXjKeaX5g2Qi5MXJyH1vUy5tJEZm3LUZEq6dgxQbiM/o
D7gG6TqrYjpywSLpT2iezaTJq7zl6NZ6I3XqSk5iyncGo0mlYFfINHLpyMh0GhDr5vxHDei/VcmP
QvLXERgN4M7j2XSB1UAnVqJXg6d6YWpmgLPAKqHOxlJ9FMeMYJEx0n8OUKiq/JD47fXGftyIi+dQ
a5MlOmPBMIHpVJypWXLKihI41kngxrBi6cgtpUe+k+ue/SGCoW0Xe8sAsvDPPnwklVL9lZG2TJLj
6taCFTMcl/oMVY529nkGQethaSjPTZf/F/o4ag==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV2luNjQ7IHg2NCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzcwLjAuMzUzOC4xMDIgU2FmYXJpLzUzNy4zNiBFZGdlLzE4LjE4MzYz
  signingRequestId NTc4NDkwMw==
  document_digests W3sia2V5IjoiU0QwRk8tUFBINEQtNjBJNVgtNUpYMlUtQTVGVUstV1o3U1QiLCJkaWdlc3QiOiI3Y2M0NDgyYjNmZmQ2ZjIxY2E0YWQ3NTFjMzhmNmExMzUzMWIyNWY4OTYxNDNiZjllOTVhZjY0ZDllMDI3OTBmIiwiYWxnb3JpdGhtIjoic2hhLTI1NiJ9XQ==
  _challenge OFdaNUEtTENHQTYtWjhFQkYtTkVBS0gtTUpGQVktU1FHTlM=
  TimeStamp MjAyMC0wNC0yNCAxMDo0OTozNSswMDAw

            


  
 
 
 
 
 
 4Wm/zqJARUBVMvQK4L5m0APVrczNint/0DSVs3TMI3Y=


 
D1EYgfx6mPt3jY9sroSDhJ64r/Efk+2RM5VLV3mB7i1ILupdRX8LLP2gBsrBfkBy/br76D6qlZvj
aJ+oLLIUN0ubvWLB27TmTx6TBjz8Uph5i9pAnDDKGDJzgOzAaWNDLsXKfDV5JkU36IJpzRt2pjAy
NvXSfWUES0EvXoQS6bRX+O/tMwgdcLoOhNRgG6lpz1JxUR5uTy6yAzQBaxYtWiUvkXVcdfBtSEK9
wlSNvipDhG8iwzGWeEvcA7k3j6s9kQGMp/AJGCFIv8gmAbQte3js2+7AsRQLqmZp8TITkOPHBJ6C
UBlewlaI1609YgG8kVhPbgn5fVR/qMS31qKVsQ==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV2luNjQ7IHg2NCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzgxLjAuNDA0NC4xMjIgU2FmYXJpLzUzNy4zNg==
  signingRequestId NTc4NDk2MA==
  document_digests W3sia2V5IjoiU0QwRk8tUFBINEQtNjBJNVgtNUpYMlUtQTVGVUstV1o3U1QiLCJkaWdlc3QiOiI3Y2M0NDgyYjNmZmQ2ZjIxY2E0YWQ3NTFjMzhmNmExMzUzMWIyNWY4OTYxNDNiZjllOTVhZjY0ZDllMDI3OTBmIiwiYWxnb3JpdGhtIjoic2hhLTI1NiJ9XQ==
  _challenge SVRHQjEtWVBGOE8tRVVFUTctRFQ0R0EtRVVGSkotRVhXUDU=
  TimeStamp MjAyMC0wNC0yNyAwODoxNjozOCswMDAw

            


{"documentKey":"SD0FO-PPH4D-60I5X-5JX2U-A5FUK-WZ7ST","version":"1.2","signatures":[{"signTime":"2020-04-24T10:07:16Z","ip":"89.188.73.10","signatureLines":[{"role":"Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)","onBehalfOf":"Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)"}],"dataFile":"3fed272183c4efc3.xml","validations":[],"signerSerial":"PID:9208-2002-2-245471110367","type":"nemid","signerName":"Dorte Thomsen"},{"signTime":"2020-04-24T10:50:49Z","ip":"93.161.77.51","signatureLines":[{"role":"Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)","onBehalfOf":"Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID)"}],"dataFile":"3fea06665246691c.xml","validations":[],"signerSerial":"PID:9208-2002-2-778713008777","type":"nemid","signerName":"Torben Lützhøft Evald"},{"signTime":"2020-04-27T08:18:17Z","ip":"93.161.73.135","signatureLines":[{"role":"Danske Fysioterapeuter","onBehalfOf":"Danske Fysioterapeuter"}],"dataFile":"3fdc9b9dbe49a414.xml","validations":[],"signerSerial":"PID:9208-2002-2-879860722047","type":"nemid","signerName":"Jesper Malling Sørensen"}]}


 ========================= ========================= =============== ==================================================================================================================================================== 
  Time                      Name                      IP              Activity                                                                                                                                            
 ========================= ========================= =============== ==================================================================================================================================================== 
  2020-04-24 09:59:29 UTC   Anne Thyboe               83.90.135.76    The document was created                                                                                                                            
  2020-04-24 09:59:30 UTC   Anne Thyboe               83.90.135.76    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:07 UTC   Anne Thyboe                               A signing request email was sent to "Jesper Malling Sørensen" at "jm@fysio.dk"                                                                      
  2020-04-24 10:06:07 UTC   Anne Thyboe                               A signing request email was sent to "Dorte Thomsen" at "dt@sosvikar.dk"                                                                             
  2020-04-24 10:06:07 UTC   Anne Thyboe                               A signing request email was sent to "Torben Lützhøft Evald" at "tle@activcare.dk"                                                                   
  2020-04-24 10:06:31 UTC   Dorte Thomsen             89.188.73.10    The document was viewed by the signer                                                                                                               
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:52 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:53 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:53 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:06:53 UTC   Penneo system             89.188.73.10    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:07:17 UTC   Dorte Thomsen             89.188.73.10    The signer signed the document as Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID), Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID), Danske Fysioterapeuter  
  2020-04-24 10:24:33 UTC   Anne Thyboe               83.90.135.76    A signing request email was sent to "Jesper Malling Sørensen" at "jm@fysio.dk"                                                                      
  2020-04-24 10:37:46 UTC   Jesper Malling Sørensen   87.49.147.125   The signing request email was opened by the signer                                                                                                  
  2020-04-24 10:38:10 UTC   Jesper Malling Sørensen   87.49.147.125   The signing request email was opened by the signer                                                                                                  
  2020-04-24 10:38:11 UTC   Jesper Malling Sørensen   87.49.147.125   The signing request email was opened by the signer                                                                                                  
  2020-04-24 10:38:13 UTC   Jesper Malling Sørensen   87.49.147.125   The signing request email was opened by the signer                                                                                                  
  2020-04-24 10:38:17 UTC   Jesper Malling Sørensen   87.49.147.125   The signing request email was opened by the signer                                                                                                  
  2020-04-24 10:38:26 UTC   Jesper Malling Sørensen   87.49.147.125   The document was viewed by the signer                                                                                                               
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:46 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:38:47 UTC   Penneo system             87.49.147.125   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:43:14 UTC   Jesper Malling Sørensen   85.83.165.201   The signing request email was opened by the signer                                                                                                  
  2020-04-24 10:43:24 UTC   Jesper Malling Sørensen   85.83.165.201   The signing request email was opened by the signer                                                                                                  
  2020-04-24 10:48:48 UTC   Torben Lützhøft Evald     93.161.77.51    The document was viewed by the signer                                                                                                               
  2020-04-24 10:48:50 UTC   Penneo system             93.161.77.51    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:48:50 UTC   Penneo system             93.161.77.51    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:48:50 UTC   Penneo system             93.161.77.51    The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-24 10:50:49 UTC   Torben Lützhøft Evald     93.161.77.51    The signer signed the document as Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID), Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID), Danske Fysioterapeuter  
  2020-04-24 11:16:58 UTC   Jesper Malling Sørensen   93.161.73.135   The document was viewed by the signer                                                                                                               
  2020-04-24 11:17:01 UTC   Penneo system             93.161.73.135   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-26 10:25:05 UTC   Penneo system                             A signing request reminder email was sent to "Jesper Malling Sørensen" at "jm@fysio.dk"                                                             
  2020-04-26 10:55:17 UTC   Jesper Malling Sørensen   87.49.147.166   The signing request email was opened by the signer                                                                                                  
  2020-04-27 08:06:59 UTC   Jesper Malling Sørensen   93.161.73.135   The document was viewed by the signer                                                                                                               
  2020-04-27 08:07:00 UTC   Penneo system             93.161.73.135   The document was viewed                                                                                                                             
  2020-04-27 08:18:18 UTC   Penneo system             93.161.73.135   The document signing process was completed                                                                                                          
  2020-04-27 08:18:18 UTC   Jesper Malling Sørensen   93.161.73.135   The signer signed the document as Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID), Vikarbureauernes Brancheforening (VB-FASID), Danske Fysioterapeuter  
 ========================= ========================= =============== ==================================================================================================================================================== 


		2020-04-27T08:19:03+0000
	Original document certified by Penneo




