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@nske om lgsning for requlering af honorarer

Reguleringen af praksisoverenskomsternes honorarer er i princippet ens pa
tveers af praksisomrader og overenskomster, idet den er bundet op de
generelle lgnstigninger pa det regionale omrade og stigninger i
nettoprisindekset. Alle praksisomrader oplevede en negativ regulering pr. april
2025.

Den manglende positive regulering afspejler det problem, at der i tiltagende
grad afseettes midler til organisationsforhandlinger og puljer i forligene pa
RLTN-lgnomradet, som ikke medfarer generelle Ignstigninger og dermed ikke
medfarer regulering af praksisoverenskomsternes honorarer.

Pr. april 2025 var der afsat organisationsmidler pa 2,0%, som blev brugt til lan
eller pension. Disse midler ma siges reelt at treede i stedet for generelle
lgnstigninger.

Den manglende udmgntning i form af generelle lgnstigninger udhuler
praksisoverenskomsternes honorarer med forringede honorarvilkar for
praksissektorens ydere til fglge. Dette har aldrig veeret tilsigtet med
reguleringsbestemmelsen i praksisoverenskomsterne.

En Igsning kan veere, at der kompenseres for den manglende udmgntning i
reguleringen af praksishonorarerne via honorarlgft i kommende
overenskomstforhandlinger. En mere fremadrettet Igsning kan veere, at
ordningerne vedr. regulering af praksishonorarer aendres, sa det indgar at
midler til organisationsforhandlinger og puljer ogsa indgar i reguleringen.

Vi vil saledes opfordre til, at der findes en lgsning pa dette alvorlige problem.
Med venlig hilsen

Formand Jgrgen Skadborg, Praktiserende Laegers Organisation

Formand Torben Steen Scheonwaldt, Tandlaegeforeningen

Forperson Elisabeth Gregersen, Danske Tandplejere
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