
 

 
 

TR netværksmøde for de regionalt ansatte 
Onsdag d. 25. april 2018 kl. 08.30 – 13.30 

 
Sted:  Danske Fysioterapeuter, Region Hovedstaden 

Nørre Voldgade 90, 1358 København K 
Mødelokalet i stueetagen 

 
Referat 25. april 2018: 
 
Mødeleder og ordstyre: Nina Sandholdt 
Referent: Stine Mikkelsen 

 
Deltagere: Tine (Regionsformand), Solveig (Frederiksberg), Line (RegionH næstformand), Tine 

M. (Hvidovre), Flemming (Amager), Christine (Hvidovre Traume) Marianne (Gentofte), Christina 
(Herlev), Nina (Glostrup/RH), Stine (Bornholm), Tine (Hillerød), Leif (Bispebjerg)  

 
Dagsorden: 

1. Godkendelse af dagsorden, prioritering af dagsorden  
Dagsorden godkendes. 
 

 
2. Tines Kvarter inkl. Nyt fra regionsbestyrelsen  

Kontakt fra DR journalist til Solvej – afvist. Hvordan skal man forholde sig til det som TR? Foreslår 
at man afventer at udtale, så man kan komme med en mening fra foreningen. Sendes mail til alle 
TR omkring vejledning ift dette. Man kan også henvise direkte til DFys. 

 
Et par småsager, men ellers alt fokus på OK18. 

 
OK18 

- Status: 
Sidste 14 dage meget opbakning i forligsinstitutionen, opfordring til 
løsning. Musketer-ed, nu forlig med regionen og Dennis Christensen (LO). 
Lægger stort pres på de andre forhandlere. Forhandlingerne forsætter i 
dag. Hvad siger medlemmerne i dag til brud på musketer-eden? Hvad 
bliver udfaldet af afstemning? Hvis de andre forhandlinger bryder 

 
 



sammen kan regeringen ophøje den aftale som netop er indgået som lov.  
Aftalesystemet/Den danske model og de principper der ligger heri er der 
behov for at italesætte. Det her handler mest af alt om retten til at 
forhandle arbejdstidsaftale, indgå aftaler i forhandlinger og ikke ende 
med et lovindgreb. Det er et vigtigt budskab at give videre til vores 
kollegaer.  
 

- Hvem gør hvad og hvornår ved evt konflikt? Hvilke forpligtelser ligger 
hos os, og hvad ligger har Danske Fysioterapeuter og/eller 
Regionsformanden 
Vil blive et lokale hvor de fleste kan mødes, både strejkeramte og lockout. 
Fungerer som base her i regionH. Adressen meldes ud senere. Der vil blive 
demonstration i KBH 1. eller 2. dag for hele landet. LO Storkøbenhavn står 
for koordinering ift. arrangementer.  
Hvad forventes af strejkeramte: at man deltager i arrangementer. TR skal 
stå til råde for arbejdsgiver og kollegaer, men skal nødvendigvis ikke være 
fysisk til stede.  
 

- Kommunikation til kolleger og aktivering af kolleger  
- Hvordan støtter vi konfliktramte kolleger og hvordan støtter vi 

hinanden? 
- Kommende aktiviteter, hvordan gør vi os synlige? 
 

Kan være en god ide at uddelegere/udtænke kollegaer til at være 
eventmanager/kampagneleder eller støttemanager, idet TR har en anden 
rolle under konflikt.  Navne, private mails og numre kan udveksle mellem 
de arbejdspladser (5 steder) der vil blive berørt, så de kan udveksle ideer 
og viden om arrangementer.  
Foreningen kan forsøge at sende information direkte til medlemmerne i 
stedet for gennem TR hver gang. 
Opfordre kollegaer til at søge information via Fysio.dk samt følge 
facebook siden. Ide om at sende informationer om events direkte til folk, 
da det bliver mere nærværende for den enkelte.  

 
  

3. Tilbagemelding fra Tine omkring antallet af netværksmøder og Akut-midlerne. 
Udskydes til næste møde 
 

4. Status på fusion mellem FTF og LO.  
- Hvad er op og ned og hvad er status efter kongresafstemning fredag d. 

13.4? 
Der blev stemt JA. Fusion 1. jan. 2019 mellem FTF og LO, ikke noget nyt 
navn endnu. Tina Lambrect er kommet i forretningsudvalget. 
Der kom nogle ændringer op til afstemningen for at få 3F med, så LO 
endte med et stort flertal. 



Positive: Nuværende proces har det vist sig, at det betyder noget at stå 
sammen/at have en stor stemme. 
Negative: Bliver svært for mindre organisationer at få indflydelse. Berører 
midtjylland ift. nogle mindre LO enheder, solidaritetskontigent mm. Af 
hensyn til 3F. Måske vil nogle små enheder ligges sammen med tiden. 
Bente Sorgenfrey bliver en af næstformændene og Lisette Riisgård bliver 
formand. Forsøg på at nedbringe antallet af næstformænd med tiden. 
 

FROKOST kl. 12.00 – 12.25 
 

5. Nyt fra Region H MED ved Line 
Intet nyt for tiden. 
 

6. Evt.  
  Akutområdet/Line: Arbejder i akutsporet på hvidovre. Behov for tilslutning/accept 

fra læge og sygepl. Oplæg til uddannelsesfagligt råd om igangsætning af afdækningsarbejde af 
kompetencer til at varetage akutopgaver som fysioterapeut. Håber på at det kunne sprede sig 
relevant til skadessporet.  

 
 Marianne: Hvornår er næste møde? Har de konfliktramte områder for at drøfte 
forløbet. Vi holder fast i datoen 15. maj, og muligvis dele det op regionalt og kommunalt i nogle 
temaer. (OBS dette møde er sidenhen blevet aflyst og der afholdes TR stormøde d. 17. maj i 
Nyborg om OK18 forlig) 
 
 

 

 

Emner til Idekatalog: 

-Kompetencestige 


