REFERAT GENERALFORSAMLING
Region Nordjylland den 29. APRIL 2015

Dagsorden:

: Valg af dirigent

: Valg af referent

: Praesentation af Regionsbestyrelsen

: Bestyrelsens Beretning fremlagt af Formanden
: Indkomne forslag

: Fremlaeggelse af regnskab 2013 og 2014

: Fremlaeggelse af budget 2015 og 2016

: Valg til regionsbestyrelse

: Valg af suppleanter
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Regionsformanden Gitte Ngrgaard bgd velkommen til deltagerne pa generalforsamlingen.

Pkt. 1
Britta Mglgaard blev valgt som dirigent.

Pkt. 2
Christina Derosche blev valgt som referent.

Dirigent Britta Mglgaard kunne konstatere at generalforsamlingen var lovlig indkaldt.

Pkt. 3

Gitte indledte med at praesentere medlemmerne som blev valgt pa generalforsamling i 2013. Derudover
bestar bestyrelsen af 1 medlem valgt blandt SU, 2 medlemmer valgt blandt TR, 1 medlem valgt blandt de
studerende samt regionsformanden.

Gitte tilfgjede at regionsbestyrelsen ser det som en stor styrke, at medlemmerne kommer fra forskellige
sektorer.

Regionbestyrelsen praesenterede sig.

Pkt.4
| den mundtlige beretning satte Gitte fokus p3;



Det store antal optagende fysioterapeutstuderende, som giver bekymring, grundet ledigheden i Region
Nordjylland, som er den hgjeste i landet. Hertil blev der tilfgjet, at det er vigtigt at de nyudannede
fysioterapeuter far relevante jobs, da vi hgrer meget om unge fysioterapeuter, der arbejder, men ikke som
fysioterapeuter, og de teeller ikke med i ledighedsstatistikken. Dette kraever at vi taenker nyt og bredere
inden for det fysioterapeutiske felt i forhold til jobskabelse.

Politisk opgavevaretagelse bl.a. med fokus pa anszettelse af fysioterapeuter i laegepraksis,
regionsbestyrelsen tiltag til arrangementer med politikkere og embedsmand, ulighed i sundhed med
manglende fysioterapeuter i psykiatrien, det darlige psykiske arbejdsmiljg pa arbejdspladser, nye
overenskomster, besparelser, medlemsaktiviteter, arrangerede arrangementer.

Derudover fortaller Gitte, at der er god opbakning til de faglige arrangementer, men mindre pa fagpolitiske
arrangementer, og tilfgjer at det naeste planlagte valgmgde er mandag d. 18. maj kl. 19.00.

Derudover kan man for fgrste gang stemme pa de studerende til generalforsamlingen.

Danske Fysioterapeuters strategiplan 2016 har to overordnede mal; flere jobs til fysioterapeuter samt flere
og mere tilfredse medlemmer. Der er planlagt 17 projekter for at komme i mal, nogle af disse skal der
arbejdes med i sekretariatet andre er ogsa relevante arbejdsomrader for regionsbestyrelserne.

Herefter var der spgrgsmal og diskussion af den mundtlige og skriftlige beretning.

Gerda, Hjgrring kommune spurgte ind til den manglede deltagelse ved de politiske mgder, i modsaetning til
de faglige mgder. Dertil tilfgjer hun om det kunne veaere en ide, at starte de faglige mgder med en kort
praesentation af hvad der rgre sig politisk i regionen.

Der blev stillet et spgrgsmal angaende caféen for arbejdslgse fysioterapeuter.

Gitte forklarer, at der nu bliver flere og flere arbejdslgse, og det vil vaere optimalt at vise, at Danske
Fysioterapeuter ogsa interesserer sig for dem. Erfaringer fra tidligere perioder viser dog, at de ledige ikke er
interesserede i tilbud om networking, men kun er interesseret, hvis der er fagligt indhold, og
Regionsformanden har ikke ressourcer til at arrangere dette. Dertil tilfgjes der, at der fra 1 maj skal vaere to
DSA’er i huset pa Sofiendalsvej. Gitte ser frem til et teettere samarbejde med DSA, og til at fa mere viden
om ledigheden og de ledige.

Maria, Aalborg Universitetshospital, kommer med et forslag ift. Unge/bgrneomradet. Kunne det veere
relevant at komme mere ud pa skolerne, hvor sygefravaeret er ret hgj og om fysioterapeuter her vil kunne
have en stgrre rolle angaende motorik og kognition. Dertil kommer der en ide om at inddrage
fysioterapeuter som en del af undervisningen. Til dette efterlyses der sparring og materiale til uddeling,
samt en made hvorpa skolerne kan overbevises om at det er en god ide at fa tilknyttet en fysioterapeut.

Mohsen, Brgnderslev kommune, stiller spgrgsmal til 2ldre omradet og rehabilitering, og dilemmaet med at
der kommer flere og flere sldre, men der ikke er nok penge til at anseette flere fysioterapeuter. Dertil
sperges der ind til, om ideen med projekt 3 i strategiplanen er, at de zldre skal ggres mere og mere
selvsteendige og vi som fysioterapeuter arbejder med en konsulent funktion. Hvortil fysioterapeuter stadig
skal vaere faglige, samtidig med at borgeren far noget ud af det.

Gitte problematiserer, at det kan veere sveert at fa fysioterapeuter til at sgge disse stillinger, da dette
muligvis ikke er sa attraktivt, men det er vigtigt at vise hvor bredt fysioterapifaget kan veere, og derigennem
gore disse job attraktive.



Gerda, Hjgrring Kommune, stiller et spgrgsmal om det kunne vare relevant at lave en undersggelse om
organiseringen af fysioterapien ude i kommunerne, med fokus pa fagligheden og arbejdsmiljget, og derved
finde retningslinjer.

Gitte kommenterer, at det kunne vaere relevant, men kraever et stort stykke arbejde, og eftersom
strukturen i kommunerne hele tiden aendrer sig, er det meget usikkert, hvad man vil fa ud af at undersgge
det.

Der bliver stillet spgrgsmal til den stigende arbejdslgshed og anszettelse af fysioterapeuter i jobtilskud. Pa
en arbejdsplads bliver de ansatte informeret om, at der ikke er ledige fysioterapeuter de kan fa i
Igntilskudsjob.

Gitte informerer om at der er ledige fysioterapeuter i Nordjylland. De ledige har mulighed for at komme i
job med Igntilskud eller en Trainee-ordning. Hvad angar Trainee ordninger, sa er der ledige fysioterapeuter
der har meldt sig, men der er ikke stor interesse fra arbejdspladserne.

Anne Mette, Aalborg kommune Sundhedscenter, frembringer, at der er ved at bliver igangsat et
samarbejde med botilbud, hvor der er tilknyttet mennesker med psykiske lidelser. Samarbejdet gar ud p3,
at der skal saettes fysioterapeuter ind i stillinger hvor der nu er psedagoger, hvor de i feellesskab skal
samarbejde omkring sundheden omkring de psykiske syge. Der skal en ny tilgang til, for at de psykiske syge
inddrages mere i KRAM-faktorerne, og for at de forbliver naerveerende har de brug for mere stabilitet, som
dette projekt kan hjaelpe til med. Det er meget positivt med sadan et tiltag.

Britta Mglgaard afrunder debatten og der stemmes om den mundtlige beretning. Beretningen godkendes.

Pkt. 5:
Ingen indkommende forslag.

Pkt. 6:
Herefter gennemgik Gitte regnskaberne for 2013 og 2014 samt budgetterne for 2015 og 2016
Regnskaberne skal ikke godkendes, dette sker pa Repraesentantskabet.

Der var ingen kommentarer til regnskab og budgetter.

Pkt. 7
Der opstillede 8 kandidater;

Preben Weller, Anne Kirstine Jensen, Karin Jepsen, Caroline Moll Engesgaard, Ulla Poulsen, Marit Larsen,
Lone Guldbak, Christina Derosche.

Alle kandidater holdt en valgtale pa naer Karin Jepsen som havde afbud pga. sygdom.

Der blev afholdt skriftligt valg.
Anne Kirstine Jensen, Preben Weller, Lone Guldbaek, Ulla Poulsen og Christina Derosche blev valgt.

Suppleanterne blev Caroline Engesgaard, Marit Larsen, Karin Jepsen.

Gitte takkede Karin Jepsen, som var fravaerende, for hendes indsats i Regionsbestyrelsen.



Tak til Britta Mglgaard for dirigent rollen.

Pause

Herefter fulgte et humorfyldt og speendende oplaeg fra Laege Benedict Kjaergaard, som har udviklet en
mobil hjerte-lungemaskine.



