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Beskæftigelsesgrad



Udbud



Forskellige komponenters bidrag til 

ændring i arbejdsudbudseffekt

Ændring fra 2019 til 2030

Personer i 

arbejdsstyrken

Fuldtids-

beskæftigede

Aldring -2.063 -1.361

Nyuddannede 9.284 7.315

Udvandring og død -594 -468

Ændret tilbagetrækning 514 375

I alt 7.119 5.862



Delkonklusion - udbud

• Den primære faktor for udvikling af udbuddet er 

tilgang af nyuddannede

• Effekten af aldring svarer kun til en femtedel af 

effekten af nyuddannede

• Ændret tilbagetrækningstidspunkt og ind-/udvandring 

har kun begrænset effekt

• Arbejdsstyrken stiger med 7.119 personer til 2030

• Udbuddet stiger med 5.862 årsværk til 2030



Efter-
spørgsel

Privat

Regional

Stat

Kommunal

Efterspørgsel



Faktorer med betydning for efterspørgsel

• Demografisk udvikling

• Makroøkonomi

• Betalingsevne/-villighed

• Teknologiudvikling

• Nye behandlingsformer/-forløb

• Opgaveglidning

• Politik



Historisk udvikling i beskæftigelse

Figur 14 Efterspørgsel efter fysioterapeuter efter sektor (2015 = indeks 100)





Efterspørgsel – privat sektor
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Efterspørgsel – privat sektor
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Efterspørgsel – privat sektor
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Efterspørgsel – privat sektor
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Efterspørgsel – privat sektor
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Efterspørgsel – kommunal sektor
Figur 1 Kommunal sektor: Efterspurgt arbejdskraft 

Fremskrevet pba. data fra Danmarks 

Statistik Fremskrevet pba. data fra KRL 

  
 

 
 



Efterspørgsel – regional sektor

Figur 1 Regional sektor: Efterspurgt arbejdskraft 

Fremskrevet pba. Danmarks Statistik Fremskrevet pba. KRL 

  

 
 

 



Efterspørgsel - staten

Figur 1 Staten: Efterspurgt arbejdskraft 

 

 



Efterspørgsel – sektorvis fremskrevet

Figur 1 Efterspørgsel efter sektor ved sektorvis fremskrivning 

Fuldtidsbeskæftigede (stablet)
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Historisk vækst i beskæftigelsen
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Historisk og fremskrevet vækst
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Historisk og fremskrevet vækst
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Historisk og fremskrevet vækst
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Efterspørgsel - fremskrevet

Figur 1 Fremskrivning af efterspørgsel 

 
 



Forskellige komponenters bidrag til 

ændring i efterspørgslen

Ændring i 

efterspørgsel, 

fuldtidsbeskæftigede

2020-2030

Stat 197

Regioner 225

Kommuner 2.417

Privat 1.921

Øvrige 0

I alt 4.760



Delkonklusion - efterspørgsel

• Historisk er efterspørgslen vokset kraftigt - særligt i 

kommuner og private virksomheder

• I fremskrivningen fortsætter væksten i efterspørgslen

• Den sektorvise fremskrivning forudsiger vækst på 379 

årsværk årligt – et niveau, der er lavere end de sidste 

7 år

• Opjusteres væksten til at matche seneste dataår fås 

en årlig vækst på 486 årsværk

• Et gennemsnit af de to scenarier anvendes i 

fremskrivningen

• De to scenarier udspænder et usikkerhedsinterval



Balance mellem udbud og efterspørgsel



Balance mellem udbud og efterspørgsel

1%
12%



Antal personer Årsværk 

  2019 2025 2030 

Efterspørgsel 15.173 18.390 20.940 

Udbud 15.173 19.300 22.292 

Balance 0 910 1.352 
 

  2019 2025 2030 

Efterspørgsel 12.313 14.909 17.073 

Udbud 12.313 15.647 18.175 

Balance 0 738 1.103 
 

 

Balance mellem udbud og efterspørgsel 

opgjort i årsværk



Konklusion

• Når udbud og efterspørgsel sammenholdes, 

fremkommer et overudbud på 113 til 2.092 årsværk i 

2030, svarende til 1-12 % af den udbudte 

arbejdsstyrke i 2030

• Det store usikkerhedsinterval skyldes usikkerhed om 

antagelserne, der ligger til grund for den forventede 

vækst i efterspørgslen.

• Stiger efterspørgslen i hver sektor som tilfældet har 

været i perioden 2008-2017 fås et overskud af 

arbejdskraft på ca. 12 % i 2030, men stiger 

efterspørgslen som i 2017-2019 fås et overskud på kun 

ca. 1 %.



Temaer

• Tilbagetrækning

• Akademisering

• Demografi

• Frafald og gennemførsel på uddannelsen

• Teknologisk udvikling

• Lønudvikling

• Mobilitet

• Fysioterapeuter i ikke fagrelevante brancher

• Opgaveglidning


