Referat TR-netveerksmode

i Region Sjzaelland

Tid: Torsdag d. 04-12-2025 kl. 9-14
Sted: Sankelmarksvej 10A, indgang 2. Lokale: Katedralen (1.sal)

Parkering: Der er 3 timers parkering pa stedet. Hold gerne pa vejene
omkring sundhedscentret.

Ordstyrer: Mie Rasmussen Referent: Rosa Fuglsang

1. Valg af Regionsbestyrelsen blandt de kommunale TR. Ordinaert medlem og suppleant.

Ordineer plads: Camilla Dangaard Nielsen, Lolland Kommune opstiller
- Veelges

Suppleant: Bitten Herdahl, Faxe Kommune opstiller

- Veelges

Simone har veeret suppleant for Malene frem til nu er stoppet som TR, derfor skal der veelges
en ny suppleant blandt regionale TR. Dette udsaettes, da alle ikke har faet chancen for at byde
ind. Mie sender mail ud til alle regionale TR, og derefter kan der afholdes valg.

2. Nyt fra:
TR-radet:

Er der nogen som har lyst til at sidde med ind i en arbejdsgruppe mhp. at forbedre de regionale
TR-mgder? Der skal bruges to personer. Virtuelle 2-3 mgder og et seminar. Bitten og Malene
melder sig, og de skriver selv tilbage til Sannie.

Regionsbestyrelsen:
- 2 af de praktiserende, som har vaeret medlemmer af RB har frasagt sig deres poster.
Suppleanterne er indkaldt.

- Skal have tilrettet RB's fokuspunkter til foreningens pejlemeerker.



- Opfordring til at sege om midler til afholdelse af arrangementer for medlemmer af Danske
Fysioterapeuter. RB medlemmerne vil selv forsgge at arrangere nogle arrangementer. Kom
ogsa gerne med forslag til bade sociale og faglige arrangementer som regionsbestyrelsen kan
arbejde videre med.

- Der arrangeres "Nal og Skal" for dimittenderne for synlighed af foreningen for de
nyuddannede terapeuter. Arrangementet ma ikke afholdes péa skolerne, sa der bliver afholdt
"fredagsbar", men konceptet er ikke helt pa plads endnu.

Netvaerkskonsulent for Region Sjaelland og Hovedstaden, Maria:

- Opfordrer til at komme med forslag til hvordan der kan laves tiltag i forhold til ikke-
medlemmer, for at rekruttere dem til foreningen.

- Fremlaegger planer for diverse netveerk, planlagte netveerksmader og gvrige arrangementer i

Q4 0g Q1.

- Der er et indtryk af, at der generelt gives lov fra arbejdsgivere til deltagelse i netvaerksmgder i
arbejdstiden. Man kan tilgd mader og dagsordner til mgderne via fysio.dk. Alle mgder har et
fagligtindhold.

- Netveerkskonsulenten har funktionen at starte netvaerk op samt at vaere tovholder og udfare
de praktiske dele af arrangementet som fx tilmelding, kaffe/kage og betaling af opleegsholder.
Hvis der er forslag til nye netveerk, sa kontakt netveerkskonsulenten.

- Opfordring fra gruppen til at netveerksmgder skal kunne tilgds online/virtuelt.
- Maria kan kontaktes pa mail: mlj@fysio.dk
Regionsformanden:

- Far undervisning og bliver introduceret fra sekretariatet til diverse digitale platforme samt
onboarding sammen med de andre regionsformaend i neeste uge.

- Mail mlr@fysio.dk, tlf. 5121 5032

3. Evaluering / opsamling pa TR-konferencen. Inspiration til at arbejde videre med
indholdet fra dagene.

Lisbet - relevant emne omkring generationsforskelle, som ogsa har veeret behandlet pa
sygehuset. Vaere opmeaerksom pa at arbejdsgruppen bliver lukket pa fysio.dk. Kom til at teenke
pa, hvorfor investere s meget i unge mennesker pa arbejdspladserne, hvis de alligevel ikke
bliver sa lang tid i stillingerne.


https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Ffysio.dk%2F&data=05%7C02%7Cmlr%40fysio.dk%7Cb29647ed81c045f8f48508de33cfda3b%7C1af308ab7b9343d9bcd1e88b650f643b%7C0%7C0%7C639005164996237052%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QTbhfmC7%2Bzhel%2FMGqbvaJn8Mqg7f8%2BX4q6MBAaaA0%2BI%3D&reserved=0
mailto:mlr@fysio.dk
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Ffysio.dk%2F&data=05%7C02%7Cmlr%40fysio.dk%7Cb29647ed81c045f8f48508de33cfda3b%7C1af308ab7b9343d9bcd1e88b650f643b%7C0%7C0%7C639005164996253197%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=U66AvuaArM8zVCg1Rmj1%2B0JH6aJjpbOA71XHgPExo1U%3D&reserved=0

Mie - sender diverse slideshows mm. ud sammen med referatet for i dag. Nemmere at tage
noget med tilbage fordi vi fik lov til at ga i dybden med gruppearbejde og snak om et emne.

Malene - nyvalgte TR skal veere opmeerksom p4, at konferencen er en del af TR uddannelsen,
lige som netveerksmaderne er det.

Sofie - meget positivt at netvaerke med andre TR.
- kan godt sidde tilbage med en tanke om, hvad udbyttet egentlig har veeret.

Ann - godt at have snakken om generationer, da der p.t. er en del seldre ansatte, som "snart"
gar pa pension.

Bitten - har brugt viden fra konferencen pa arbejdspladsen, da det gar godt hand i hand med
det trivselsarbejde der foregar i forvejen.

4. Gruppearbejde omkring emnerne:

- Hvordan bruger vi hinandens erfaringer bedst muligt?

- Hvordan far vi nye TR'er godt integreret i netveerket?

- Hvad skal netveerket kunne - og hvordan fungerer det bedst?
God dialogi grupper om emnerne.

Der er et gnske om et overskueligt kort med kontakter til de andre TR i regionen. Mie forsager
at udarbejde dette.

Der er fortsat behov for punktet "sparring og dilemmaer” — punktet skal som udgangpunkt
ligge over middag.

@nsket om emner, hvor der er fokus pa ny eller opdateret viden samt mulighed for at drgfte
emnet i netvaerket.

Opfordring til at arrangements gruppen planleegger en Fagforenings-/Overenskomst Quiz. Sa
gruppen far opfrisket og avet generelle regler og principper.

Et enske om en beskrivelse af TR-netvaerket. Pa fysio.dk findes dette som er retningslinjerne:
Retningslinjer for TR-regionsmgder

Der gives udtryk for et gnske om en ekstra opmeerksomhed nar der deltagere helt nye TR eller
en TR er med for farste gang pa madet.

@nske om en ”Nice-To-Know - 10 ting fra TR-gruppen til en ny TR” — Mie sender spgrgsmalet
ud i TR gruppen, som byder ind og samler de 10 vigtigste ting sammen.


https://www.fysio.dk/radgivning-regler/tillidshverv/radgivning-til-tr/tilbud-til-dig-som-er-TR/retningslinjer-for-tr-regionsmoder

Emner til kommende netveerksmader:

- Fokus pa bisidderrollen og de relationelle udfordringer vi havner i som TR.

- Fagforeningens struktur og udvalg. Hvilken vej er der til at praege beslutningerne.

- Nar lanforhandlingen gar i star, eller du bliver madt med ”der er ikke noget at forhandle
om”.

- Byd endeligind med flere relevante emner.

5. Dilemmaer og sparring pa problemer og udfordringer pa arbejdspladserne. Eller deling
af gode historier.

Dialog og drgftelser om bl.a. hvordan den kommende sundhedsreform pavirker pa
arbejdspladserne. Hgrringsvar til MED — hvordan og hvem skal man tage fat i hgjere oppe i
MED-systemet. Lgnforhandling og de udfordringer der er ved lokallgn.

Husk — Naeste mgde er onsdag d. 4. marts kl. 9.00- 14.00 i Roskilde. Der kommer reminder ud
pa mail og der skal tilmeldes i begivenheden inde pa fysio.dk



