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KARE MEDLEM

Af Brian Errebo-Jensen, regionsformand

| DENNE BERETNING viser vi, hvad vi i regionsbestyrel-
sen har arbejdet med siden sidste generalforsamling for
to ar siden, og hvordan det star til for fysioterapeuter i
vores region.

Det sidste ar har Corona sat sit preg pa alting. Fak-
tisk fgles det som om, at hele 2020 gik med at slukke il-
debrande. Der har varet en grundlzggende usikkerhed,
som iszer praksissektoren har oplevet med bade perioder
med decideret nedlukning og faldende patienttal. Sam-
tidig har det for de offentligt ansatte vaeret en tid med
masser af nye opgaver og et presset arbejdsliv.

Vi har fra regionsbestyrelsen gjort vores bedste for at
understgtte jer. Men jeg ved, at det har veeret frustreren-
de for mange af jer, og jeg haber aldrig, at vi ender i en
lignende situation igen.

Samtidig vil vi ogsa gerne rose jer alle sammen. Vi hari
en sveer tid vist, at man kan regne med os som faggruppe.
Det haber vi ogsa vil udmgnte sig i fremtiden i form af
anerkendelse, anseelse og ressourcer.

Selvom det kan vare sveert at huske nu, sa var der en
tid far Corona.

| 2019 fyldte vores overgang fra Fagbevagelsens Ho-
vedorganisation (FH) til Akademikerne (AC) meget i ar-
bejdet. Vi har brugt mange krzfter pa at sikre pladser i
MED-systemet, skabe nye relationer og pa en grundig
dialog med de tillidsvalgte om, hvordan vi nu skulle gribe
opgaven an.

Mange ting skal I@ses lokalt - og derfor er der ogsa
grund til her at sige en sarlig tak til de mange tillidsre-
praesentanter, der har kastet sig ind i arbejdet med at sik-
re fysioterapeuter indflydelse.

Vi har fortsat en rzkke pladser i MED-systemet, som
sikrer at vores tillidsreprasentanter har indflydelse pa de
offentlige arbejdspladser.

En anden ting, der har fyldt meget, er nedlaeggelsen af
Rehabiliteringsafdelingen pa Odense Universitetshospi-
tal. Desveaerre lykkedes det ikke at afvaerge decentralise-
ringen - og det, at fysioterapeuter pa den made kommer
under ledelse af afdelingssygeplejersker, er noget der vil
fa stor betydning mange ar frem. Vi vil fglge udviklingen
tet og gere alt, hvad vi kan for, at overgangen kommer til
at forega sa rimelig som muligt.

Endelig sa gleder vi os i regionsbestyrelsen til at Corona-
en slipper sit greb og vi igen kan mades fysisk. Men selvom
vi ikke er der endnu, sa kan vi heldigvis stadig ses. Derfor vil
jeg ogsa gerne benytte lejlicheden til at ggre lidt reklame for
alle de medlemsarrangementer, som vi afholder for med-
lemmer i regionen. Vi fortsaetter med at arrangere virtuelle
medlemsmader, sa husk at holde dig orienteret for eksem-
pel via hjemmesiden. Generalforsamlingen holdes virtuelt
den 26. april, kl. 16.30-18.30. Jeg haber, vi ses i den anledning.
Du vil fa mulighed for at komme med ideer til bestyrelsens
arbejde i de kommende ar. KI. 19-20 er der et afsluttende
foredrag med fysioterapeut og sundheds-stand-upper Niels
Honoré med titlen; "Altaderens guide til en sjovere hver-
dag" Et sjovt og anderledes foredrag om sundhed og trivsel.

Vi haber, at mange er jer vil vaere med. | regionsbesty-
relsen glaeder vi os meget til at mgdes med jer. Husk ogsa,
at vi kan hjzlpe dig med penge og det praktiske, hvis du
har en god ide til et arrangement.

Jeg haber, vi ses.


https://www.fysio.dk/om-os/regioner/region-syddanmark
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NYUDDANNEDE KAMPER MED AT FA OB | SYDDANMARK

DER ER UDFORDRINGER med at finde arbejde som fysioterapeut
i Syddanmark, som er den region i Danmark med hgjest ledighed.
Det er srligt de nyuddannede fysioterapeuter, som har proble-
mer med at finde arbejde. Af de fysioterapeuter, som blev ferdig-
uddannede i 2019, var 32 procent stadig uden job i juni sidste ar
i Region Syddanmark ifglge en dimittendundersggelse fra 2020.

Syddanmarks regionshestyrelse kontakter hvert ar de nyuddan-
nede fysioterapeuter et par maneder efter, at de er blevet frdige
med deres uddannelse. Her er tilbagemeldingerne ogsa, at det er
sveert at lande det fgrste job. De nyuddannede melder blandt an-
det tilbage, at de synes, at der bliver uddannet for mange fysio-
terapeuter, og at de star med en stor udfordring i forhold til at finde
fast arbejde og sikre deres fremtid.

"Viforsgger at klzede dem pa bedst muligt bade i forhold til, hvor-
dan arbejdsmarkedet ser ud, hvordan de kan fa hjzelp fra deres fag-
forening, og hvordan den typiske nyuddannedes vej ind pa arbejds-
markedet er. Vi taler med dem om, at det kan vaere sveert at komme
ind og bide sig fast pa arbejdsmarkedet. Nogle gange er et udlands-
ophold eller et job lngere vak, hvor man skal pendle, en made at
komme i gang,” fortzeller regionsformand Brian Errebo-Jensen.

Hvert ar bliver der optaget godt 1.100 nye studerende pa landets
fysioterapeutuddannelser. Arligt er der en nettotilgang til arbejds-
markedet pa cirka 600 fysioterapeuter. Det er ikke kun i Syddan-
mark, at de nyuddannede fysioterapeuter har problemer med at
finde job. | bade Region Nordjylland og Midtjylland var 13 procent af
de nyuddannede fra 2019 stadig uden job i sommeren 2020.

De seneste fem ar har ledigheden vzeret stigende i Syddanmark.
Den er steget fra 2,8 procent i 2016 til 5,5 procent sidste ar. Det er
pa tvaers af alle fem regioner, at ledigheden er steget sammen-
lignet med 2076. Den gennemsnitlige ledighedsprocent for hele
Danmark la sidste ar pa 4,0 procent. Region Syddanmark har flest
fysioterapeuter, der er uden arbejde, mens Region Sjzlland har
feerrest med 2,0 procent ledige.

Kigger man narmere pa sidste ar, hvor coronavirus ramte Dan-
mark, svingede ledigheden en del i Region Syddanmark i Igbet af
aret. | starten af aret |13 ledigheden pa 4,1 procent og steg Igbende
hen over foraret. Den toppede i maj, hvor der var 9 procent fysio-
terapeuter i Syddanmark uden job. Resten af aret kom flere og flere
dog i arbejde igen, og ved slutningen af 2020 var ledighedsprocenten
pa 4,4 og dermed nasten den samme som i begyndelsen af aret.

Samtidig med, at ledigheden har vzret stigende, er der ogsa
kommet fzerre kommunalt ansatte i Syddanmark. Sidste ar var der
1.096 ansatte fysioterapeuter i kommunerne. Det er et fald pa 54
siden 2018. Det samme g@r sig dog ikke gzldende for de regionalt
ansatte. Her har der vret en lille stigning. De seneste tre ar er der
ansat 5 medarbejdere, sa der nu er 407 regionalt ansatte fysiotera-
peuter i Syddanmark.

Pa landsplan ser det modsat ud. Her har der vaeret en stigning i
de kommunalt ansatte, hvor der i 2020 var ansat 5.000 fysiotera-
peuter. Det er en stigning pa 134 fysioterapeuter siden 2018. For de
regionalt ansatte har der pa landsplan vzeret et lille fald fra 2.065
ansatte i 2018 til 2.039 ansatte i 2020.

LEDIGHED BLANDT FYSIOTERAPEUTERNE | REGIONERNE

Region 2016 2017 2018 2019 2020
Hovedstaden 2,56% 2,64% 1,85% 2,85% 3,50%
Sjalland 0,71% 1,79% 1,27% 1,50% 2,00%
Syddanmark 2,81% 2,95% 2,53% 3,60% 5,50%
Nordjylland 2,49% 3,16% 3,74% 5,75% 4,50%
Midtjylland 3,48% 3,80% 3,45% 4,20% 4,00%
Hele landet 2,63% 2,95% 2,52% 3,20% 4,00% Kilde: DSA

Pr. 1. oktober



FYSIOTERAPEUTER ANSAT | KOMMUNER

Region 2018 2019 2020
Hovedstaden 1.490 1.495 1.460
Sjzlland 637 655 645
Syddanmark 1150 1.090 1.096
Nordjylland 441 448 463
Midtjylland 1.086 1.096 1127
Sum 4.804 4,784 4.791
Ansatte i kommuneri alt * 4.866 5.003 5.000

FYSIOTERAPEUTER ANSAT | REGIONER

Region 2018 2019 2020
Hovedstaden 684 625 631
Sjeelland 231 232 246
Syddanmark 396 382 401
Nordjylland 213 213 218
Midtjylland 535 523 543
Sum 2.059 1.975 2.039
Ansatte i regioneri alt * 2.065 1.975 2.039

Kilde: KRL pr 1. september
* Totalen afviger fra summen pga. KRLs opggrelsesmetode.

AFGRANSNING FOR KRL
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ET AR MED CORONA

DET ER GODT ET AR SIDEN, at coronavirus
gjorde sit indtog i Danmark med massive
konsekvenser for hele samfundet. Det har
varet en udfordrende og sveer tid med krav
til afstand, afspritning, vaernemidler, virtuel
traening og hjemmearbejde.

| foraret sidste ar manglede der klare og
rettidige udmeldinger fra Sundhedsstyrel-
sen, som Danske Fysioterapeuter kunne
formidle videre til medlemmer og arbejds-
pladser. Og i efteraret ramte anden baglge
af corona, og ikke lang tid efter kom anden
nedlukning af landet. Det har vaeret en lang
periode med usikkerhed og uforudsigelighed.

"Corona har haft stjalet hele dagsordenen
i et ar. Der var kaos i foraret, hvor ingen vid-
ste, hvor det ville baere hen, og hvordan pan-
demien ville udvikle sig. Men nu er der sket
en afklaring. Vi har lzrt at leve med det og
fundet ud af, hvordan vi skal handtere var-
nemidler, smitterisiko og fundet en vej igen-
nem den her svare tid,” fortzller regionsfor-
mand Brian Errebo-Jensen.

Corona har kunnet maerkes i alle sektorer
af fysioterapi, hvor flere ogsa har varet flyt-
tet til andre arbejdsopgaver og har mattet
udvise stor fleksibilitet. Fysioterapeuter pa
hospitalerne har arbejdet som frontperso-
nale med patienter smittet med corona pa
covid-afdelinger og oplevet et presset ho-
spitalsvaesen. Der har vaeret fysioterapeuter,
som er blevet omskolet til at hjzlpe til pa
intensivafdelingerne, hvor de blandt andet er
blevet oplzrt i, hvordan man bruger respira-
torer.

| kommunerne er der fysioterapeuter, som
er blevet oplaert i plejen. Pa den made kun-
ne de traede til og hjzlpe, hvis plejesystemet
blev for presset af den nye virus. Hos de prak-
tiserende fysioterapeuter har flere oplevet,

»>
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at patienter ikke turde mgde op i praksissen, fordi de var sarbare
og afholdt sig fra at ga ud. Dette har dog normaliseret sig og pa-
tienter mgder igen frem - klinikkerne har indarbejdet rutiner med
afstand og vaernemidler.

"Vi har medlemmer, som er gaet frem i forreste linje. Det er flot.
De har varet fleksible og pataget sig opgaver med syge patienter,
arbejdet mere end deres normale arbejdstider og ladet sig flytte til
andre funktioner,” fortzeller regionsformand Brian Errebo-Jensen.

Arrangementer er blevet aflyst pa stribe, og virtuelle mgder er
blevet hverdag. Der har veret holdt adskillige mgder om corona
sidste ar, og der har i Danske Fysioterapeuter vaeret arbejdet pa at
sikre ordentlige forhold for fysioterapeuterne i den her usadvanli-
ge tid. Der har blandt andet vaeret arbejdet pa at sikre lgnkompen-
sation til de praktiserende fysioterapeuter, lokale aftaler og sikre,
at fysioterapeuter fra alle sektorer kunne blive testet hurtigt i
"fast track”.

DANSKE FYSIOTERAPEUTER ER SKIFTET OVER TIL AKADEMIKERNE

DEN 1. JANUAR 2020 blev Danske Fysioterapeuter en del af ho-
vedorganisationen Akademikerne (AC). Det har vaeret en stor op-
gave at forberede og sikre overgangen fra Fagbevaegelsens Hoved-
organisation (FH) til AC.

Regionsbestyrelsen har brugt en del tid pa overgangen og pa
at finde en vej ind i AC-fzllesskabet. Det har vaeret en prioritet for
regionsbestyrelsen at forsgge at sikre tillidsreprasentanternes
indflydelse og pladser i forskellige MED-udvalg efter skiftet til AC,
sa fysioterapeuterne er sikre pa at have indflydelse pa de beslut-
ninger, som pavirker deres opgaver og arbejdsmiljg.

"l bund og grund har overgangen veret god. Vi har maske mi-
stet nogle fa pladser, men sa har vi faet nogle andre i stedet for. Vi
har selvfglgelig ogsa mattet respektere, at der er en overgangs-
fase, og vi skal have fundet vores plads i det nye fallesskab og
en vej ind i tingene. Pa den anden side giver det ogsa nye mulig-
heder for at fa nogle nye samarbejdsrelationer,” fortzller regions-
formand Brian Errebo-Jensen.

For tillidsrepraesentanterne i Region Syddanmark har det blandt
andet involveret en del opsggende arbejde med at finde og skabe
kontakter til de nye organisationsreprasentanter fra AC. Selv om
Danske Fysioterapeuter er skiftet til AC, har regionsbestyrelsen
fortsat kontakt og samarbejde med FH's organisationer - isxr de
sundhedsfaglige.

Beslutningen om at skifte til AC blev taget pa repraesentant-
skabsmadet i efteraret 2018. Det skete efter, at Funktionzrernes
og Tjenestemandenes Faellesrad (FTF) og Landsorganisationen i
Danmark (LO) cirka et halvt ar inden besluttede at lade de to or-
ganisationer fusionere 1. januar 2019 til Fagbevaegelsens Hoved-
organisation.

AC er en paraplyorganisation for organisationer med medlem-
mer med en videregaende, akademisk uddannelse. Ergoterapeut-
foreningen og Jordemoderfareningen kom ogsa med i AC sidste ar.
Akademikerne taller nu 28 faglige organisationer og har mere end
400.000 medlemmer.



PROBLEMER MED
ARBEJDSMILJ@ET PA FYN

DER HAR VARET PROBLEMER med arbejds-
miljget i to fynske kommuner Kerteminde og
Faaborg-Midtfyn, samt den regionale psykiatri
i Svendborg i 2019, hvor regionsbestyrelsen
er tradt ind i konflikten. | Kerteminde og Faa-
borg-Midtfyn har der vaeret problemer med le-
delsen pa henholdsvis bgrneomradet og ldre-
omradet.

Der har veret problemer med darlig kommu-
nikation og ledelsesstilen, hvor medarbejdere er
kommet i klemme. Danske Fysioterapeuter er
endt med at ga ind i sagen sammen med andre
organisationer eksempelvis Ergoterapeutfor-
eningen, som ogsa havde medlemmer pa om-
radet. Begge steder er det lykkedes at fa lgst
problemerne.

| psykiatrien i Svendborg har der ogsa vee-
ret problemer med ledelsen. Derudover har der
ogsa veret problemer med opgaveglidning,
hvor fysioterapeuter er blevet bedt om at tage
nye opgaver, som ikke har noget med fysiotera-
pi at ggre. For eksempelvis plejeopgaver.

"Det er iser mangel pa plejepersonale, som
har vaeret arsag til den her opgaveglidning. Det
er ikke holdbart. Vi arbejder stadig pa at fa Igst
problemet. Nu skal vi mgdes med direktionen
for psykiatrien i Region Syddanmark. Det er vig-
tigt, at det at arbejde i psykiatrien er menings-
fuldt, og at fysioterapeuter kan se en karrierevej
med faglig udvikling. Vi medvirker gerne til pro-
jekter med opgaveflytning, som giver mening,
og hvor der efterfglgende evalueres”, siger re-
gionsformand Brian Errebo-Jensen.

"Lgn og arbejdsvilkar er et felt, vi skal have rig-
tig meget fokus pa. Der begynder at blive mangel
pa andre personalegrupper, og vi har en vis ledig-
hed. Vi skal passe pa, at det ikke pavirker vores
medlemmer i en negativ retning. Hvis vi begyn-
der at blive mgdt med opgaveglidning, sa skal vi
engagere 0s og praege feltet, sa det ikke bliver
helt ukontrolleret,” siger regionsformanden.

REHABILITERINGSAFDELINGEN
PA OUH LUKKER

Direktionen pa Odense Universitetshospital (QUH) har besluttet at lukke
hospitalets afdeling for rehabilitering og decentralisere fysioterapeuter-
ne og ergoterapeuterne. Det betyder, at fysioterapeuterne pa OUH bliver
ansat pa ni forskellige kliniske afdelinger under sygeplejefaglig ledelse.

Regionsbestyrelsen har brugt rigtie meget tid pa at forsgge at pavirke
beslutningen og fa stoppet decentraliseringen. Der er blevet holdt mgder
med regionale og lokale politikere, skrevet debatindlzg, afgivet harings-
svar og holdt mgder med medarbejderne.

"Der har veeret rigtig meget pa spil. Vi mister vores ledelse pa OUH
og bliver decentraliseret. Derfor har det ogsa vaeret et omrade, som vi
naturligvis har vret involveret i, og som har givet meget genlyd. Men
min fornemmelse har vaeret, at man ikke har lyttet szerlig meget til hg-
ringssvarene og har haft truffet beslutningen pa forhand i direktionen pa
OUH,” siger regionsformand Brian Errebo-Jensen.

| dag er fysio- og ergoterapeuterne samlet i en enhed i rehabiliterings-
afdelingen. Det har vaeret et langt og presset forlgb for bade medarbej-
dere, tillidsrepraesentanter og ledere pa OUH. | sidste ende lykkedes det
ikke at fa stoppet de nye &ndringer, som traeder i kraft 1. juni i ar.

"Medarbejdere og tillidsreprasentanter pa OUH har gjort en keempe
indsats. Det fortjener de virkelig ros for. Vi har forsggt at pavirke det her
ad rigtie mange kanaler med alt fra politiske kontakter til avisskriverier.
Men det har vaeret op ad bakke og er desvzerre ikke lykkes at fa @ndret
beslutningen,” siger Brian Errebo-Jensen.

Der er dog et enkelt punkt, hvor direktionen har givet sig. Det er blevet
lovet, at der er fokus pa at fa implementeret tvaerfaglighed pa de kliniske
afdelinger i den endelige model.
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https://www.fysio.dk/globalassets/documents/nyheder/2020/horingssvar-ouh-fra-danske-fysioterapeuter.pdf
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FOKUS PA FREMTIDENS VELFARD | ODENSE

ODENSE KOMMUNE arbejder pa, hvordan velfarden skal se ud i
fremtiden i den fynske kommune. Det arbejde er Danske Fysio-
terapeuter blevet inddraget i. Baggrunden er blandt andet, at der
kommer flere og flere =ldre og bgrn i Odense, og der er en stigen-
de mangel pa eksempelvis sygeplejersker, social- og sundheds-
assistenter og paedagoger. Det presser velfarden.

Derfor har Odense Kommune oprettet "Task Force Velfaerd”,
som er en ekspertgruppe, der har givet sit forslag til, hvordan
kommunen skal gribe udfordringerne an. Danske Fysioterapeuter
er blevet inddraget i arbejdet og har deltaget i flere mgder og gi-
vet sit input til, hvardan man bedst overkommer udfordringerne. |
et hgringsvar til anbefalingerne fra ekspertgruppen peger Danske
Fysioterapeuter blandt andet pa, at det er oplagt at fokusere pa
forebyggelse allerede i folkeskolen.

DANSKE FYSIOTERAPEUTER
| MEDIERNE

REGIONSFORMAND BRIAN ERREBO-JENSEN har vaeret aktiv i de
danske medier de seneste par ar. Det er blevet til flere interviews
med medier som P4 Trekanten og TV 2 Fyn og debatindlaeg i aviser
som Fyens Stiftstidende og JydskeVestkysten. Regionsformanden
har skrevet og udtalt sig om alt fra besparelser pa Odense Univer-
sitetshospital, hygiejnetillg, udgifter til vaernemidler og aktive
®ldre til mangel pa praktiserende lger og besparelser pa tilbud
til maend med kraeft.

"Vived alle sammen, at hurtig hjzlp er dobbelt hjzelp. Nar men-
nesker ikke lzengere kan fa fysioterapeutisk trening og sundheds-
faglig hj=elp af hgj kvalitet, sa betyder det, at de kan klare mindre
selv. Det rammer deres livskvalitet. Men det rammer ogsa kommu-
nekassen,” skrev regionsformand Brian Errebo-Jensen i et debat-
indleg bragt i Fyens Stiftstidende om besparelser pa sundheds-
omradet i Assens og Faaborg-Midtfyn Kommune.

Det er ikke kun de syddanske fysioterapeuter, der har faet op-
marksomhed i medierne de seneste par ar. | perioden 1. januar 2019
til 31. december 2020 har Danske Fysioterapeuter vaeret naevnt
i danske medier mere end 800 gange ifglge en sggning pa Info-
media.

"Det ma vaere et mal, at barn har en klar fornemmelse for sund-
hed, ansvar og bevaegeglade, nar de forlader folkeskolen. Dette vil
give dem et fundament resten af livet. Vi anbefaler et stort fokus
pa fysisk aktivitet i folkeskolen og pa privatskoler - det fremmer
indlzring, bevaegeglede og virker forebyggende mod livstilstil-
sygdomme,” lyder det i Danske Fysioterapeuters hgringssvar til
velfaerdsoplaegget.

Kommunen er nu i gang med at stable et trepartssamarbejde
pa benene. Trepartsamarbejdet skal forega mellem Odense Kom-
mune, faglige organisationer - herunder Danske Fysioterapeuter
- og relevante uddannelsesinstitutioner. Samarbejdet skal blandt
andet beskaftige sig med, hvordan man styrker rekrutteringen af
medarbejdere og fastholder dem.

FYENS STIFTSTIDENDE
NSDAG 1. 1] 2019
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Konsekvenserne af besparelser i Assens og Faaborg-Midtfyn
Kommune vil vaere et ddrligere liv for borgerne og i sidste ende
give nye udgifter til kommunerne, skrev Brian Errebo-Jensen

i et debatindleeg i Fyens Stiftstidende bragt i fordret 2079.


https://www.fysio.dk/om-os/regioner/region-syddanmark/nyt-fra-regionsformanden/horingssvar#hoeringssvar+til+taskforce+odense+15.+august+2019

ANALYSE
AF PRAKSIS-
SEKTOREN

DET SENESTE AR har regions-
bestyrelsen ogsa drgftet og ar-
bejdet med en analyse af den
fysioterapeutiske praksissektor
udarbejdet af VIVE - Det Natio-
nale Forsknings- og Analysecen-
ter for Velfzrd. Regionsbesty-
relsen har blandt andet haft in-
viteret en konsulent fra Danske
Fysioterapeuter til at prasente-
re tallene i rapporten.

Derudover har regionsbe-
styrelsen ogsa haft lejlighed til
at drgfte analysen med Jakob
Kjellberg (VIVE), som har vaeret
med til at udarbejde analysen.
Jakob Kjellberg var inviteret med
pa et af regionshestyrelsens
mgder i en anden anledning,
men der var ogsa tid til at vende
analysen af praksissektoren.

Det var i januar sidste ar, at
VIVE udgav en rapport, der ana-
lyserede praksissektoren for fy-
sioterapi. Rapporten, som er be-
stilt af Danske Fysioterapeuter,
viser blandt andet, at styringen
af praksissektoren pa mange
omrader fungerer rigtig fint.

Analysen viser dog ogsa, at
der er udfordringer i den made
systemet med ydernummer
fungerer pa. | rapporten bliver
der peget pa at der kan vere
nogle udfordringer med syste-
met som fx at begrebet "kapa-
citeter” ikke er klart defineret,
og at patienter har sveert ved at
forsta systemet.

Folkemadet i 2019 endte med
at sla besagsrekorder med
ca. 114.000 bespgende.

Danske Fysioterapeuters logo
blev selvfalgelig vist frem
til Folkemadet i 2018.

DANSKE
FYSIOTERAPEUTER
PA FOLKEM@DET I
ALLINGE

TRADITIONEN TRO deltog Danske Fysioterapeuter ogsa pa Folkemgdet pa Bornholm i
sommeren 2019. Regionsformand Brian Errebo-Jensen og HB-medlem Lau Rosborg var
ogsa med til folkefesten. | ar fokuserede de blandt andet pa at bruge den unikke mu-
lighed, som Folkemgdet er, til at fa hilst pa politikere, mulige samarbejdspartnere og fa
plejet sit netvaerk.

Lau og Brian benyttede ogsa muligheden til at fa hilst pa Akademikerne, som ogsa var
med pa Folkemgdet. Pa det tidspunkt var Danske Fysioterapeuter et halvt ar fra at blive
en del af hovedorganisationen. Derudover deltagelse i en masse oplaeg og debatter om
uddannelse, sundhed og socialomradet, hvor der var meget ny viden at hente.

Hos Danske Fysioterapeuter var der flere paneldebatter pa programmet blandt andet
med fokus pa det gode arbejdsliv, og hvordan man kan forbedre relationen mellem pa-
tient og behandler. Formand Tina Lambrecht deltog i debatterne, hvor reprasentanter
fra blandt andet Danske Patienter, Laegeforeningen, Dansk Sygeplejerad, Dansk Arbejds-
giverforening var inviteret med.

Der blev ikke afholdt folkemgde i 2020, da arrangementet blev aflyst pa grund af coro-
na. Men det er planen, at Folkemgdet skal afholdes til sommer i en udgave med nye for-
mater, som er tilpasset corona-situationen.


https://www.vive.dk/da/udgivelser/fysioterapi-i-danmark-14708/
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POLITISKE
OG FAGLIGE
GASTER

SOM SADVANLIGT har regions-
bestyrelsen de seneste ar haft
flere gaester forbi til regionsbe-
styrelsens mader for at disku-
tere politiske og faglige emner.
Regionsbestyrelsen inviterer en
reekke forskellige gaester med
pa sine mader for at fa ny viden,
skabe og vedligeholde kontakter
og sikre nuancerede drgftelser.

De seneste to ar har regions-
bestyrelsen blandt andet haft
Villy Sevndal, som er medlem af
regionsradet i Syddanmark for
SF og sidder i sundhedsudvalget,
forbi. Kurt Espersen, som er
sundhedsdirektar i Region Syd-
danmark, og Jakob Kjellberg, der
er sundhedsgkonom hos VIVE
- Det Nationale Forsknings- og
Analysecenter for Velfeerd, var
inviteret til at tale om fremtidens
sundhedspolitik.

Peter Thye-Rgnn, overlege pa
Svendborg Sygehus, var pa besgg
for at tale om mulighederne for,
at fysioterapeuter kan medvirke
i at opspore kreeft tidligt. Derud-
over havde regionsbestyrelsen
ogsa en konsulent fra a-kassen
DSA forhbi til at tale om de nyud-
dannede fysioterapeuters vej ind
pa arbejdsmarkedet.

Solen skinnede, da besgget gik

til Kolding Kommune, hvor Brian
Errebo-Jensen og Tina Lambrecht
blandt andet harte om indsatser
pd barneomradet.

I Nordfyns Kommune harte Brian
Errebo-Jensen og Tina Lambrecht
blandt andet om kommunens
tiltag inden for tidlig indsats og
forebyggelse.

PA BESGG | KOMMUNERNE

Regionsformand Brian Errebo-Jensen og formand Tina Lambrecht besggte sammen tre
syddanske kommuner i Igbet af 2019. Det var fysioterapeuterne i Odense, Kolding og
Nordfyns Kommune, som fik besgg. Pa de veltilrettelagte besgg fik Brian Errebo-Jensen
og Tina Lambrecht et godt indblik i de tre kommunale arbejdspladser, og hvordan de
strukturerer deres tilbud og lgser deres opgaver med kommunens borgere.

| Nordfyns Kommune hgrte de blandt andet om, hvordan fysioterapeuterne arbej-
der med at fa deres borgere tilbage pa arbejdsmarkedet, hvis de bliver syge eksempel-
vis med rygproblemer. | Kolding hearte de blandt andet om, hvordan fysioterapeuterne
screener kammunens bgrn, inden de begynder i skole for at veere sikre pa, at de har den
ngdvendige motorik. Besggene var en del af Tina Lambrechts kommunale besggsrunde,
hvor hun besggte i alt 18 forskellige kommuner rundt omkring i landet med regions-
formandene.
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NY POLITISK STRUKTUR | DANSKE FYSIOTERAPEUTER PA VEJ?

DEN POLITISKE STRUKTUR i Danske Fysioterapeuter er ved at
blive kigget grundigt igennem, og i efteraret kom arbejdsgruppen
med sit forslag til, hvordan strukturen kan a&ndres. Formalet med
den nye struktur er blandt andet, at involvere medlemmerne mere
og styrke foreningens politiske indflydelse.

Arbejdsgruppen anbefalede blandt andet, at der kommer flere
direkte valg, en central naestformand, at den lokale struktur bliver
&ndret, sa regionsbestyrelserne bliver mindre, samt at der bliver
oprettet 21lokale klynger i hele landet.

Syddanmarks regionsbestyrelse har kigget forslaget grundigt
igennem og indsendt et hgringssvar. For regionsbestyrelsen er det
vigtigt, at eftersynet ikke bliver en sparegvelse. Regionshestyrel-
sen bakker blandt andet ikke op om en klyngestruktur, og det
samme gzlder forslaget om at ggre regionsbestyrelserne mindre.
| stedet ser regionsbestyrelseren hellere, at man undersgger mu-
ligheden for at opruste regionsbestyrelserne.

Det var pa repraesentantskabsmgdet i 2018, at det blev besluttet at
kigge den formelle og uformelle politiske struktur i Danske Fysio-
terapeuter igennem. Arbejdsgruppens forslag til en ny struktur er
blevet sendt i haring i alle navn, udvalg, sektioner og rad i Danske
Fysioterapeuter. Der er blevet lavet et samlet dokument med alle
heringssvar, hvor Syddanmarks hgringssvar ogsa er med.

Der har ogsa vearet indsamlet input til strukturen gennem ek-
sempelvis kvalitative interviews med medlemmer og besgg pa ar-
bejdspladser. Derudover blev den politiske struktur ogsa diskuteret
pa dialogma@det mellem de fem regionsbestyrelser og reprasen-
tantskabet i december 2019. Det er pa det ekstraordinare repree-
sentantskabsmeade i august i ar, at hovedbestyrelsen vil indstille
sit forslag til eventuelle tilretninger af den politiske struktur pa
baggrund af al den viden, som er blevet indsamlet.

Afgangsholdet fra
fysioterapeutuddannelsen
i Odense i foraret 2019.

ANTAL OPTAGNE PA FYSIOTERAPEUTUDDANNELSEN

UDDANNELSESSTED 2016
Professionshgjskolen Metropol 219
Professionshgjskolen UCC 80
Professionshgjskolen Absalon 179
Professionshgjskolen UC Syddanmark 146
Professionshgjskolen Lillebzlt University College 140
Professionshgjskolen VIA University College 226
Professionshgjskolen University College Nordjylland 150
1 alt 1140

2017 2018 2019 2020
219 219 219 219
80 80 80 80
180 166 180 180
146 144 144 135
140 142 145 145
226 226 226 226
150 150 150 150
1141 1127 144 1135

Kilde: UFM


https://www.fysio.dk/nyheder/nyheder-2020/forslag-til-ny-struktur
https://www.fysio.dk/globalassets/documents/organisation/reprasentantskabet/rep2021/horingssvar-til-eftersynsgruppens-anbefalinger-til-danske-fysioterapeuters-fremtidige-politiske-struktur.pdf
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MEDLEMSM@DER OG ARRANGEMENTER FOR 2019 0OG 2020

HER FOLGER EN OPGPRELSE over arrangementer, som enten er planlagt og arrangeret af Danske Fysioterapeuters
regionsbestyrelse, af medlemmer fra Region Nordjylland, som har faet tilskud fra Danske Fysioterapeuters arran-
gementspulje, eller arrangementer, som Danske Fysioterapeuter har sponsoreret eller givet gkonomisk tilskud til.

2019

Fagstafet om temaet "Commotio”,
5. februar, Odense.

Oplaeg: Fysioterapeut Morten Hggh.
140 deltagere.

Fagstafet om hoftenare frakturer,
13. marts, Svendborg.

Oplaeg: Ph.d. Morten Tang, KU.

65 deltagere.

Opstartsmgde/netvark for
fysioterapeuter i den kommunale
psykiatri, 18.juni, Brgrup

20 deltagere.

Fagstafet om temaet "Commotio”,
26. august, fysioterapeut-
uddannelsen, Esbjerg.

Oplaeg: Fysioterapeut og ph.d.
Morten Hagh.

50 deltagere.

Regional fagfestival 2019

om stress,

2. oktober, Fredericia.

Opleg v. bl.a.: Fysioterapeut og
ph.d. Morten Hggh, fysioterapeut
Simon Simonsen, fysioterapeut
Anja Greve, bgrnefysioterapeut,
Mona Miche, sociolog og
foredragsholder Rasmus Willig,
kok og foredragsholder Jesper Vollmer.
300 deltagere (overtegnet).

Erfa-mgde/netvarksmegde for
fysioterapeuter og ergoterapeuter,
der arbejder med KOL, 8. oktober,
Fredericia.

25 deltagere.

Netvaerksmgde om Claudicatio int.,
23. oktober, Fredericia.
40 deltagere.

Fagstafet om fascievavets betydning,
7. november, Skaerbak.

Oplag: Fysioterapeut Elin Solheim.

115 deltagere.

Arsmgde for praktiserende
fysioterapeuter, 13. november,
Kolding.

Arrangar: Fysioterapeut Tine H.
Madsen, Mette Ibsen, Ove Thomsen
og Lau Rosborg.

2020

Fagstafet om sgvnens betydning,
25. februar, Kolding.

Oplaeg: Sevnekspert Mikael Rasmussen.

100 deltagere.

Kol-erfa gruppe: Workshop om
mindfulness, 25. marts, Middelfart.
Oplag: Psykolog Mariann Kers.
Udskudt pa grund af corona.

Kursus om LinkedIn, 12. maj,
Fredericia.

Arranggr: Danske Fysioterapeuter.
Udskudt pa grund af corona.

Genoptraeningsplaner med baggrund

i psykiske lidelser, 14. maj, Middelfart.
Malgruppe: Regionalt og kommunalt
ansatte fysioterapeuter.

Arranggr: HR-afdelingen i

Region Syddanmark.

Udskudt pa grund af corona.

Netvaerksmeade for ledertalenter/
nye ledere (virtuelt), 28. maj.
33 deltagere.

Medlemsmegde: Hvordan ser dit
dremmescenarie ud for dit senior
arbejdsliv? 2. september, Kolding.
Oplaeg: Professor Lars L. Andersen
30 deltagere.

Medlemsmagde: Forandringer tackles
bedst i faellesskab, 20.oktober, Odense.
Opleg: Anders Bjark.

40 deltagere.



13

FAGFESTIVAL 2019
| REGION SYDDANMARK

Arets tema ‘STRESS’

Hvordan opstar stress hos vores patienter, hvad er stress, og hvordan kan vi hjzlpe
patienter med stress? Kom med til den 3. fagfestival, hvor du vil fa svar pa disse og
mange andre spgrgsmal.

De faglige selskaber holder oplag med hver deres vinkel ind i temaet, og de to hoved-
talere Morten Hogh og Rasmus Willig kommer og henholdsvis abner og lukker dagen.

OPLAGSHOLDERE ER BL.A.:
Rasmus Willig, Sociolog, foredragsholder Simon Simonsen, Fysioterapeut
Jesper Vollmer, Kok, foredragsholder Anja Greve, Fysioterapeut

Morten Hagh, Fysioterapeut og ph.d. Mona Miche, Bgrnefysioterapeut, Pd

2. OKTOBER 2019, KL. 13.30
Fredericia Idratscenter

Vestre Ringvej 100

7000 Fredericia

PRIS:
Ved tilmelding inden

den 1. september 2019 .
er prisen 200 kr.,
derefter er prisen 250 kr.

TILMELDINGSFRIST:
20. september 2019

DET FAR DU OGSA:
« Netvark med kollegaer

- Goodiebag

« Kaffe/kage og leekker buffet
samt gl, vand og vin

Der var et godt fremmgde til Morten Heghs foredrag
om hjernerystelser i begyndelsen af 2019.

Programmet opdateres lsbende pa Facebook
og Danske Fysioterapeuters hjemmeside.

TILMELDING OG INFORMATION:
fysio.dk/syddanmark-fagfestival
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Der var stort fremmgde til den regionale
fagfestival om stress i slutningen af 2019.
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REPRASENTANTSKAB 2020-2022

Brian Errebo-Jensen,
formand

Thomas W. Bertelsen,
Vejle Kommune

Ann Louise Lunddahl,
klinisk underviser,
Kolding Kommune

Helle Bruun,
visitator,
Esbjerg Kommune

Niels Fryd,
TR
OUH Svendborg

Louise Beck,
praktiserende
i Bramming

Helene Benfeldt,
FTR,
Odense Kommune

Steffen Bader,
underviser, UCL fysioterapeut-
uddannelsen i Odense

Rikke Kruse,
TR
Sydvestjysk Sygehus

Lis Jensen,
TR
Haderslev Kommune

Lau Rosborg,
praktiserende, Odense

| den seneste periode har der
veeret en ledig plads i bestyrelsen.

Lau Rosborg, Ann Louise Lunddahl, Lis Jensen, Niels Fryd, Helle Bruun,
Louise Beck og Rikke Kruse fra regionsbestyrelsen er valgt til at sidde i
repraesentantskabet i perioden 1. juli 2020 til 1. juli 2022. Helene Benfeldt
er valgt som suppleant. Regionsformand Brian Errebo-Jensen har ogsa en
plads i repraesentantskabet.

NETVARKSM@DER

REGIONSBESTYRELSEN HAR stgttet en rekke netvaerksmader i regionen.
Denne stgtte vil fortsette i de kommende ar for at sikre velfungerende
faglige netveerk.

REGIONSBESTYRELSEN RINGER RUNDT

TO GANGE OM ARET ringer regionsbestyrelsen til de nyuddannede fysio-
terapeuter for at gnske dem tillykke og hgre om deres jobsituation. De for-
tzller samtidig om Danske Fysioterapeuter, og hvad de nye fysioterapeuter
kan bruge foreningen til.

Regionsbestyrelsen ringer til nyuddannede fysioterapeuter, april 2019
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FLERE MEDLEMMER REGNSKAB 2019 OG 2020*
| SYDDANMARK

1%
DANSKE FYSIOTERAPEUTER fortsatter med at vokse. Fra 8 %
1. januar 2018 til 1. januar 2021 er antallet af medlemmer i 4% 2019
foreningen vokset fra 14.474 til 15.478. | Region Syddanmark 259, Udgifteri alt:
er der ogsa kommer flere medlemmer til. | samme periode er 688.842 kr.
antallet af medlemmer vokset fra 3.223 til 3.445. Det vil sige,
at der har vaeret en tilvaekst pa 222 medlemmer i regionen de
seneste 3 ar.

24 %

2020

9 % Udgifteri alt:
a9 371239k

S@AG STATTE TIL DIT
ARRANGEMENT

HAR DU ELLER din arbejdsplads lyst til at planlaegge et fag-
ligt arrangement for fysioterapeuterne i Region Syddanmark,
sa kan du fa hjzlp fra Danske Fysioterapeuter. | kan fa stgtte
til arrangementet, og vi kan hjzlpe med lokaler, annoncering,
kontakter m.v. Laes mere pa fysio.dk eller send en mail til
syddanmark@fysio.dk UDGIFTER

2019 2020

Administration 76.123 88.994
Web 53.590 32.920
Formand 25.727 13.218
Bestyrelse 165.468 128.216
Generalforsamling 88.084

Medlemsaktiviteter 81.233 85.740
Arbejdsgrupper 6.398 7426
Lokal fagfestival 172.220 14.725

lalt 668.842 EVAWEL]

FOLG 0S PA FACEBOOK

VIL DU HOLDE DIG OPDATERET om, hvad der foregar af fysio- INDTAGTER
terapifaglige arrangementer og fyraftensmader for fysio-
terapeuter i Region Nordjylland, kan du fglge os pa Facebook.
Civ os et like pa:

2019 2020

Regionstilskud 572.323 581.741
Kursusafgift 60.950

Overfort fra foregaende ar 281.361 245.792

facebook.com/FysioterapeuterSydanmark lalt 914.634 827.533



https://www.facebook.com/FysioterapeuterSyddanmark

Vi holder
mennesker
| beveegelse

Vi lever og arbejder lengere. Vi skal vaere aktive i flere ar end tidligere. Det
stiller krav til kroppen. Den skal Igfte flere opgaver i lngere tid. Den skal
kunne holde til mere.

Det g@r vi noget ved. Som fysioterapeuter behandler vi bgrn, unge, voksne
og =ldre. Vi vejleder og motiverer dem til at tage ansvar for kroppen, sa de
kan vaere aktive sa lznge som muligt.

Sammen ggr vi syge mennesker raskere. Svage mennesker steerkere. Sunde
mennesker sundere. Vi holder mennesker i bevaegelse. Det er godt for den
enkelte, for familien, kaerligheden, arbejdet og gkonomien.

Vores fag er i konstant udvikling, for fysioterapi handler bade om samfund
og mennesker og om at sikre den bedste kvalitet af det enkelte liv uanset
livssituation. Det giver mening. Det far os op pa teerne.

Bevagelse er midlet. Frihed er malet. Frihed til at flytte sig og fa et bedre liv.

Vi holder mennesker i bevagelse





