Referat Regionsbestyrelsesmode

Den 22. maj 2025 kl. 9.00-15.30

Der er morgenmad fra 8.30
Lokale C, Sofiendalsvej 3, 9200 Aalborg

Referat er skrevet ind i dagsordenen med kursiv

DAGSORDEN:

Pkt. 1: Velkommen til nyvalgt bestyrelsesmedlem og Netvarkskonsulent samt praesentationsrunde (10
minutter) 9.00-9.10

Referat:

Til info: Jette og Lise gar 14:45 og Marianne T gar 13.45

Praesentation af alle medlemmer, nye og erfarne.

Det gares tydeligt, at vi sgger den frie og abne dialog. Man méa gerne vaere politisk uenige.

| Forretningsordenen noget om diskretionspligt i forhold til viden RB far via regionsbestyrelsesarbejdet.

Gitte informerer om, at hun tilretter siden péa https://www.fysio.dk/om-os/reqgioner/region-
nordjylland/regionsbestyrelsen/bestyrelsens-medlemmer

Pkt. 2: Valg af ordstyrer og referent (5 minutter) 9.10-9.15
Referat:

Referent: Jette
Ordstyrer: Lise

Pkt. 3: Godkendelse af dagsorden og tidsplan (5 minutter) 9.15-9.20

Referat:
Henriette er som udgangspunkt med hele dagen. Pkt. 13. tages for pkt. 12, for at sikre, at Marianne T. kan veere med.

Pkt. 4: Opfalgning fra sidst (5 minutter) 9.20-9.25
Referat:

Det viser sig, at det er et forkert referat fra madet sidste gang, som er sendt ind til fysio.dk, bag log in. Det rettes
snarest mulig.

Pkt. 5: Orientering fra regionsformand og diskussion af relevante emner (30 minutter) 9.25-9.50

Referat:


https://www.fysio.dk/om-os/regioner/region-nordjylland/regionsbestyrelsen/bestyrelsens-medlemmer
https://www.fysio.dk/om-os/regioner/region-nordjylland/regionsbestyrelsen/bestyrelsens-medlemmer

Sidst RB madtes var 1. april, efterfalgende fyldte forberedelse af generalforsamling meget i perioden.

Ledighedstal fra DSA.dk (Forbehold for at der er fejl i tal, men det skulle der ikke veere. Kilde er
dsa.dk/om-dsa/statistik)

Pa landsplan Nordjylland
Februar 2025 643 ledighedsbergrte / 4,6% 88 ledighedsberarte / 6%
April 2025 501 ledighedsberarte / 3,6% 64 ledighedsbergrte / 4,3%
April 2024 555 ledighedsberarte / 4,0% 74 ledighedsbergrte /5,1%
April 2023 443 ledighedsberarte / 3,3% 66 ledighedsbergrte / 4,6%

Pa landsplan er ledigheden i april 2025 lavere end i april 2024.
I Nordjylland er ledigheden i april 2025 lavere end i april 2024 og 2023.

Aalborg kommune
Aalborg kommune har ansat Rehabiliteringscoaches i hiemmeplejen, den nye organisering til Borgerens faste team.
Der er ansat 16 ergoterapeuter, 1 SOSU og 1 fysioterapeut.

Aalborg kommune har et érs tid haft ansat 5 ergoterapeuter pé 3 plejehjem, og har nu haft 30 stillinger i opslag, sa de
kan have en terapeutisk tilbud péa alle kommunens plejehjem.

Gitte har efterspurgt tal pa, hvilke faggrupper der er ansat. Der er ansat 25 ergoterapeuter og 13 fysioterapeuter, heraf
de 5, der var ansat fgr 1. maj. Det undrer, at der er sa stort overvaegt i antallet af ergoterapeuter i de to
stillingskategorier.

Maria Alberte Sarensen fra bestyrelsen er ansat i en af stillingerne, hun starter d. 23. maj. Det bliver spaendende at
falge stillingernes udvikling i forhold til opgavelasning, mulighed for sparring for fysio- og ergoterapeuterne samt
hvilken TR-struktur de far. Der er et genopslag af stilling i Kongerslev, Lykkesminde.

Praksissektor:

Praksissektor og de nye ydernumrer fra OK23. Se ogsa punkt 7. Der bliver ca.80 pa landsplan, det antages/anbefales,
at ca. 8 kommer i Nordjylland. Gitte har mailet til sundhedsudvalgene i 8 relevante kommuner. Hun har informeret
dem om, at de har lav kapacitet eller/ lang ventetid til behandling og deraf risiko for, at kommunens borgere far et aget
plejebehov, sygemeldinger og tab af arbejdsevne.

Gitte har ogsa sendt mail til praktiserende med og uden ydernummertilknytning i de 8 kommuner, med opfordring til at
de med fordel kan ga i dialog med kommunalpolitikerne, informerer politikerne om, hvad den lave kapacitet og/eller
lange venteliste betyder for kommunens borgere. Der er opfordret til at give politikerne anonymiserede
patienthistorier, og vi opfordrer patienter til at henvende sig til politikerne og forteelle deres historie. De praktiserende
er tilbudt, at de kan henvende sig og fa hjaelp af SU og Regionsformanden. Tina og GN skal efter dagens made tale
med en praktiserende.

En person har henvendt sig og efterspurgt procesinfo og hjaelp. Dog er vedkommende ikke medlem af DFys og far
derfor ikke info eller hjeelp.

Thy-Mors netveerksmade.

Et selvkgrende netveerk de selv har startet, og det har kart siden 00’erne. De gnsker at kare det selv fremover, sa alle
fysioterapeuter kan deltage uafhaengigt af medlemskab af DFys. DFys Nord respekterer dette. De onsker fortsat at
invitere regionsformanden og hare nyt/samarbejde.

Denne gang betalte vi som vanligt forplejning til medlemmer. Gitte fik deltagerlisten tilsendt, tiekkede hvor mange
medlemmer, og dermed hvor mange DFys skulle betale forplejning til. Alle 50 tilmeldte var medlemmer. Flot tilslutning.

Andre fagforeninger/konfiliktramt:

Fysioterapeuters Fagforening har henvendt sig til Benefit Nord og bedt om at forhandle overenskomst med dem. De
har ogsa varslet konflikt, og denne er nu i gang.

DFys har i 2022 igangsat samme tiltag overfor arbejdsgiver fysioterapeuter, der har meldt sig ud af DFys. Leder af
Benefit Nord har i pressen informeret om, at de ogsa er i dialog/forhandlinger med Danske Fysioterapeuter.

Som altid i forhandlinger, sa kan man ikke sige ret meget pga. forhandlingsfortroligt stof.

UCN har taget deres studerende hjem fra de to klinikker, og de er blevet placeret pa andre praktiksteder.

Fysioterapeuters fagforening + lokalpolitikere melder ud, at Frederikshavn kommune far lgst udliciterede opgaver til
lavere lgn, end kommunen selv skal betale deres ansatte. Hvis det er tilfaeldet, sa er det selvfglgelig aldrig i orden.
Gitte har forhart sig hos TR i Frederikshavn, kommunen har i en arraekke ikke sendt patienter til de praktiserende, der
nu er ramt af konflikt. GOP-patienter tager de selv, de bestreeber sig pé altid at opstarte patienter far de 7 dage, sa



patienter ikke skal ud til praksis.

Det opleves, som om journalister roder i nyheder rundt i GOP-opgaver, ydernummer klinikkers behandling af §62
patienter, hvem der Igser hvad og betaler hvad.

Det kunne veere fordelagtigt, at der i praksisoverenskomsten star, at underleverandgrer skal aflenne som minimum til
det kommunale lgnniveau. RLTN laver overenskomst med alle praksisfaggrupperne.

IR:

Tillidsrepreesentanter i Nordjylland har faet en reminder om, at de skal vaere vakse, nar deres kommuner laver
udlicitering. Dette gentaget pa seneste TR-m@de. De skal veere OBS pé at fa arbejdsklausuler med, og de skal kreeve,
at der arbejdes med det i MED regqi, fordi det star i MED-handbogen. Trine har erfaring hun stiller til radighed.

Andre mader:

PKA-generalforsamling, Repraesentantskabsmgade i Forbrugsforeningen og KL Social og Sundhedspolitisk forum. Pa
KL-mgdet var det positivt, at der blev talt om at bevare opgavelgsningen hos de kompetente medarbejdere, der lgser
dem.

Jubilarer:
Gitte har, som vi plejer, inviteret dem, der ikke deltog pa generalforsamlingen til at athente deres jubileumsnal pa
kontoret. De er inviteret til at komme efter dagens made.

UCN:

Mandag den 26. maj inviteret til Karriere dag pa UCN. Oplaeg DFys, DSA, Fysioterapeuters Fagforening og Danske
Praktiserende Fysioterapeuter. Der er undring over, at der ikke ogsé er inviteret klinikejerne fra Sundhed Danmark —
Fysioterapi. Marianne og Lise undersgger om deltagelse sammen med Gitte.

Pkt. 6: Kort orientering fra Regionsbestyrelsesmedlemmer om bestyrelsesrelevante emner (15 minutter) 9.50-
10.05

Referat:
Der tages ikke referat af dette punkt.

Pkt. 7: Kort orientering fra Samarbejdsudvalgsmedlemmer (Tina Rank Franzen) (15 minutter) 10.05-10.20
https://rn.dk/sundhed/til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/sundhedsfaglige-raad-og-udvalg/samarbejdsudvalg-

for-fysioterapi

Referat:
Praksisplanen har veeret i hgring ift. endelig godkendelse. Det er forsat problematisk, at der ikke star noget konkret ift.
udmeantningen af ydernumrene i regionen. Selvom SU har presset pa med det.

Kontrolstatistikarbejdet har vaeret meget positiv. Det er godt klaret, til det er farste ar pd denne overenskomst.

Algoritme fra Region Hovedstaden, som giver mere retfaerdig i fordelingen af midlerne, er taget i brug her i
Nordjylland. Det vil sige, at der nu tages mere forbehold for demografiske forskelle.

Pkt. 8: Kort orientering fra Tillidsreprasentanter (Trine Fischer og Marianne Trudslev) (15 minutter) 10.20-10.35
Herunder spargsmal til referater der kan findes pa hjemmesiden. Eventuelt nyt fra Region Nordjyllands Hovedudvalg
(Annette Bregenov)

Referat:
TR-netveerksmade med socialt arrangement efterfalgende. Henriette var med og fortalte om hendes opgaver,
orientering om ting her fra regionen/centralt fra — Michael Poulsen var med fra Holmbladsgade.

Der var snak om @get pensionsalder, herunder at det var vigtigt at melde ind med krav til OK. Des flere, der skriver de
samme emner, des stgrre sandsynlighed for, at det kan tages med i forhandlingerne.

Fokus pa /AEldrelov og Folkesundhedslov.

PAUSE 10.35-10.50


https://rn.dk/sundhed/til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/sundhedsfaglige-raad-og-udvalg/samarbejdsudvalg-for-fysioterapi
https://rn.dk/sundhed/til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/sundhedsfaglige-raad-og-udvalg/samarbejdsudvalg-for-fysioterapi

Pkt. 9: Evaluering af Generalforsamling (40 Minutter) 10.50-11.30
Evaluering af forlgb, invitationer, skriftlig beretning, mundtlig beretning, regnskabs- og budget fremlaegning, valg,
regnskab osv.

Referat:

Invitationer

Pa fysio.dk, LinkedIn og Facebook, opslaget har veeret med i Corpus.

Der er sendt direkte invitation med link til skriftlig beretning og tilmelding til alle nordjyske medlemmer.

Der er sendt direkte invitation med ovenstaende til alle nordjyske jubilarer.

Der er lavet A4 plakat som er sendt til TR og SU-kontaktperson, med opfordring til at dele, printe ud og heenge op.

Skal det genovervejes, at der er et treekplaster? Skal der veere opleegsholder pé igen?
Det presser tidsplanen, vi aftaler, at det kan vaere en mulighed at invitere jubilarer ind tidligere eks. eftermiddagskaffe
eller kransekage og bobler. Néle udleveres farst ifbm. Generalforsamlingen.

Deltagerantal
Der var tilmeldt 43. Der var 42, der deltog.

Skriftlig beretning

Trine hjalp med indsamling af emner og materiale. Studentermedhjaelper Yrsa fra Hovedskaden samlede ogsa
sammen og skrev tekst. RB har set 1. og 2. udkast.

Den er igen meget kort, men denne gang printervenlig.

Pris for opsaetning 11.250kr + skrivepris. | 2023 kostede den 30.000kr

Der var QR- kode til skriftlig beretning pé& bordene til generalforsamlingen.

P4 dagen:
Indtjekning: Fungerer godt.

RB-sidder ved bordene: Fungerer godt.

Opseetning af borde+ stole: Skant at det holdes samlet og teet. (overskydende stole blev fjernet)

Det er eergerligt, at sekretariatet laegger et OK-26 TR-webinar pa samme dag. Det gar, at TR’er ikke kan deltage i et
vigtigt arrangement for foreningens regionsbestyrelse.

Merchandise:
Fungerer rigtig godt med et “Ta’ selv bord”.

Munditlig beretning

Den var lang, blev leest op for at sikre, at alt var med. Det vurderes ikke, at den er for lang.

Den er vigtig, fordi vi ikke kan forvente, at folk har leest den skriftlige beretning. Generelt giver den et godt indtryk af
hvilke opgaver vi lgser i regionen.

Debat efter beretningen

Der var stille i starten af debat af beretning, men s& kom der gang i den.
Praktiserende mest p& banen, men det er forsat det, som fylder meget.
Det kan forsat vaere godt at have spargsmal med til at skabe lidt debat.

Regnskabs- og budget fremlaegning,
Tina gjorde det godt. - Der var ikke spargsmal.
Det med kritiske revisorer, der afventer vi forsat endelig udmelding fra sekretariatet.

Valg
Der har veeret prikket lidt péa forhdnd, og nu er bestyrelsen fyldt op. Det kunne forsat veere godt med en praktiserende

uden for sygesikringen.
Der var fredsvalg, godt der er valgtale selvom der ikke afholdes valg.

Regnskab

Mad Penny Lane 180kr/person, 450kr i levering 8.730kr

Sofiendalsvej kaffe/te, frugt og sodavand ?

Indkeb vin, al, flag og servietter 827kr

Dirigent 350kr

Gave RB, der stopper 598kr 2 gaver er leveret retur.
Skriftlig beretning layout 11.250kr + skriftlig beretning

Kokkenhjeelp ?



Indtil nu 21.755kr (Prisen pr. deltager: 518 kr) der mangler regning pé Sofiendalsvej, kakkenhjaelp og skrivning af
skriftlig beretning.
| budgettet afsat 40.000kr

Jubileeumsfejring.
Der var inviteret 59, og der deltog 22.
Der er lagt op til, at de kan sidde sammen til spisning, pyntet op med flag.

Nyhed pa fysio.dk
Der bgr laves en nyhed til fysio.dk om at vi har afholdt generalforsamling, link til skriftlig beretning, hvem den nye
bestyrelse bestar af og billeder af jubilarer, Regionsbestyrelsen og lidt fra selve aftenen.

Andet
- Intet

Pkt. 10: Forretningsorden (30 Minutter) 11.30-12.00

Ifelge §1 i forretningsordenen skal regionsbestyrelsen pa fgrste made efter generalforsamlingen konstituerer sig.
Regionsbestyrelsen skal treeffe beslutning om:

- Hvorvidt regionsbestyrelsen skal have en naestformand/naestforperson, og i bekreeftende fald hvem

- Hvis der ikke vaelges en neestformand, sa skal det besluttes hvem der er suppleant for regionsformanden i
Hovedbestyrelsen

- Hvorvidt de i regionen veerende uddannelsesinstitutioner skal have mulighed for at sende en student til at deltage i
regionsbestyrelsens mader som observatgr, dvs. uden stemmeret, men med taleret.

Forretningsordenen er sidst godkendt den 23. september 2023.
Det skal besluttes om der er eendringer til Forretningsordenen

Forretningsorden for bestyrelsen i Region Nordjylland (fysio.dk)

Referat:

Skal der veere en naestformand/-person? Det har vi ikke tidligere hafft.
Vi forsaetter med Ad Hoc opgaver, hvor bestyrelsesmedlemmerne byder ind, hvor de har deres ekspertise.

Hvem er suppleant for regionsformanden ift. HB?
Trine er suppleant for Gitte til HB.

Regionsbestyrelsen har forsat stor interesse i at en studerende kan deltage i maderne, som observatgr. De betales jf.
taksterne for studieambassadgar. Gitte tager kontakt til studenterambassadarer mv for at fa ny studerende ind i RB.

Forretningsorden:
Vedtages uden aendringer.

Frokostpause 12.00-12.30

Pkt. 11: Ny Regionsbestyrelse, ny periode, arbejdsform, nye opgaver (1 time og 10 Minutter) 12.30-13.40

- Hvad er Regionsbestyrelsens medlemmers drivkraft bag at stille op?

- Opsamling pa generalforsamlingens diskussion. Hvilke arbejdsopgaver/fokus kan vi pa baggrund af denne have det
naeste ar? F.eks. forslag om gode historier pa SOME, sa vi taler DFys og professionen op.

- Strategien for arbejdet fremadrettet det naeste to ar, med baggrund i Danske Fysioterapeuters strategiske ambition.
Der kan tages udgangspunkt i bestyrelsens strategi for 2023-2024.

- Hvordan gnsker regionsbestyrelsen at arbejde. Der er nedsat en arrangementsgruppe og en politisk gruppe, skal
disse fortsaette og skal der nedsaettes yderligere grupper?

- Regionsbestyrelsens arbejdspapir, er der noget der skal aendres?

- Dagsordenskabelon, er der noget der skal aendres, er der noget vi skal have mere fokus péa, og noget vi skal have
mindre fokus pa?

Danske fysioterapeuters strategi
Strategi (fysio.dk)



https://www.fysio.dk/om-os/regioner/region-nordjylland/regionsbestyrelsen/forretningsorden
https://www.fysio.dk/om-os/hvem-er-vi/strategi

Bilag 1: Referat fra generalforsamlingen

Bilag 2: Arbejdspapir for regionsbestyrelsen

Bilag 3: Udkast dagsorden skabelon

| disse regionsbestyrelsesreferater kan der laeses om strategiomrader for 2023-2025.

Referatet fra 1. juni 2023, den 19. august 2024 samt den 1.april 2025

Referat:

Hvordan Igfter vi opgaven med den gode historie?

Tina har arbejdet videre i samarbejdet med den konkrete §62 sag fra Jammerbugt.

TR- struktur i praksis? En god historie delt pa fysio.dk og gvrige SOME. Der opfordres til, at der kunne veeret et
fyraftensmade om det, og tanker til at starte fokus pa TR-struktur i praksisomradet. En start er at tage kontakt til
klinikejerne. Alternativt kan det veere péd dagsorden til SU-arsmadet.

Forslag til "gode historier’/fokuspunkter:

For at vise vores relevans, reklamere med vores gode arrangementer, hvor der er stor tilslutning.

Snak om hvad der kan ggres for at sikre relevans uddannelse til at lofte eks. udliciterede opgaver.
Arbejdspladsklausuler?

Strategi: Vi vil forsat gerne have en studerende ind i regionsbestyrelsen.

Strategi: Netveerket for praktiserende udenfor ydernummeret. Netvaerket skal i gang igen.

Strategi: TR-struktur i praksis

Strategi: Arrangementer

Strategi: Politisk aktivitet i forbindelse med kommunal og regionsradsvalg efterar 2025

Strategi: /Eldrelov, hvad betyder den for medarbejder i dette omrade?

Strategi: Sundhedsstrukturreformen. Herunder de to nordjyske Sundhedsrad

Forslag til at opstille 2-3 primeere mal/Strategier, herunder have resterende understrategier. Som KAN arbejdes pa,
hvis der er momentum pa det. Dette skal pa til neeste made.

Grupper:
Arrangementsgruppe: Jette, Lise og Trine
Politiskgruppe: Anette og Gitte

Der oplyses, hvad de forskellige grupper arbejder med. Vi aftaler, at der til neeste mgde nedsaettes endeligt i
grupperne.

Punktet kommer pé igen neeste gang.

Det samme skal punktet omkring vedteegter — diskretionspligt og fortrolighed i RB.

Pkt. 12: Kommunal og Regionsradsvalg november 2025. (15 minutter) 13.40-13.55
Skal der planleegges tiltag i forbindelse med disse valg og hvilke.

Referat:
Der er valgmade pé Sofiendalsvej med Regionsradspolitikere onsdag d. 22. oktober 19:00-22:00. Gitte kan ikke den
dag, pga. HB-mgde. Sidste made snakkede vi om et sted, hvor medlemmer kan sgge viden til at deltage i debatter.

Gitte har giver jeres gnske til en "ZKommunal og regionsradsvalgside” videre til Formand og direktor.

Pa GF informerede Gitte, at medlemmer kunne invitere hende med til valgmader.



Pause 13.55-14.10

Pkt. 13: Regionsformandsvalg oktober-november 2025 (10 minutter) 14.10-14.20
Gitte orienterer om plan lagt af sekretariatet.

Referat:
Tidsplan udsendt fra sekretariatet:

Formandsvalg:

Frist for opstilling 1. august kl. 12 (jf vedtaegter)
Valgside &bner pé fysio.dk med overblik over kandidater. 12. august

Valgmader (virtuelle) 14. — 22. august

Valget abner (mails med links til alle medlemmer) 15. august

Valg lukker (25. aug. kl. 23:59) 25. august
Resultat af afstemning 26. august

Evt. 2. valgrunde 3. sep.-15. sep.

Valgresultat 16. sep.

Formand tiltreeder ny periode 1.oktober

Regionsbestyrelsen pdpeger, at det er bemeerkelsesveaerdigt, at der kan stemmes, inden der er valgmader.

Regionsformandsvalq

Nyhed om det kommende valg pé fysio.dk og i corpus Ultimo juni

Frist for opstilling 1. oktober kl. 12 (jf vedtaegter)
Nyhed om kandidater pa regionernes hjemmesider pa fysio.dk Labende

Valgmader (virtuelle) 7. — 22. oktober

Valget abner (mails med links til alle stemmeberettigede medlemmer) 21. oktober

Valg lukker 30. oktober

Resultat af afstemninger / (regioner med mere end én opstillet kandidater) 31. oktober

Evt. 2. valgrunde 3. nov.-10. nov.

Valgresultat 11. nov.

Regionsformaend tiltraeder ny periode 1.december

Regionsbestyrelsen bemeerker, at valgmader regionsformandsvalg ligger hen over uge 42.

Generelt skal vi huske at minde medlemmerne om at opdatere deres medlemsoplysninger pa fysio.dk. Maske et
Facebookopslag "Undrer du dig, over ikke at hare meget fra foreningen, sé husk at tiekke dine info, isaer kontrollere
den mailadresse, du har oplyst under Mine oplysninger pa hjemmesiden”. "Log ind, klik pa Mine oplysninger @verst til
venstre”.

Sa far de Corpus, politisk info, kravsindsamling til overenskomster og f.eks. valglink, sa de kan stemme til vigtige valg
i foreningen.

Pkt. 14: Arrangementer (15 minutter) 14.20-14.35

Referat:



Skrevet med kursiv.

Planlagte:

27. maj 2025. Traening og aktivitet til kroniske smerter.

Annette har planlagt. Opleegsholdere er Jan Hartvigsen og Henrik Bjarke Veaegter.
Afholdes i ambulatoriet i forhallen pa Aalborg Universitetshospital Syd.

Er annonceret.

174 tilmeldt. Aflyst pga. afbud fra oplaegsholder. Der er forsagt at finde aflgser. Planen er at afholde i forar 2026.

2. september skulder arrangement
Marianne Trudslev planlaegger. Lokale A+B pa Sofiendalsvej er booket.
Er ikke annonceret

Der er deadline til Fysioterapeuten dags dato.

Nal og skél den 26. august 2025

Det er planlagt at afholde Nal og skal efter regionsbestyrelsesmgde den 26. august.

Sofie Gradin DSA er spurgt, og Carsten kan komme og tage portraetfoto. Pa sidste mgdet blev det foreslaet, at ledige
tilbydes, at de kan komme og fa taget et portraetfoto. Hvordan far vi kontakt med ledige?

Er annonceret.

Referat:
Skal de stadig tilbydes at invitere en geest med, der er indtil nu tiimeldt gaester, men ingen har deltaget?

Da der ikke tidligere har deltaget geester droppes dette, og det er i teksten pa fysio.dk til dette arrangement fjernet, sa
der fremover ikke inviteres gaester med. Gitte har A3 plakater med til reklame for madet med til Kickstart karrieren pa
UCN pa mandag.

Vi aftaler, at der 4bnes op for, at ledige ogsa kan fa taget billeder til ans@gninger.

Afholdte:

Thy-Mors netveerksmgde. Der er sponsoreret sandwich

1.maj 11.00-13.30 pa Sofiendalsve;j.
Der deltog naesten 100 medlemmer fra de fire fagforeninger.

Generalforsamling 2025 mandag den 5. maj

Forslag til kommende arrangementer:

Marianne er i gang med at planleegge arrangement om kunstig intelligens til efteraret 2025. Kopi af arrangement
afholdt i Midt. Gerne afholdes til efteraret, maske november.

Kraeft og traening. Patientens vej gennem et kreeftforlgb.

Anette, Gitte og Marianne. Anette er i dialog med fysioterapeuterne fra Krop og Kraeft, om de kunne veere interesseret
i at holde oplaeg. Det er vigtigt, at der taenkes hele vejen rundt regionalt, kommunalt og praksis hvis muligt. OBS om
det skulle veere relevant at kontakte det faglige selskab - https://www.onkpalfysio.dk/om-os1/bestyrelsen

planleegning afventer til efter arrangementet den 27. maj er afholdt.

Referat:
Det aftales, at Jette gér videre med denne opgave. Vi sparger de faglige selskaber for at fa en relevant oplaegsholder.

Hjernerystelse
Lise falger op pa den.


https://www.onkpalfysio.dk/om-os1/bestyrelsen

Referat:
Henriette ved, at der arbejdes med noget pa Sjaelland/Hovedstaden. Vi aftaler, at Henriette giver besked, nar der er
noget konkret.

Forslag til arrangementer:

Der er kommet forslag fra fysioterapeuter i Thy-mors omradet.

- Opleeg omhandlende region-Sjaellands erfaringer med direkte-adgang fysioterapi, og hvordan fremtidsudsigterne er
for det i Region Midt og Nord.

- Gentage Morten Stove udspeendingsarrangement

-Digitale krav. Hvad slags fysioterapi/fysioterapeut skal vi ind i der er behov for i fremtiden.
Hvordan sikrer fysioterapeuter, at de leverer et godt stykke arbejde.
Hvordan bevares fagligheden, nar der skal leveres digitalt. (no hands on)

- Bariatriske patienter. Opleegsholder Birgitte Nymann.

-Mental sundhed
Kognitiv adfaerdsterapi. Opleegsholder Svend Brinkmann
Han var med pa UCN, sidst vi gav tilskud, er desveerre for dyr til at komme ud og holde oplaeg pa Sofiendalsve.

-Psykiatri. Hvordan bliver vi bedre til at tilga disse patienter?
- Neurologisk oplaeg — Maria arbejder videre med den.

Regionsbestyrelsen bakker om at fa et arrangement til Thy/Mors. Vi aftaler, at Lise tager kontakt til Tina og vil gerne
samarbejde omkring digitale krav? Lise arbejder videre med denne. Henriette forteeller om, at der arbejdes pa noget
webinar om samme emne. Lise far info fra Henriette om det.

Vi gentager ikke arrangementer pa forskellige matrikler. RB’s arrangementer skal spaende bredt og have mange
forskellige arrangementer for at tilgodese flest mulige medlemmer.

Pkt. 15: Status Netvarkskonsulent (Henriette Juncker) (15 minutter) 14.35-14.50
Referat:

Der er fulgt op pa de igangvaerende netveerk. Mth. Psykiatri s& deltager Henriette i efteraret og har en opmaerksomhed
pad sammenlaegning med somatikken, som kan vaere relevant at arbejde med.

Netveerk for rygrelaterede smerter i Region Nordjylland
TR-netveerk i Region Nordjylland

Netveerk for fysioterapeuter i Thy-Mors

Gyn-obs Nord

Tveersektorielt netvaerk for psykiatri i Region Nordjylland
Barnefysio- og ergoterapeuter i Nordjylland

Netveerk for bassinfysioterapi i Region Nordjylland

Vi gnsker at gen,- eller opstarte falgende netveerk:

1) Netvaerk for praktiserende udenfor ydernummer i Nordjylland

Dato: 15/9 kl. 17-20.00 pa Sofiendalsvej

Evt. oplaeg ved Morten Skov Jensen, forhandlingskonsulent DFys. "Hvordan kan DFYS pavirke de vilkar, som
udbyderne af sundhedsforsikringer fungerer efter til gavn for patienterne, men uden at overtraede
konkurrencereglerne?” Overveje deltagelse fra RB for abenhed og sparring/kanal til bestyrelsen.

2) Netvaerk for terapeuter pa plejecentre/bosteder/selvkgrende teams

Dato: 16/9 kl.15-18.00
Der arbejdes videre med relevante opleeg. fx Steffen fra Ulsted — implementering af forskning i praksis, og holdes
mgde med et par tovholdere

3) Netveerk for praktiserende med interesse for TR-struktur




En model kunne veere opleeg ved Trine eller Marianne kunne komme og forteelle om TR netveerket og en leder der
fortaeller om samarbejdet. Fokus pa : TR er opdraget til at skabe bedre samarbejde, respekt og ro mellem leder og
medarbejder. Feelles interesse for bedst mulig trivsel og drift af arbejdspladsen.

Tina er tovholder sammen med Henriette. Grundet flere arrangementer i efteraret afpravning til SU-arsmade i
november.

4) Digital genoptreening
Aktuelt er der planer om landsdaekkende webinar og en temadag.

Pkt.16: Dget pensionsalder (15 minutter) 14.50-15.05

Folketinget har vedtaget at @ge pensionsalderen. Dialog om hvilken betydning det far for fysioterapeuter.

Undren over hvorfor kun FH har vaeret pa banen i den offentlige debat, og AC har veeret tavse. Skal denne undren ga
videre til Formand og AC?

Bar gget pensionsalder afspejles i de krav som fysioterapeuter stiller tiil OK26 kravsindsamlingerne.

Referat:

Dialog om hvad @get pensionsalder betyder for fysioterapeuter. Enighed om, at det fysioterapeutiske arbejdsfelt er
kreevende bade fysisk og mentalt.

Der er en dialog om, hvad betydning det har for de arbejdsmarkedspensioner fysioterapeuter har. Der er udsigt til, at
fysioterapeuter betaler ind til pensionen i flere ar, og efterfelgende har faerre ar pa pension, fordi pensionsalderen er
stiger. Det aftales, at Gitte kontakter Jeanette Preestegaard, der sidder i PKA’s bestyrelse. Hun harer, hvilke tanker
PKA ger sig.

Kan fysioterapeut melde ind som et OK krav, at man bgr kunne opstarte delpension/pension far pensionsalderen.
Bestyrelsen taenker, at det er lovstof, hvornar man ma begynde at fa udbetalt pensioner.

Pkt. 17: EVT. (10 minutter) 15.05-15.15

Referat:

Hvordan kan man se, hvor le&enge man har vaeret medlem? Kan det gares synligt pa fysio.dk Mine oplysninger?

Pkt. 18: Planlagning af naste mader (10 minutter) 15.15-15.25

Tirsdag den 26. august kl.8.30-15.30 lokale C Sofiendalsvej 3 Aalborg

Der afholdes Nal og skal efter mgdet.

Dagsordenpunkter:

-Kommunal og Regionsradsvalg oktober og november

-Generalforsamling 2026. Start pa planlagning. Blandt andet om jubilarer skal fejres den aften eller seerskilt
arrangement.

-Planlzegge madetidspunkter 2026.

Referat:

-Regnskab 2. kvartal

-strategiplan 2025-2026

-Dagsorden skabelon
-Regionsbestyrelsens arbejdspapir
-Grupper arrangement og politisk gruppe

Der skal planlzegges Dimittendopkald pa et tidspunkt i september maned.
Referat:
Det aftales, at Gitte varsler bestyrelsen, hvilken uge de skal ringe til de nyuddannede.

Kort far sender Gitte information til bestyrelsesmedlemmer, som sa& har en uge til at melder retur, hvordan det er gaet.

Majken og Maria skal have introduktion til opgaven.



Den 12. og 13. september forventes afholdt Regionsbestyrelseskonference

Onsdag den 8. oktober — virtuelt kl. 19:00 (afholdes kun ved behov, men ligger passende efter ---regionsbestyrelses
konferencen)
Dagsordenpunkter:

-Planleegge tidspunkt for Nal og skal februar 2026
-Opfelgning pa Regionskonference

Fredag den 12. december 8.30-15.30. Lokale C, Sofiendalsvej 3, Aalborg.

Dagsordenpunkter:

-Planlaegge tidspunkt for jubileeumsfejring 2026. Er maske planlagt sammen med generalforsamling 2026.
-Gennemga arshjul for 2025 og fremadrettet for 2026.

Referat:
-Regnskab 3. kvartal
Det er leenge siden mgadet i december er planlagt.

Da der er sket udskiftning af bestyrelsesmedlemmer, sender Gitte pa ny en Doodle, sa der kan findes det bedst
egnede tidspunkt.

Pkt. 19: Evaluering af madet (5 minutter) 15.25-15.30

Referat: Som altid er en teet pakket dagsorden, og for mange punkter pa til at alle blev néet. Det er ikke optimalt.
Stor talelyst, som Lise styrede.



