Referat regionsbestyrelsesmgde, Region Sjaelland 22.juni 2017.

Tilstede: Lise Hansen, Lisbet Jensen, Rosa Fuglsang, Malene Parbst Jespersen, Marjanne den
Hollander, Line Reffelt Jargensen, Lisbeth Schrader (til 12.00), Stine Bggh Pedersen, Ann
Boeng(suppleant), Maria Adelgaard ((til 11.00) suppleant))

Fraverende: Lars Nielsen, Mark Ebbesen(suppleant), Linda Kjeer(suppleant)

Ordstyrer: Marjanne

Referent. Lise

Da det var 1. konstituerende mgde efter generalforsamlingen var suppleanterne inviteret til at
deltage.

Velkommen.

Velkommen til de nyvalgte og praesentationsrunde.

Evaluering og opsamling pa generalforsamlingen.

Regionsbestyrelsen vurderede at generalforsamling forlgb godt. Der var god stemning blandt
deltagerne.

Diskussion om drsagen til at der ikke var sa meget debat og hvad vi skal gere til neste gang? Skal
vi komme med flere spargsmal eller vil det veere at styre for meget? Der var faktisk lagt op til 3
spegrgsmal i den mundtlige beretning, disse blev gentaget og var i spil ved bordene, sa det var
debatten i plenum, der maske kunne have vearet mere af.

Vigtigste er at der er afsat tid til debat.

B.S. Christiansen var god og havde sat sig ind i hvem vi var, sa stor tilfredshed.

Som opfalgning pa forslag fra medlem tilfgjes bestyrelsesmedlemmernes interesse-/
ansvarsomrader til hjemmesiden.

Regnskab for GF taget til efterretning.

Konstituering af bestyrelsen.

Bestyrelsen konstituerede sig.

Gennemgang og revision af forretningsordenen/ retningslinjer/ regler/malsaetninger.
Diverse bilag med retningslinjer og malsatninger blev gennemgaet og evt. revideret.
Malsztning for bestyrelsens arbejde sattes pa dagsordenen til naste made.

De relevante leegges pa hjemmesiden og alle sendes til regionsbestyrelsen.

Prioritering af arbejdsopgaver og aktiviteter i de naste 2 ar.

Regionsbestyrelsens indsatser for 2017- 2019 tager dels afszt i hovedbestyrelsens vedtagne
strategiplan 2018 dels i de regionale forhold.

Vi har en del indsatsomrader og aktiviteter, der relaterer sig til sidste periodes prioriteringer samt
nye indsatser, som kom til udtryk fra Region Sjallands medlemmer pa generalforsamlingen april
2017.

Regionsbestyrelsen er optaget af, at der er en rgd trad mellem de centrale og de regionale indsatser,
hvor dette er muligt.

Strategiplan 2018 beskriver 3 strategisk bevagelser:

1. Faget og arbejdsmarkedet
2. Ordnede forhold pa arbejdsmarkedet.
3. Rekruttering og fastholdelse.

Hver bevaegelse bestar af 2-3 konkrete fokusomrader.
Der kan laeses uddybende om Strategiplan 2018 her:
https://fysio.dk/nyheder/nyheder-2017/ny-strategiplan-flere-og-bedre-job
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I regionshestyrelsen afventer vi nsermere om hvilke af de i alt 8 fokusomrader, der har tydelig
regional involvering.

Vi har fglgende indsatsomrader, der viderefgres fra sidste periode:
e Fysioterapeuter i folkeskolen

Psykiatrien

Hverdagsrehabilitering

Fysioterapeuter i leegepraksis

Fysioterapeuter i beskaftigelsesindsats

Praktiserende indenfor/udenfor OK

e Synlighed/kontakt til medlemmer/presse

e Palliation

Aktuel status pa aktiviteter fra sidste periode:

Regionsbestyrelsens statusnotat fra december 2016 kan laeses her:
https://fysio.dk/om-os/regioner/region-sjalland/nyheder/status-pa-de-strategiske-indsatser
Vi teenker derudover falgende lige nu:

Fysioterapeuter i folkeskolen: Der er tiltag i gang i flere kommuner. Vi falger det generelt og byder
ind hvor det er relevant
Psykiatrien: Der er forskellige kontakter og vi fglger op.

Hverdagsrehabilitering: Netvaerk er etableret. Lise er med pa sidelinjen
Fysioterapeuter i legepraksis: Udover et medlemsmgde har der veeret tiloud om yderligere
netveerk. Afventer om der kommer udspil centralt fra.

Fysioterapeuter i beskaftigelsesindsats: Der er etableret netveark. Lise er med pa sidelinjen.
Praktiserende indenfor/udenfor OK: Kobles pa evt. aktiviteter for medlemmer med privat
virksomhed.

Synlighed/kontakt til medlemmer/presse: Kontinuerlig indsats, overveje dialogmgde efteraret 2018.

Palliation: Der er etableret netveerk. Lise er med pa sidelinjen.

Falgende indsatser blev fremfart pa generalforsamlingen, dels under beretningen dels under
debatten med medlemmerne:

e Demensomradet

e Netveerk for de studerende/ dimittender

e Mentorindsats for ledere

e Rekruttering af ledere

Netveerk /indsats for medlemmer med privat virksomhed

e Logistisk medlemsinddragelse/inddragelse af hele regionen.

Falgende indsatser skal udfoldes yderligere og settes pa dagsordenen til kommende made:
e Demensomradet

e De studerende

e Netvark selvstendige

e Logistisk medlemsinddragelse.

Ann udarbejder Flow diagram som arbejdsredskab for bestyrelsen.
Lise laver nyhed om vores prioriteringer til hjemmesiden.
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Arbejdsform.
Bestyrelsen evaluerede egen arbejdsform.

Godt med veksling mellem brainstorm, afrapportering, drgftelse og beslutninger.
Vi er enige om at det er vigtigt at alles foretrukne arbejdsfacon kommer i spil.

Arrangementspuljen /Mini fag festival.

Status pa arrangementspuljen taget til efterretning.

Ansggning fra Slagelse kommune, Sundhed og Traening imgdekommes.
Lise har kontakten.

Mgdelister.
Enkelte spgrgsmal til formandens afholdte og planlagte mader.

Nyt fra: (korte punkter)

Regionsformand

Budgetopfelgning 1. kvartal: taget til efterretning

Revideret budget. Taget til efterretning

Jubilzeum: orientering og drgftelse af processen og det besluttede. Foreningens 100 arsjubileeum
fejres 23.maj 2018 pa Menstrup Kro. Medlemmerne inviteres.

Hovedbestyrelsen: Debat og beslutning om arbejdsgiverforening har fyldt utrolig meget. Der er lagt
nyhed og pressemeddelelse pa hjemmesiden. Det er vigtigt at vi italesetter at dette ikke kun er
noget der er relevant for praksissektoren.

| takt med at der evt. udliciteres flere kommunale opgaver bliver det aktuelt for en starre
medlemsskare. Desuden skifter fysioterapeuter job 7-8 gange lgbet af deres arbejdsliv.

Der afholdes ekstraordinert repraesentantskabsmgde 25.november. Der skal holdes regionale
orienteringsmader inden.

Desuden orientering og snak om Folkemgde 2017.

Regionsbestyrelsesmedlemmerne:

SU: Orientering om aktuelt fra de praktiserende og fra sidste SU mgde.

TR: Der er lavet trivselsundersggelse blandt de regionalt ansatte. Resultatet er mere positivt pa flere
parametre end det vi hgrer blandt medlemmerne. Orientering om Sundhedsplatformen i relation til
ferie afholdelse.

Generel snak om OK 18 Kick- Off.

Emnerne samlet set affgdte en generel snak om tavshedspligt. Ved medlemmerne hvad deres
rettigheder er? Overveje medlemsmgde med emnet?

Fra regions TR maderne: Godt opleeg fra DSA konsulent om stress og hvilke tiloud DSA har i den
forbindelse.

Mgdeplan for resten af aret
Arshjul taget til efterretning.
Der skal efter sommerferien planleegges RB mader for 1. halvar 2018.

Dagsorden og ordstyrer naeste mgde.
Ordstyrer er Lisbet Jensen.

Forelgbige dagsordenspunkter:

e Dialogmgde efteraret 2018?

e Seminar for regionsbestyrelsen?
e Kommunal-og regionsradsvalg



Jubileeum
Ekstraordineert repraesentantskabsmgde
Malsztning for regionsbestyrelsens arbejde, revision af
Udfolde fglgende indsatsomrader:
a) Demensomradet
b) De studerende
c) Netveerk selvstendige
d) Logistisk medlemsinddragelse.

Opfelgning pa referat fra 22/2:
Referat endeligt godkendt.

Lise 250617



