Referat regionsbestyrelsesmgde, Region Sjaelland 26/2-2019.

Tilstede: Lisbet Jensen, Lars Nielsen, Rosa Fuglsang, Malene Parbst Jespersen, Marjanne den
Hollander, Line Reffelt Jargensen, Lisbeth Schragder (fra 11.45). Stine Bagh Pedersen,
Fraveerende: Annegrete Larsen, Ann Boeng

Ordstyrer: Marjanne Den Hollander

Referent: Stine

Emner til politisk drgftelse.

Opfelgning pa dialogmadet:

TR: Lisbet har printet en liste ud over de TR, der er i kommune og region. Hvem kender vi? Hvem
kender vi ikke? Og hvordan kan vi komme teettere pa dem, der fx ikke kommer til TR
regionsmgderne mm? Og hvordan lgser vi det ift. de TR, der har sveert ved lgnforhandlinger?

Hvad med AMiR? Hvor mange fysioterapeuter har vi i regionen, der er er AMIR? Er der behov for
regionale netveerksmgder? Lisbet kontakter Sanni for opdateret liste.

Tilfgjelse: Der har ikke veeret tradition for at have AMiR-regionsmgder a la TR-regionsmgderne, da
AMIR styres centralt fra. Muligvis er der allerede regionsmgder?!

Ift. hvem der skal lave en introduktion til de studerende, sa opfordres TR til at gare dette. Lisbet har
efterlyst talepapir, sa de studerende far de samme informationer.

SU: Der er gang i en implementering af dialogmgader mellem kommunerne og de praktiserende
fysioterapeuter (ejere) ift. vederlagsfri fysioterapi. | nogen kommuner eksisterer det allerede, men
da det er en del af den nye overenskomst, sa skal der kigges pa det i alle kommuner. Der er sendt et
spargeskema ud centralt fra.

Ift. ledelse af ansatte i egen klinik, sa er der mulighed for at fa noget sparring gennem Danske
Fysioterapeuter. Men det er ikke uddybet nermere.

Marjanne prgver at skrive ud til de praktiserende ift. hvor mange AMIR, der findes pa klinikkerne.
RB: Vi vil gerne markere os pa alle ledelsesniveauer, men pt. er det flere steder svart at fa MED-
pladser pga. af, at vi treeder ind i AC i 2020. Alle skal forsgge at veere mere fagpolitisk synlige.
Der er flere af spgrgsmalene vi gerne vil have med pa GF. Endelig udvalgelse sker pa mgdet d.
11/4.

RB skal fortsatte dialogen om, hvem ger hvad, hvornar og hvorfor. Medlemmerne vil gerne vide,
hvad deres medlemskroner gar til, og hvem laver hvad.

Nyhedsbrev: Stine kontakter Tea (medlemsservice) og Martin (IT), omkring hvordan det praktisk
kan lade sig gare.

Opfelgning og dreftelse af indsatsomrader og netveaerk:

Den centrale strategiplan er ikke endelig pa plads, men gennemgangen af den politiske struktur og
analysen af praksissektoren kommer til at fylde en del. RB tager strategien op, nar den centralt er pa
plads, og vurderer derfra, hvad der skal udrulles i regionen.

Palliation: slettes fra listen. Stine tager kontakt til Jeanette Preestegaard ift. om netveerket stadig
eksisterer.

Fysioterapeuter i legepraksis: slettes fra listen for nu, da vi mener, at det primeert er et centralt
indsatsomrade. Ogsa ift. diskussionen om direkte adgang til fysioterapi. Stine falger udviklingen.
Fysioterapeuter i folkeskole: slettes. Stine falger op, hvis der kommer en dbning igen.
Fysioterapeuter i beskeaftigelsesindsats: Der har varet et netvaerk. Eksisterer det stadigveek?
Praktiserende indenfor/udenfor OK: Er der behov for et netveerk/fyraftensmgde for dem uden for
OK eller klarer de sig med Erhvervsnetvaerket?



Psykiatri: Der er fortsat behov for opmarksomhed pa omradet. Bade centralt og lokalt. Hvordan gar
det med rekrutteringen? Arbejdspladsbesgg hos psykiatrien i Slagelse?

Demens: Der er ikke kommet en konklusion pa spgrgerunden i kommunerne, der var sidste &r. ..
Hverdagsrehabilitering: Netveerk er etableret. Stine er med pa sidelinjen. Fellesmgde med ergoerne
er pa vej. Stadig kommuner, der ikke har fysioterapeuter ansat. OBS pa besparelser pa omradet.
Indsats over for lederne: Der har veeret holdt netvaerksmgader og fyraftensmade for lederspirer.
Indsatsen fortsatter.

Synlighed over medlemmer/presse: Alles ansvar. Husk at alle fx har adgang til vores
instagramprofil.

Danske Fysioterapeuter har lavet en guide til, hvordan man laver et netveerk.
https://www.fysio.dk/radgivning-regler/karriere-og-netvaerk/redskaber-til-at-skabe-professionelle-
netvark/10-gode-rad-til-tovholderen-af-et-netvark

Falgende vil vi gerne arbejde videre med:

Netveerk for studerende (fx som fyraftensmgader). Stine bringer det med ind i UDU for at hgre, hvad
behovet er. 5. semesterbesgg? Er det droppet igen?

Netvaerk for AMIR: afklare behovet.

Bedre kontakt til TR.

Planlaegningsgruppe for GF: Der er annonceret pa bade Facebook og hjemmesiden. Der er ogsa
kommet ca. 20 tilmeldinger. RB skal ogsa huske at tilmelde sig. Stine sender mail ud til TR og de
praktiserende, som de kan sende videre til deres medlemmer.

Der er styr pa underholdning, forplejning og lokaler. Resten far vi styr pa d. 11/4.

Planleegningsgruppen for Fagkongres: Titlen pa kongressen bliver Fremtidens fysioterapi”.
Afholdes i Ringsted Kongrescenter d. 5/10. Det endelige program er stort set pa plads. Der bliver
politisk paneldebat om fysioterapeuters rolle i det naere sundhedsveesen, opleeg om nudging ved
Pelle Guldborg Hansen, Niels Honoré taler om a&lteederen, oplaeg ved Jeanette Preestegaard og Lars
Henrik Nielsen om Fremtidens (e)vidensbaserede fysioterapi, og sa vil der vere to ens sessioner,
hvor der er 3 oplaegsholdere at veelge i mellem ( er robotter neerveaerende?, den multisyge patient og
telemedicin/digitalisering)

Emner til orientering, drgftelse og stillingtagen

Regionsformand/ HB

Nyt fra HB:

Status arbejdsmarkedsmodel: Der er lavet et delforlig for de ansatte. Nu forhandles der for en aftale
for indlejre. Der er en ubesat regional plads i SALS. Lisbet er blevet spurgt. Hun overvejer.
Strategiplan: HB har veeret pa HB-konference. Strategiplanen er ikke klar endnu. Naermere falger.
Spargsmal til mgdelisten: Made med Michael Perch i Naestved Kommune er et hengeparti fra far
jul, hvor det planlagte mgde blev aflyst. Baggrundsmgde med Bente Sorgenfrei er et mgde med
formandene for UDU, som samles med Bente inden der er bestyrelsesmade pa Absalon.

Aktuelt fra RF:

Arsregnskab 2018: Forelgbigt regnskab er taget til efterretning.

Budget 2019 detaljeret: Der er ikke sammenhaeng mellem indkomst, forbrug og bundlinje. Der
medsendes et opdateret budget sammen med referatet.

Sundhedsaftale 2019-2023: Stine har udformet hgringssvaret i samarbejde med den politiske
konsulent i Danske Fysioterapeuter, da det var farste gang, hun skulle udforme et hgringssvar i



https://www.fysio.dk/radgivning-regler/karriere-og-netvaerk/redskaber-til-at-skabe-professionelle-netvark/10-gode-rad-til-tovholderen-af-et-netvark
https://www.fysio.dk/radgivning-regler/karriere-og-netvaerk/redskaber-til-at-skabe-professionelle-netvark/10-gode-rad-til-tovholderen-af-et-netvark

denne starrelse. Derfor er hgringssvaret kun pa som orientering. RB gnsker, at hgringssvaret bliver
sendt ud til dem, inden det sendes endeligt afsted. Dette har RF taget til efterretning.
Sundhedsaftalen er skrevet i meget brede termer. De har udvalgt nogle omrader, hvor de gerne vil
gge fokusset/indsatsen de naste 4 ar. Derfor er der ogsa mange andre omrader, som ikke er nevnt i
sundhedsaftalen. Derfor er hgringssvaret primeert holdt inden for de omrader, som regionen vil gge
fokusset pa.

Arshjul 2018-2019: Opdateres, nér der har veeret afholdt GF.

Stillingtagende til deltagelse i Folkemgdet pd Mgn d. 24/8-19: RB blev enige om at prgve Mgn én
gang mere. Dog skal vi vaere bedre forberedte denne gang. Bade ift. en aktivitet pa standen, hvad vi
gerne have ud af dagen, og hvilke forventninger vi har til Stege Fysioterapi, hvis de vil vaere med
igen i ar.

Stine siger ja tak til en feelles stand med Sundhedskartellet. Og ja tak til en paneldebat.
Planlaegningsgruppen bliver Lisbet, Malene og Stine.

Stillingtagende til seminar: RB blev enige om, at det vil veere en god idé med samme koncept som
sidste ar. Seminar om fredagen og folkemgde om Igrdagen. Stine beder om et tilbud fra Residens
Man.

Stillingtagende til ringerunde: Stine gnsker, at RB forsgger sig med en ringerunde til de
dimitterende. De 4 andre regioner har gjort det, og synes at det har veret godt givet ud. RB gar med
til at prave det. Vi aftaler at ggre det i forbindelse med naste mgde d. 11.april. Vi udarbejder en
feellesspgrgeguide ud fra det materiale, som Danske Fysioterapeuter har udarbejdet.

Praktiserende:

Marianne orienterer. Der har veeret 2 mgder siden sidst. Farste mgde var et ekstra mgde omkring
GLAD-forlgb mm, da regionen var/er i tvivl om disse forlgb skal betragtes som pakkeforlgb eller
ej. SU mener ikke, at det er pakkeforlgb, da de praktiserende kun far penge for de gange patienten
er der. Og alle delelementerne i forlgbene er en del af overenskomsten. Det er meget forskelligt,
hvordan der bliver set pa disse forlgb rundt omkring i landet. Derfor er Danske Fysioterapeuter nu
koblet pa, sa de kan tage den videre dialog med regionerne ift. at fa nogle faste retningslinjer.

Pa andet made var der en gennemgang af de vigtigste punkter fra den nye overenskomst samt en
snak om den nye praksisplan. Der skal desuden kigges pa, om der er mulighed for en
kapacitetsggning i regionen.

TR, herunder TRR:

TR: Der har ikke veeret noget TR-regionsmgde siden sidst. Naeste mgde holdes d. 14. marts.
28/2-19 tradte frit valg til genoptraning” i kraft. Opmarksomhed pa hvordan det kommer til at
fungerer. Nogle patienter har oplevet at blive kontaktet af kommunen, inden de er blevet udskrevet.
Nogen har oplevet at fa en tid 7.30 dagen efter, de er blevet udskrevet. Og kan patienten ikke
komme pa det tidspunkt kommunen kan tilbyde, har kommunen ikke lzengere nogen forpligtelse ift.
at tilbyde forste treening inden for 7 dage...

Der er samtidig fokus pd GOP’erne ift. hvorndr de bliver sendt.

Det er lidt forskelligt, hvordan det gar med opnormeringer i kommuner efter at de har faet tildelt
midler til "frit valg til genoptreening”. I nogle kommuner har der veret flere opnormeringer. I andre
er pengene rgget i kommunens sorte hul.

Regionalt er der en opmarksomhed pa lgnforhandlinger og de forskelle der er i lgnkroner for at
udfgre den samme opgave.

TRR: Er gaet i gang med at arrangere arskonferencen. Programmet kommer formentlig til at handle
om det handlekraftige fellesskab og skriftlig/mundtlig formidling. Eftermiddag dag 2 kommer
Nicolai og Tina. Muligt emne her, kunne veere den nye ferielov, der traeder i kraft i d. 1/9-2020.



Lederradet:

Der er Lederkonference d. 5. + 6. marts i Odense. Der er udsolgt. Der kommer mange
praktiserende. Lisbeth orienterer desuden om et webinar d. 8. maj, som kommer til at handle om,
hvordan man bade kan vakste og drifte samtidigt. Opleegget bliver holdt af Sgren Barlebo. Der vil
veere mulighed for at byde ind med spgrgsmal.

Arbejdsmilje:

Stine er valgt ind (som fgl) i arbejdsmiljeradet sammen med Brian Errebo-Jensen. Var ikke med til
farste maned i januar pga. HB-introduktion. Neeste mgde er d. 20/3-19.

Der er arbejdsmiljgkonference d. 9. maj.

FH (FTF):

Vi er lige nu i et vadested. Vi er i gang med udmeldelsen af FH, CO10 og Sundhedskartellet. | de
sidste er vi dog haengt op pa OK18, sa det sker ikke far den udlgber. Tina Lambrecht og Tina Nar
Langager sidder pt. med i bestyrelsen og forhandlingsudvalget i AC. De har fuld adgang til alle
dokumenter mm. De har blot ikke stemmeret. De skifter plads til sommer. Tina L har trukket sig fra
de pladser hun havde i FH.

Mange af de aktiviteter der sker lokalt pt i FH, er haengt op pa hvordan den lokale struktur skal veere
i FH, og Stine tager kun til de mgder mm, hvor det giver mening.

Uddannelse, studerende:

Der er farst mgde i uddannelsesudvalget d. 26. marts. Stine vil ga efter at overtage formandsposten
efter Lise.

Stine har veeret til feelles mgde med uddannelseslederne og de andre regionsformend. Der blev bl.a.
talt om, hvorvidt direkte adgang til fysioterapi, kan fa en positiv effekt for de kommende
fysioterapeuter. Der er forskellige projekter pa vej fx i Hovedstaden.

Derudover gik snakken pa de studerendes hverdag og praktikker. Er de godt nok rustet til
arbejdslivet, nar de kommer ud? Og skal 6.semesters studerende vare sa teet pa den normale
hverdage som muligt? EVA-rapporten indikerer, at det er de studerende med de hgjest
adgangsgivende karakter, der dropper ud. Rapporten tager dog ikke hgjde for at en overflytning til
anden skole ogsa teeller som fravalg i statistikken. Eller at mange, der frafalder fx starter pa
medicinuddannelsen i stedet for.

Danske Fysioterapeuter har gang i en stgrre indsats for favne akademikerne bedre. Det har vist sig,
at det er en broget flok med gnsker i forskellige retninger.

Praktikstederne og Absalon er pt. i gang med at forhandle taksten for at have studerende i praktik.
Absalon skal spare, og deres udspil er derfor at mindske taksten for de studerende og samtidig give
praktikstederne forringede vilkar/hgjere risiko. Region Sjzlland lzegge i forvejen lavt i forhold til de
andre regioner. Praktikstederne har lavet et forhandlingsudvalg, som tager sig af det videre forlgb.

Sociale medier:
Karer fint

Arrangementspuljen:

Bade arrangementet i Faxe omkring kroniske smerter og arrangementet i Nykghing F. omkring
skulder er nasten fyldt op.

Der er kommet en forespargsel fra Jan i Lolland Kommune om et falles arrangement med
Ergoterapeutforeningen omkring kognitive vanskeligheder. Oplagget er ved Neuropsykolog Kim



Rune og hjerneskadekonsulent i Naestved Kommune Heidi Raahauge. Forhabentlig kan det afholdes
i enten Vordingborg eller Nykabing F. Bade Ase og Stine har sagt god for det. RB tilslutter sig.

Der er desuden ved at blive stablet et feelles arrangement op omkring hverdagsrehabilitering
sammen med Ergoterapeutforeningen. Det bliver i efterdret.

Opfglgning fra sidste mgde: Godkendt.

Evt.

Evaluering af dagsorden: Det gik fint pa trods af, at vi matte bytte rundt pa nogle punkter
undervejs.

Evaluering af mgdet: Vi holdte tiden, men mgdet havde en lidt flydende struktur.

Dagsorden til ngeste mgde. Neeste mgde er 11. april fra 12-15. Ringerunde til de dimitterende
15.00-18. Stine sarger for frokost, eftermiddagssnack og lidt aftensmad.

Ordstyrer til naeste mgde: Malene




