Referat regionsbestyrelsesmgde Region Sjeelland 150923

Tid: 9-15
Sted: Comwell Sorg, Abildvej 100, 4180 Sorg

Ordstyrer: Rosa
Referent: Stine

1. Velkommen.
Laegge tidsplan for dagen. Frokost 12.00.

2. Evt. omprioritering af dagsorden
Herunder stillingtagen til under hvilken form, de enkelte punkter, skal behandles.

3. Punkter til evt.

4. Nyt fra Regionsformand/ HB (9.00 — 10.00)

a. Nyt Fra HB: Der er nu ansat 3 nye chefer, som alle starter d. 1.
oktober. Haber, at det betyder, at direktgren nu far tid til at vaere
direktar, og der bliver mere ro pa sekretariatet.

PLO og D’Fys havde i samarbejde udarbejdet et policy-paper om
direkte adgang til fysioterapi, som de ville ga ud med i faellesskab.
Vi blev dog overhalet indenom af Danske Regioner, som breaked
deres nyhed om at lave et landsdaekkende projekt om direkte
adgang fysioterapi, dagen far vi kunne ga ud med vores.
Evaluering af Folkemgdet pa Bornholm: Vi synes stadig, at der er
veerdi i at deltage, men der er enkelte medlemmer af HB, som
synes, at det traekker meget pa de personlige kraefter.
Regionsbestyrelsen i Region Sjeelland gnsker stadig at deltage.
Der er plads til 4 i den lejlighed, som vi har til radighed naeste ar. Vi
skal have afklaret, hvem der skal afsted. Nordjylland og
Hovedstaden deltager ogsa naeste ar, men holder en pause i 2025.
Budgetopfelgning: @konomien i foreningen er preeget af faldende
organisationsprocent og faldende medlemstal. Vi arbejder malrettet
pa rekruttering og fastholdelse i alle instanser af foreningen.

Der har veeret forskellige temadrgftelser i HB om:
Arbejdsmarkedsmodellen og Servicetjek af DSF.

Derudover har de to overenskomster ogsa fyldt en del samt
rapporten fra Robusthedskommissionen, hvor vi har arbejdet
malrettet pa at fa skrevet forskellige omrader ud, som ikke ville
have veeret seerlige gode for os som fag og uddannelse.

b. Spergsmal til madelister (bilag 1 og 2): Der var et spgrgsmal til
"Netveerksdag for fysioterapeuter i psykiatrien”. Det var en




tveersektoriel og landsdaekkende netveerksdag i Kolding. Stine
deltog som den eneste regionsformand. God dag med fine opleeg
fra forskellige dele af psykiatrien. Bedre forstaelse for arbejdet pa
tveers af sektorerne. Der bliver sendt flere genoptraeningsplaner
afsted, efter arrangementet er blevet afholdt.

c. Aktuelt fra Regionsformanden: Det har veeret en travl periode.
Bade ift. at fa et overblik over de forskellige budgetprocesser rundt
omkring, hgj madeaktivitet, uddannelse, udvalgs- og radsarbejde
og fagkongres. Efteraret skulle gerne give plads til flere
arbejdspladsbesgg og politikermgder.

d. % ars opfalgning 2023, konto 105 (bilag 3): Der er fint styr pa
gkonomien. Der kommer dog til at veere nogle store posteringer de
neeste maneder pga. fagkongressen og andre arrangementer.

5. Nyt fra netveerkskonsulenten (10.00-10.15): Ida deltog pa dagens mgde. Der er blevet
udarbejdet en flot temaside pa fysio.dk, hvor du kan finde alt om netvaerk og
netvaerksdannelse. Ift. vores region, sa karer netvaerket for psykiatriomradet nu selv. Ida er
desuden i gang med at kigge pa et netveerk omkring PROgrez (udvikling og forskning),
visitatorerne og et lokalt netvaerk pa Lolland.

6. Pause (10.15-10.30)

7. Emner til politisk drgftelse

e Opfolgning pa fagkongres (10.30-11.00)

e Gik det som det skulle?: Dagen gik rigtig fint pa trods af, at
deltagerantallet ikke var sa hgit. Flere har rost programmet.
God paneldebat og gode opleegsholdere. Note til en anden
gang: Stine skal ikke bade sta for teknikken pa scenen og
praesentationen af oplaegsholdere.

e Skal vi fortsat holde fagkongres? Samme/andet koncept?:
Det er et stort arbejde at lave et arrangement pa den
stgrrelse, og Stine bruger mange ressourcer pa det de sidste
par maneder op til. Vi havde en snak om, om det er
deltagerantallet, der er skal vaere succeskriteriet. Bade og.
Det er det samme stykke arbejde, om vi er 55 eller 155 til
arrangementet. Det er dejligt, at dem der har deltaget, havde
en god oplevelse, men det har blot veeret en ressourcetung
opgave ift. antallet af medlemmer, der har faet gleede af
arrangementet. Vi ved, at nogle fraveelger arrangementet,
fordi det er en lgrdag. Nogle fraveelger arrangementet, fordi
det koster noget. Andre fraveelger arrangementet, fordi de
ikke syntes, at der var nok oplaeg, som ramte den hverdag de
arbejder i. Vi har aftalt, at vi pa neeste made tager en ny
drgftelse af, hvad vi ger fremadrettet. Skal vi ga med ét starre



arrangement om aret i stedet for at spare penge op i 3-4 ar
for at holde en fagkongres?!?

e Opfelgning pa fokusomraderne (11.00-12.00)

8. Frokost 12.00-12.45

Opfelgning pa beslutningerne fra torsdag? Pa baggrund af de
erfaringer, som bestyrelsen fik pa seminardagen, blev der udtrykt et
gnske om at kigge pa formatet pa fokusomraderne. Stine forsgger at
udarbejde et nyt format, hvor der er plads til visioner, aktiviteter
(aktivitet, tovholder, deadline) og evaluering.

Gennemgang af nuvaerende fokusomrader (bilag 4):
Fokusomraderne er gennemgaet og rettet til. Vi har udvalgt
forebyggelse, som det tema vi gar i dybden med pa naeste
regionsbestyrelsesmgde.

9. Emner til orientering, drgftelse oq stillingtagen

e Praktiserende (12.45-13.00)

OK-forhandlingerne: Overenskomsten pa praksisomradet er nu
feerdigforhandlet og er ude til afstemning. Overenskomsten har
mange nye elementer, som bade er gode og mindre gode. Den
rammer lidt skeevt ift. de nye ydernumre og de eksisterende
ydenumre/kapaciteter. Der er ogsa stadig nogle ubekendte faktorer
omkring de nye pakker mm, som ggr medlemmerne usikre. Der er
mange holdninger, meninger og spgrgsmal ift. det forhandlede. Der
er sidste mulighed for at stemme d. 21. oktober.

Mgde med PLO/PLO-konference (bilag 5 og 6): Til PLO-konferencen
deltog Kasper fra regionsbestyrelsen samt Hans Andersen fra SU.
Det var en fin konference med fokus pd, hvordan en samlet
praksissektor kan bidrag til at lgse ulighed i sundhed i Region
Sjeelland. Stine havde bade en tovholderfunktion i en workshop, holdt
et opleeg om fysioterapi og deltog i en paneldebat.

D. 23. august havde PLO Sjeelland inviteret til et opfglgende made
mellem praksisorganisationerne. Her deltog Stine og Marjanne. Vi er
fik draftet nogle forskellige udfordringer, og hvor vi har mulighed for
at ga videre i samlet flok.

e TR, herunder TRR (13.00-13.20): Der var TR-regionsmgde d. 5.
september, hvor temaet var lgn. Der blev brugt mentimeter til at lave en
"anonym” tilkendegivelse af lenniveauet i TR-gruppen. Der blev holdt
opleeg om lgn af Kathrine fra planlsegningsgruppen. Der var walk an talk
om lgnforhandling, og s& var der en snak om, hvor mange forskellige
lgntilleeg, der findes derude.



| TRR er der pt. fokus pa den kommende arskonference i november. Her
bliver den nye kompetenceprofil blandt andet preesenteret. De er ogsa i
gang med at kigge pa kommissoriet for TTR. Kommissoriet har vaeret forbi
HB til kommentering.

e Lederomradet (13.20-13.30): Da lederkonsulent Lotte Colberg er stoppet i
D’Fys, har netveerkskonsulent Lene Lebech faet opgaven at arrangere den
kommende lederkonference. Den bliver igen opdelt i en konference for de
offentlige ledere og en for ledere i praksissektoren. Lederradet er ikke
laengere et stdende udvalg, men skal fremadrettet fungere som et ad hoc-
udvalg.

o Arbejdsmiljg (13.30-13.45): Der er arbejdsmiljg-konference d. 4. oktober.
Stine deltager. Stine er desuden inviteret til arbejdsmiljgdag pa Neestved,
Slagelse og Ringsted Sygehus d. 27. september, men kan desveerre ikke
deltage.

e Kort pause (13.45-14.00)

e Arrangementspuljen (14.00-14.15)

¢ Nyt fra arrangementsgruppen: Da der ikke findes en egentlig
arrangementsgruppe mere, vil vi forsgge at fordele nogle af
arrangementerne mellem os. Pa bagkant af fagkongressen er der
kommet en henvendelse pa, om vi kan afholde et arrangement om
sarcopenia og ernaering samt et om retraining breathing. Det vil vi
forsgge at imgdekomme. Derudover har Marjanne efterspurgt et
arrangement om palliation. Vi har ogsa et haengeparti pa
fald/faldforbyggelse.
Rosa kontakter Maria Enkebglle i Naestved Kommune, som har
sendt henvendelsen om sarcopenia og ernaering.
Stine kontakter Karen Andreasson om et oplaeg om retraining
breathing. Muligvis med afholdelse i Ringsted.
Marjanne undersgger, om Dansk Selskab for Onkologisk og Palliativ
Fysioterapi kan hjeelpe os ift. et opleeg om palliation.
Stine undersgger muligheden for at holde et opleeg om
fald/faldforebyggelse.

e Status og gkonomi (bilag 7): Vi har kun brugt ca. halvdelen af den
afsatte ramme til arrangementer og netvaerk.

e Uddannelse, studerende (14.15-14.35)

¢ Nal-og skalarrangement -evaluering, hvad med nzeste gang?: Nu har
vi prgvet 2 forskellige udgaver. 1. gang havde vi inviteret
dimittenderne ca. 1 maned efter dimissionen, hvor ca. 12 dukkede
op. God dialog med dem, der deltog, men der var udfordringer pa
praktikken omkring arrangementet. 2. gang blev det afholdt i
forbindelse med dimissionen. Absalon var gode til at reklamere for os
pa dagen, og naevnte flere gange vores tilstedeveerelse. Vi fik delt
nalene og sagt tillykke til dimittenderne efter dimissionen, men vi fik
ikke den samme dialog med dimittenderne som til 1. arrangement.
Men til gengeeld var der flere til stede ved 2. arrangement. Vi
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overvejer, om vi kan lave en hybrid af de to arrangementer. Kan vi
evt. fa lov til at invitere dem fra 13-14, hvor vi kan give dem nélen og
sige tillykke plus komme i dialog med dem, inden dimissionen starter.
Vi kan stadig deltage i dimissionen med tale og give kagen. Der skal
tages kontakt til Ane Kruse, om det kan veere en fremtidig model?!

¢ Dimittendopringninger -nyt koncept: Denne gang har Niels Erik valgt,
at ca. 1/3 af dimittenderne ikke skal modtage et opkald
(kontrolgruppe). Derudover er der lavet et par malepunkter ift.
kontakten til dimittenderne (dato for kontakt, talt med ja/nej, sendt e-
mail ja/nej). Vi snakkede endnu engang om, at det skal veere en
dialog og ikke et telefonsaelgeopkald. Dimittenderne plejer at veere
glade for opringningen.

e Uddannelsesarrangementer (M@n og i Kgge), evaluering: Det var to
gode arrangementer. Vi havde mange unge mennesker forbi standen
bade pa Man og i Kage til en snak om fysioterapi og
fysioterapeutuddannelsen. Vi overvejer, om vi fremadrettet skal have
vores egen stand fremfor at deles med ergoterapeuterne. | Kage blev
det i hvert fald lidt klemt, da vi havde en del aktiviteter pa standen.
Hvis vi ikke allerede har det i foreningen, skal vi have udarbejdet en
flyer eller et postkort med QR-kode om uddannelsen, som vi kan dele
ud af.

e Sociale medier/Facebook (14.35-14.45)
1) Arrangementer -afholdt og kommende
2) Fokusomrader: Nyt format og temadrgftelse naeste gang om
forebyggelse
3) Netvaerkskonsulenternes nye temaside pa fysio.dk
Opfeglgning pa sidste made (14.45-14.55)

o Referat (bilag 8): Godkendt uden bemaerkninger
Noget til hjemmesiden

Evt.

Evaluering af dagsorden

Evaluering af madet: God blanding af handsopraekning og fri dialog.

Dagsorden til neeste mgde: Forebyggelse (vision og aktiviteter), fagkongres vs. arligt

arrangement, Folkemgdet pa Bornholm

Ordstyrer til neeste mgde: Jacob




